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Erste Erdbewegungen  

zum Bau der Teil- 

umgehungsstraße.
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Luca-App startet im  

Landkreis Tuttlingen.



Liebe Leserin, lieber Leser,
während die Natur langsam 

zu neuem Leben erwacht, ist 

das öffentliche Leben wegen 

der Corona-Pandemie noch 

immer stark eingeschränkt. 

Von Lockerungen kann derzeit 

keine Rede sein. Großveran-

staltungen wie beispielsweise 

der Heuberg-Wander-Pokal, 

das Southside-Festival oder der 

Albabtrieb in Denkingen wurden 

bereits abgesagt. Dem jährlichen 

verkaufsoffenen Heuberg-Er-

lebnistag mit Flohmarkt in We-

hingen und Seifenkistenrennen 

etc. in Gosheim droht dasselbe 

Schicksal. Dennoch dürfen wir 

zuversichtlich sein, auch diese 

schwierigen Zeiten mit gemein-

samem Engagement durchzu-

stehen. Das Landratsamt startet 

eine Informations-Kampagne zur 

Luca-App und unterstützt damit 

insbesondere Unternehmen, 

den stationären Handel und die 

Gastronomie - Heuberg aktiv 

e.V. ist mit an Bord. Die kleine 

Heuberggemeinde Reichenbach 

steht vor großen Umwälzungen 

– wir haben den Bürgermeister 

Hans Marquart dazu befragt. 

Gemeinden und Kirchengemein-

den geben Heuberg aktiv-Gut-

scheine aus zur Unterstützung 

des regionalen Einzelhandels. 

Viele Heuberger Unternehmen 

haben ein höchst interessantes 

Stellen- und Ausbildungsange-

bot. Dies und mehr erfahren Sie 

in dieser Aktuellausgabe. Und 

wenn Sie zwischendurch up to 

date sein möchten, abonnieren 

Sie einfach den Heuberg-News-

Intro

… in Zeiten der Corona-Pandemie
letter (Anmeldung auf www.

heuberg.de). Die nächste Hopp-

la-Ausgabe erscheint Ende Juni 

(Redaktionsschluss 14. Juni 

2021. Wenn Sie also etwas ganz 

besonders bewegt, was auch an-

dere interessieren könnte, haben 

wir eine gute Adresse für Sie. 

Schreiben Sie einfach an unsere 

Geschäftsstelle Heuberg aktiv 

e.V. - Stichwort: Hoppla Heuberg 

- Allmandsteige 13, 78564 Rei-

chenbach oder schicken Sie eine 

E-Mail an hoppla@heuberg.de. 

Wir freuen uns auf Ihre Ideen 

und Vorschläge und auf ein 

Hoppla Heuberg, das die Hand 

am Puls des Heubergs hat!

Heuberg-aktiv-Team

Redaktion Hoppla Heuberg

Dieter Volz, Vorsitzender  

von Heuberg aktiv e.V.

www.heuberg.de

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Dein Job: 
Fertige Präzisionsteile an neuesten 
Hightech-Maschinen.

Deine Inhalte:
∙  Konventionelle und CNC-gesteuerte  

Metallbearbeitung 
∙  Überwachung und Optimierung von  

Fertigungsabläufen
∙  Kennenlernen der Betriebsabläufe von  

der Produktentstehung bis zum Versand

Bewirb dich jetzt für deinen Ausbildungsstart 2021/2022.  
Zum Beispiel als:

Mechatroniker (m/w/d)

Dein Job: 
Erstelle innovative Maschinen 
mitsamt ihrer gesamten Elektrik. 

Deine Inhalte:
∙  Programmieren von mechatronischen  

Systemen und Inbetriebnahme
∙  Metallbearbeitung und Zusammenbau  

von Baugruppen und Komponenten  
für Maschinen und Systeme

∙  Instandsetzung mechatronischer Systeme

Mit einer technischen Ausbildung beim Fertigungs-
spezialisten für Präzisionsteile und Baugruppen in 
Groß- und Mittelserie legst du deinen perfekten 
Karrierestart hin. Bei Häring wirst du zum Spezialisten 
(m/w/d) von Morgen ausgebildet, lernst an Hightech-
Maschinen, genießt Hightech-Möglichkeiten und 
sicherst dir damit deine berufliche Zukunft.

Fragen rund um Ausbildung & Studium?

 WhatsApp: 07429 932593
bewerbung@anton-haering.de   
karriere.anton-haering.com

10 Ausbildungsberufe. 12 Studiengänge.

Und hast du schon vom Industriestudium gehört? 
Das Studium, um das man dich beneiden wird ...

 
BEI UNS WERDEN KAFFEETRÄUME WAHR

Mittlere Straße 7 . 78564 Wehingen . Tel. 0 74 26 / 52 87 - 0 . www.moosbrucker.de
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Kaffeevollautomat
“NICR779”

 ● Aromatica System
 ● TFT-Farbdisplay
 ● One Touch Spumatore
 ● Integriertes Bluetooth-Modul
 ● Eco-Modus Stromsparfunktion

1 kg Kaffee gratis
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Preis

Kaffeevollautomat
“CM5710 Silence”

 ● One Touch + One Touch for Two
 ● Aromatic System
 ● ECO-Mode
 ● Genießerprofile
 ● Pflege-/Reinigungsprogramme

1 kg Kaffee gratis*

1 Isolierkanne gratis*

MAYER
Orthopädieschuhtechnik

Schuhhaus

Reichenbacher Str.14 . 78564 Wehingen
Tel. 07426/7703 . www.schuhhaus-mayer.de

Wir als Orthopädie-Schuhfachhandel 
haben für Sie geöffnet*

* nach telefonischer Terminvereinbarung 



Schon bald wird sich das 
Ortsbild der kleinen Heu-
berggemeinde Reichenbach 
massiv verändern. Einiges wird 
buchstäblich von innen nach 
außen umgekrempelt und 
umgekehrt. Möglich wird dies 
durch den Bau einer Teilumge-
hungsstraße, die den Ortskern 
verkehrstechnisch entlastet 
und damit in einigen Bereichen 
der Dorfmitte überaus attrak-
tive Möglichkeiten zur Neu-
gestaltung ermöglicht. Hoppla 
Heuberg hat den Bürgermeister 
Hans Marquart dazu befragt.

Herr Marquart, am Ortsaus-

gang Richtung Wehingen ist 

unschwer zu erkennen, dass die 

Vorbereitungen zum Bau der 

Teilumgehungsstraße bereits 

voll im Gange sind. Können Sie 

uns kurz den neuen Straßenver-

lauf der L433 erklären? Müssen 

dazu weitere Gebäude abgebro-

chen werden und ändert sich 

dadurch auch der Verlauf der 

Unteren Bära?

Der Verlauf der L 433 schwenkt 

am Ortseingang von Wehingen 

kommend rechts Richtung Bära 

ab. Die Trasse verläuft in einem 

großen Bogen zunächst Rich-

tung Bära um dann nördlich des 

Gebäudes Franz-Hermle-Straße 

7 (ehemalige Uhrenfabrik, in 

der heute die Fa. Dieter Blikle 

untergebracht ist) auf Höhe der 

Kirchstraße 8 in die bisherige 

Trasse der L433 Richtung Eges-

heim.

Für die Baumaßnahme selbst 

muss nur das Gebäude Franz-

Hermle-Straße 31 abgerissen 

werden und für die erforder-

lichen Retentionsmaßnahmen 

später das Gebäude Franz-Herm-

le-Straße 7. Außer diesen beiden 

Gebäuden wird kein weiteres 

Gebäude abgerissen, am Bära-

verlauf wird sich also nichts 

ändern.

Wie ist der zeitliche Rahmen?

Wie Sie schon festgestellt haben, 

wurde mit den Abbrucharbei-

ten bereits begonnen. Auch die 

ersten Erdbewegungen zum 

Bau der Teilumgehung der L433 

sind im Gange. Zeitlich fixiert 

sind die Maßnahmen am Kno-

tenpunkt Richtung Egesheim 

(Franz-Hermle-Straße / Neue 

Straße). Diese Bauphase muss in-

Impressum 
HOPPLA HEUBERG AKTUELL 

ist ein Magazin von „Heuberg aktiv e. V.“  

mit Sitz in Reichen bach am Heuberg.

Auflage: 13.000 Exemplare.  

Er scheinungsweise: zweimal im Jahr. 

Heuberg aktiv e. V., Geschäftsstelle:  

Allmandsteige 13, 78564 Reichenbach,  

Tel.: 07429 / 910460, Fax: 910461,  

info@heuberg.de, www.heuberg.de

Gesamtredaktion: Dieter Volz
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der Gemeinden Reichenbach 

und Egesheim

Abbruch des Fabrikgebäudes Franz-Hermle-Straße 31 -  

Ortsausgang Richtung Wehingen

nerhalb der Sommerferien 2021 

durchgeführt und vollständig 

abgeschlossen werden, um zum 

Start des Schuljahres 2021/2022 

die Strecke wieder für den Ver-

kehr freigeben zu können. Die 

Arbeiten sollten bis zum Herbst 

2022 abgeschlossen sein. 

Ringstraße 9 . 78559 Gosheim
Telefon 07426 4149 . info@saier-barth.de

www.saier-barth.de

Reichenbach – eine kleine Gemeinde mit großen Investitionen      Bauarbeiten zur Teilumgehungsstraße haben begonnen

4.0
0

3.00

3.00

3.50

3.0
0 3.50

3.00

1

2

4

6

7

8

9/1

10

90
/1

90
/2

91

91
/1

92

93

95

96/1

97

98

99
/1

99/2

99/3

10
1

10
1/

1

101/2

101/3

103

10
6

10
7

10
7/1

10
8

10
9

11
0

11
3

11
8/1

124

124/1

124/3

124/4

124/5

124/6

124/7

125/2

125/3

125/4

125/5

12
9/

2

12
9/

3

13
0/

1 13
0/

2

13
2 13
2/1

13
3/1

13
3/7

13
3/9

13
4

13
6

13
6/

1

13
7

137/1

13
8

138/1

139

139/1

14
0

14
0/1

14
0/2

14
1/1

14
1/

2

14
1/

3

14
1/

4

14
1/5

14
1/6

14
1/8

14
1/9

14
1/1

0

142/4

14
3/1

14
3/2

14
4

14
5

14
6

14
7

15
0

15
6

16
2

168

16
9

17
0

17
1

172
173

17
4/

1

17
4/

2

17
5

176

17
7/

1

17
7 /

2

17
8

17
9/

1

17
9/2

18
0

18
1

18
2/

1 18
2/

2

18
2/3

18
2/4

18
2/

5

18
2/

6

18
2 /

7
18

2 /
8

18
3

18
4

18
5

18
6

187/2

18
7/3

18
8

18
9

19
0

19
0/1

19
1

19
1/1

19
2

19
6

19
6/

1

19
7

19
7/

1

19
9

19
9/

1

20
0

20
0/

1

20
1

201/1

20
2

202/1

20
4

204/1

20
6 /

1

20
6 /

2

206/3

20
7/

1

20
7/

2

207/3

20
8/

1

20
8/

2

20
8/

3

21
3

21
4

214/1

21
5

215/1

216

216/1

217

217/1

21
8

21
9

22
0

221

22
2/

1

22
2/

2

22
2/

3

22
2/

4

22
3/

1

22
3/

2

22
4/4

228

23
8

23
8/

1

24
0/

1

24
1

24
2/1

24
3

24
3/1

244/1

24
5

24
6

24
7/

1

24
7/2

24
8

24
9

253

25
5

256/1

256/3

256/4

257

257/2

25
8

259

26
0 26
1

262

26
3

26
4

26
4/1

26
5

26
6

26
8

26
9

271 27
2

494

49
6

50
2/1

502/2

502/4

50
2/

5

50
2/8

50
2/

9

60
0/1

600/2

602

607/1

607/2

607/3

608

609

610

611

612

613

614/1

614/2

615

616

699/2

700

701

968

968/1

969

970

971

972

973/1

973/2

974/1

974/2

975

976/1

99
7

99
7/1

99
7/6

99
7/7

99
7/1

0

99
7/1

2 99
7/1

4

99
7/1

6

99
7/1

8

997/24

1000

1001

10
01

/1

1002/1

10
02

/2

1005/2

10
08

10
08

/1

1010/1

1079

1080

11
71

/1

11
71

/2

11
71

/3

11
72

11
72

/1

1172/3

11
73

/1

11
73

/2

11
73

/3

11
73

/4

1174

1175

1176/1

11
76

/2

1177/1

1177/211
77

/3

17
75

/1

Zu
fa

hr
tH

s
9/

1

Zu
fa

hr
tT

ra
fo

st
at

io
n

Ra
th

au
s

Vwg

Ki
rc

he

W
hs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

W
hs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

Whs

W
hs

Whs

Bt
rg

Btrg

Btrg

Btrg

Btrg

Fabr

Fa
br

Fabr

Fa
b r

Gar

Gar

Gar Gar

Gar

Gar

Gar

Gar

Gar

Gar

Gar

Gar

Gar

G
ar

Gar

Gar

Gar

Gar

G
ar

Gar

Gar

G
ar

G
ar

Gar

G
ar

G
ar

Ust

U
st

Ust

Us
t

Schr

Schr

Sc
hr

Sc
hr

Schr

Schr

Schr

Sc
hr

Schu

Schu

Schu

Schu

Schu
Schu

Schu

Schu

Sc
hu Schu

Schr-St

Wirtg

WWg

WWg

WWg

W
W

g

WWg

WWg

WWg

WWg

FX Marquardt

Uhrenfabrik Hermle

8

11

7

10

21

31

17

9

4

5

9

26

23

30

28

13

11

9

14

12

11

8

7

1

6

2

4

3

5

3

1

7

5

17

6

31

29

8

32

4

7

3

27

19

9/2

4

4

9

7

23

25

33

9/1
22

18

11

20

13

10

6

Kirchstraße

Franz-Hermle-Straße

Franz-Hermle-Straße

Eichäckerstraße

M
ühlstraße

Bahnhofstraße

Neue Straße

Bahnhofstraße

Franz-Hermle-Straße

Untere Bära

Untere Bära

Sch
üp

pe
l-

Krautwiesen

wies
en

Hofw
ies

en

W
eh

rw
ies

en

Obe
re

Eich
äc

ke
r

Talbach

W
a

2

Wa 2

L 433

L 433

Mulde t= ~30cm

Erste Erdbewegungen zum Bau der Teilumgehungsstraße

Ändert sich auch etwas am 

bisherigen Straßenverlauf durch 

den Ort? Was geschieht aus 

Richtung Egesheim kommend 

mit der Einmündung zur Kirch-

straße, die ja dem ÖPNV teils 

erhebliche Probleme bereitet?

Der Anschluss der „Neue Straße“ 

mit unmittelbarer Zufahrt zur 

L433 entfällt, und die Einmün-

dungen der Kirchstraße sowie 

der Franz-Hermle-Straße wer-

den räumlich entzerrt. Wobei 

die Einfahrt in die L433 aus der 

Kirchstraße etwas verlegt wird, 

so dass das Sichtfeld sich hier 

erheblich verbessert. Die Bus-

haltestelle in der „Neue Straße“ 

entfällt, so dass der ÖPNV 

wieder durch das Dorf führt. 

Dies trägt sicher auch zur Ver-

besserung der Sicherheit für die 

ÖPNV-Nutzer, insbesondere der 

Schüler, bei. 

In den Entwürfen zur Um-

setzung der bevorstehenden 

Baumaßnahmen spielt auch der 

Neubau eines Sportplatzes eine 

Rolle. Wie steht es um die Rea-

lisierung?

Dem FC Reichenbach liegt eine 

Verlagerung des Sportplatzes 

vom „Aischwang“ in das Umfeld 

des Sportheims in der Bahnhof-

straße sehr am Herzen. 

Selbstverständlich unterstützt 

auch die Gemeinde dieses Vor-

haben des FCR und hat unter 



IHR EXPERTE FÜR 
GRENZENLOS GUTES SEHEN

Gosheimer Straße 3 
78564 Wehingen
Tel.: 0 74 26 / 45 75

Ramsenerstr. 5
78262 Gailingen a. Hochrhein
Tel.: 0 77 34 / 48 79 93 5

www.gaetschmann-optik.de

anderem mit dem Bebauungs-

plan Bära-Aue die planerischen 

Voraussetzungen zur Realisie-

rung einer Sportplatzverlage-

rung zum Sportheim geschaffen. 

Die Verantwortlichen des FCR 

arbeiten derzeit an einem Reali-

sierungskonzept. Wohl wissend, 

dass eine solche Maßnahme 

für einen kleinen Verein nicht 

einfach zu stemmen ist, bin ich 

überzeugt, dass der Verein mit 

seinen engagierten Mitgliedern 

alles unternehmen wird, um die 

Maßnahme zu realisieren. 

Mit dieser Teilumgehung be-

schäftigen sich Kommune, Kreis 

und Land eine gefühlte Ewigkeit. 

Was gab den Ausschlag für 

den glücklichen Ausgang dieser 

schier unendlichen Geschichte?

Dass solche Projekte Zeit brau-

chen, das hat die Vergangenheit 

schon oft gezeigt. Und sicher 

gibt es nicht den einen Punkt, 

der den Ausschlag gegeben hat. 

Es war die kontinuierliche, ziel-

gerichtete Arbeit, die zum Erfolg 

geführt hat. Deshalb danke ich 

an dieser Stelle meinem Vorgän-

ger Josef Bär und den Mitglie-

dern des Gemeinderats für deren 

zielgerichtete Arbeit. 

Wie schafft es die kleine Ge-

meinde Reichenbach trotz 

Fördergelder von Bund und Land 

dieses Millionenprojekt zu stem-

men? Und bleiben der Gemeinde 

noch Reserven für weitere Maß-

nahmen zur Dorfentwicklung?

Zunächst möchte ich mich an 

dieser Stelle beim Land Ba-

den-Württemberg, sowie beim 

Regierungspräsidium Freiburg 

für deren Unterstützung recht 

herzlich bedanken. Ohne deren 

finanziellen Hilfe, aber auch der 

gewährten fachlichen Unter-

stützung hätte die Gemeinde 

Reichenbach a.H. dieses Projekt 

nicht schultern können. 

Sicher wird die Gemeinde, die 

in den vergangenen Jahren gut 

gewirtschaftet hat und Rück-

lagen bilden konnte, mit dieser 

Investition enorm belastet. Es ist 

erforderlich, für die anstehen-

den Aufgaben die vorhandenen 

Rücklagen aufzulösen und kurz-

fristig ein Darlehen aufzuneh-

men. Wir sind jedoch überzeugt, 

bis spätestens 2025 unsere 

Kredite getilgt zu haben. Dabei 

haben wir in unserer mittelfris-

tigen Finanzplanung die künftig 

anfallenden Maßnahmen wie die 

Garantie der Wasserversorgung 

oder die Schaffung von Wohn-

bauflächen berücksichtigt. 

Welche Vorteile und Chancen 

ergeben sich für die weitere Ent-

wicklung der Dorfmitte?

Mit dem Bau der Teilumgehung 

der L433 bietet sich der Ge-

meinde Reichenbach a.H. eine, 

meiner Ansicht nach, einmalige 

Möglichkeit, den Dorfkern völlig 

neu zu entwickeln. Auf dem 

Areal der Neue Straße 8 werden 

unter Einbeziehung der Ge-

meindeflächen auf der anderen 

Straßenseite zehn neue Wohn-

baugrundstücke entstehen. 

Unter Berücksichtigung der 

Möglichkeiten des Landessanie-

rungsprogramms sind wir in der 

Lage die Mitte des Dorfs entlang 

der Achse Neue Straße, über das 

ehemalige Gasthaus Löwen bis 

zur Grundschule in der Esslinger 

Straße völlig neu zu gestalten. 

Wir praktizieren im wahrsten 

Sinne „Innen- vor Außenent-

wicklung“. 

Können Sie aus Ihrem Ent-

wicklungsplan konkretisieren, 

was und in welchem Zeitraum 

aus dem ehemaligen Gasthaus 

Löwen und dem Areal der einsti-

gen Ölmühle entstehen soll?

Mit dieser Frage sprechen Sie 

wirklich die größte Herausfor-

derung an. Dabei beziehe ich 

mich weniger auf das „Areal der 

einstigen Ölmühle“, wo erste 

Überlegung zur Schaffung von 

Wohnraum bereits eingeleitet 

wurden. 

Aber die weitere Entwicklung 

des ehemaligen Gasthaus Löwen 

ist noch völlig offen. Leider 

ist das Gebäude in einem sehr 

schlechten Zustand, was die 

Frage der Nachnutzung wei-

ter erschwert. Der Traum vom 

Dorfgasthaus dürfte sich kaum 

realisieren lassen. Dennoch bin 

ich der Auffassung, dass ein Ort 

der Begegnung, wo Jung und 

Alt miteinander kommunizie-

ren können, wo man sich über 

die kleinen Dinge des Lebens 

unterhalten kann, für eine Dorf-

gemeinschaft enorm wichtig ist. 

Der zentrale Platz im Ort ist vor-

handen, nun bedarf es kreativer 

Ansätze. 

Abbruch von Wohn- und Fabrikgebäuden im Areal Neue Straße...

Reichenbach steht also vor 

großen Herausforderungen. Ihr 

Fazit?

In der Gemeinde Reichenbach 

a.H. wurde in den letzten Jah-

ren vieles bewegt bzw. in die 

Wege geleitet. Und dennoch 

stehen noch viele Aufgaben vor 

uns, wie z.B. die Verbesserung 

der kommunalen Infrastruktur, 

Maßnahmen zur Verbesserung 

der Vereinbarkeit von Familie 

und Beruf, den Erhalt des ge-

meinsamen Grundschul- und 

Kindergartenstandorts mit der 

Gemeinde Egesheim, den Erhalt 

der Arbeitsplätze usw. Span-

nende Aufgaben, auf die ich 

mich jeden Tag freue. 

Die Fragen stellte Dieter Volz, 

Redaktion Hoppla Heuberg

Ehemaliges Gasthaus Löwen im Dorfzentrum

Hier entsteht innerhalb des Ortes ein neues Wohngebiet 

mit zehn Bauplätzen.



my Kebab ist ein auf dem Heuberg 

verwurzelter familiengeführter 

Gastronomiebetrieb. Tag für Tag 

möchten wir mit unseren köstlichen 

Gerichten, welche wir mit dem bes-

ten Fleisch und stets frischem Ge-

müse zubereiten, überzeugen. Wir 

arbeiten mit Herzblut daran, unsere 

Philosophie in die Tat umzusetzen: 

Ordnung, Sauberkeit und die Zufrie-

denheit unserer Kunden. Kommen 

Sie gerne vorbei und überzeugen 

Sie sich selbst davon! Unsere Öff-

nungszeiten sind vom Montag bis 

Donnerstag 10:30 bis 20:30 sowie 

Freitag und Samstag von 10.30 bis 

21.30 Uhr. Wegen der Pandemie 

bieten wir unsere Speisen derzeit 

nur zur Abholung an. Bei einer Be-

stellung aus näherer Umgebung im 

Wert ab 30 € bringen wir die Spei-

sen gerne zu Ihnen nach Hause.

myKebab

Hauptstraße 29, 78559 Gosheim

Telefon: 07426 9477794

Vorbestellung unter

Mobil: 0157 37888911

mykebabgosheim@outlook.de

gastro.heuberg.de

myKebab in Gosheim

Seit kurzem hat die Kirchbühlhütte 

beim Erlebniswald Mahlstetten eine 

neue Pächterin. Heidi Mattes aus 

Böttingen führt fortan den Hütten-

betrieb und möchte mit dem ge-

wohnten rustikalen Speisenangebot 

weiterhin die Besucher verwöhnen. 

Dazu gibt es rustikale Speisen in 

großer Auswahl mit Hüttencharak-

ter. Doch auch sie kann wegen der 

Pandemie derzeit nur ein begrenztes 

Speisenangebot zum Mitnehmen 

umsetzen. Dazu gehören die le-

gendären Hähnchen, Currywurst, 

Wurstsalat, Käsesalat und Schnitzel 

mit verschiedenen Beilagen (Kar-

toffelsalat/Pommes/Brot). Die Hütte 

hat derzeit geöffnet am Do.: 11.30 

– 13.00, Fr.: 11.30 – 13.00 u. 17.00 

– 19.00 Uhr. Sa. 17.00 – 19.00 Uhr 

u. So.: 11.30 – 13.00 Uhr u. 17.00 – 

19.00 Uhr.

Kirchbühlhütte Mahlstetten

Am Kirchbühl 2, 78601 Mahlstetten

Telefon: 07429/743 

Mobil: 0160 98284166

Bestellungen am Vortag oder

1 Stunde vor Öffnung möglich

gastro.heuberg.de

Kirchbühlhütte in Mahlstetten

Gemeinden unterstützen den regionalen  
Handel mit rund 6000 Euro

Helle Aufregung herrschte vor ei-
niger Zeit in der Geschäftsstelle von 
Heuberg aktiv e. V. als innerhalb we-
niger Tage über das Heubergportal 
www.heuberg.de Großbestellungen 
zum laufenden Gutscheinangebot 
eingingen. Die katholischen Kir-
chengemeinden St. Ulrich, Wehin-
gen; Heilig Kreuz, Gosheim; Christi 
Himmelfahrt, Deilingen sowie die 
Gemeinden Wehingen, Egesheim 
und Reichenbach haben für ihre 
Anlässe Gutscheine im Gesamtwert 
von rund 6000 Euro zur Unter-
stützung der Pandemie geplagten 
Betriebe geordert. Die Gutscheine 
sind in rund 80 Geschäften auf dem 
Heuberg einlösbar. Vorsitzender 
Dieter Volz zeigte sich hoch erfreut 
und dankte den Institutionen für 
die großartige Unterstützung des 
regionalen Handels. „Diese Form 

der Unterstützung sehen wir 
nicht nur als regionale Förderung, 
sondern auch unter dem Aspekt der 
Wertschätzung und Solidarität zu 
den örtlichen Einzelhandels- und 
Gastronomiebetrieben, die durch die 
Coronakrise wahrlich ums Überleben 
kämpfen“, so Volz. Auch Heuber-
ger Vereine, Industriebetriebe und 
Privatleute ordern für ihre Anlässe 
Heuberg aktiv-Geschenkgutscheine, 
die für 5, 10, 20, 50 und 100 € zur 

Verfügung stehen. „Mit jedem dieser 
Gutscheine stärken sie die heimische 
Wirtschaft, die es im Wettbewerb 
mit den Großen ohnehin schwer 
hat. Machen auch Sie Ihren Lieben, 
Verwandten und Bekannten eine 
Freude mit einem Geschenkgut-

schein aus Ihrer Heubergregion. 
Die Heuberger Fachgeschäfte bieten 
eine riesige Auswahl an interes-
santen Produkten und Dienstlei-
stungen. Da ist sicher für Jeden 
etwas dabei.“

Unser Betrieb ist ein typisches 
Handwerksunternehmen mit 
vielfältigen Aufgaben. Von der 
Beratung über die Planung und 
Installation bis hin zur Wartung: 
Die Anforderungen sind komplex 
und gestalten den Arbeitsalltag 
immer wieder spannend.

Die Mitarbeiter unseres Betrie-
bes bilden Teams, zu denen auch 
die Auszubildenden gehören. 
Gute Kontakte zum Vorgesetz-
ten und Kollegen sind wichtig 

und werden vom ersten Tag an 
gefördert. Die ganzheitliche 
Begleitung eines Produkts ist für 
unsere Auszubildenden ebenso 
selbstverständlich wie die früh-
zeitige Übernahme von Verant-
wortung. Gute Perspektiven also! 
Als Arbeitgeber bieten wir eine 
Top-Ausbildung und umfassende 
Weiterbildungsmöglichkeiten. 
Außerdem garantieren wir eines: 
Langweilig wird es nie! 

Die Zukunft ist unsere Baustelle.  

Deine ab Herbst 2021 auch? 

 

 

Umweltheld statt Hörsaal 

Es muss nicht immer die Uni sein - auch eine 

Ausbildung bei uns öffnet dir viele Türen. 
 

Starte jetzt bei uns! 

Mehr Infos findest du 

unter www.paul-hermle.de  

Paul Hermle GmbH 

Industriestraße 29 

78559 Gosheim 

07426 9405-22 

pp@paul-hermle.de 

www.paul-hermle.de 

 

Beste Zukunftsaussichten

Mo. bis Fr. 8.00 bis 12.00 Uhr
13.00 bis 18.00 Uhr

Sa. 8.00 bis 12.00 Uhr
Mittwochnachmittag geschlossen

78559 GOSHEIM
Hauptstraße 12
Tel. 07426 2410

Frühjahrs-Mode

2021

 

2 Herren-Hosen 
Gr. 48-58 / Gr. 24-30 2 Stück  

2 Herren-Hemden 
Gr. S-XXL 2 Stück

Damen T-Shirt / Blusen 
Gr. S-XXL 1 Stück

Ruft an, kommt vorbei ...

Hosen Hosen Hosen –  
Für Jeden  
die richtige Hose

ab 89,90

ab 49,90

ab 39,90

Neugierig 

geworden? 

Dann bewirb 

dich jetzt  

bei uns!

Heuberg e.V. begrüßt neue Mitglieder

Gutscheine können ganz einfach über das Bestellformular im Heubergportal 
www.heuberg.de oder per E-Mail gutscheine@heuberg.de bestellt werden. 
Auch eine telefonische Bestellung unter 07429 910460 ist möglich.

Herzlichen Dank – Ihr Heuberg aktiv-Team



Zur Verstärkung unseres Teams
suchen wir ab sofort einen

Architekt (w/m/d)
Assistenz der Geschäftsleitung

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit im Bereich  
Wohnungs- und Gewerbebau.

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-unterlagen an unser Büro! 

Kontakt unter:  
Tel. 07424 / 958360 | Charlottenstraße 15 | 78549 Spaichingen
kontakt@asp-plan.de | www.asp-plan.de

Frische Ideen für Ihr neues Bad

Unsere Leistungen
· Komplettbadsanierung
· Bad- und WC-Sanierung
· Sanitär- und Heizungsinstal-
  lation im Neu- und Altbau
· Industrieanlagen
· Kernbohrungen
· Solar- und Biomasseanlagen

Inh. Stephan Häring

HSS-Haustechnik · Heizung - Sanitär - Solar - Kundendienst 

Panoramastr. 10 ∙ 78583 Böttingen ∙ info@haustechnik-hss.de
Mobil: 0160 581 583 1 · Tel. 07429 53 91 427 · www.haustechnik-hss.de

Luca-App startet im Landkreis Tuttlingen

Seit Ende März ist das Ge-
sundheitsamt des Landkreises 
Tuttlingen an die Luca-App 
angeschlossen und gehört somit 
zu den ersten Ämtern deutsch-
landweit, die im Rahmen der 
Kontaktpersonennachverfolgung 
die Luca-App als ein entschei-
dendes Werkzeug in ihren Ar-
beitsprozess integriert haben. 
„Nicht nur für das Gesundheits-
amt bedeutet die Luca-App eine 
enorme Arbeitserleichterung. 
Vor allem Unternehmen, Gewer-
betreibende und Gastronomen 
profitieren im Rahmen ihrer 
Registrierungspflichten von der 
App“, bestätigt Landrat Stefan 
Bär die Vorteile der App. „Die 
aufwändige Zettelwirtschaft, zu 
der vor allem Gastronomen ver-
pflichtet waren, entfällt somit“, 
erklärt Bär weiter.

Bis heute zählt das Gesund-
heitsamt für die Luca-App rund 
120 Registrierungen durch Ge-
meinden, Handwerksbetriebe, 
Kirchen, Einzelhändler und Gas-
tronomiebetriebe. Und es sollen 
noch mehr werden. Dirk Krafft, 
der als Mitarbeiter des Gesund-
heitsamtes für die Verwaltung 
der Informationen der Luca-App 
verantwortlich zeichnet, ist von 
dem Mehrwert der App absolut 
überzeugt. „Aktuell arbeiten wir 
noch daran, den Suchalgorith-
mus anzupassen, so dass künftig 
alle Teilnehmer gemeindescharf 
gesucht und gefunden werden 
können. Laut Herstellerangaben 
ist dies aktuell noch nicht mög-
lich“, erklärt Krafft. „Ansonsten 
trägt die App schon jetzt dazu 
bei, dass Infektionsketten deut-

lich schneller unterbrochen wer-
den können, weil wir nicht mehr 
stundenlang mit der Auswertung 
von unter anderem falschen 
oder unvollständigen Angaben 
beschäftigt sind.“

In einer von der Industrie- und 
Handelskammer Schwarz-
wald-Baar-Heuberg initiierten 
Gesprächsrunde mit den Gewer-
bevereinen des Landkreises Tutt-
lingen und Landrat Stefan Bär lag 
der Fokus darauf, die Luca-App in 
Kombination mit den kreisweiten 
Schnelltestzentren in den Blick 
zu nehmen. Der Landrat sagte 
zu, einen wesentlichen Beitrag 
zur Bekanntmachung der Luca-
App leisten zu wollen, so dass 
diese schon bald im gesamten 
Landkreis bekannt und sowohl 
von Bürger*innen als auch von 
Händlern gleichermaßen genutzt 
würde. Nach den neuen bundes-
rechtlichen Vorgaben ist unter 
einer Inzidenz von 150 das „Click 
& Meet“-Geschäft künftig er-
laubt, so dass dann die App auch 
im Handel zum Einsatz kommen 
kann. „Auch, wenn wir aktuell 
noch deutlich von dieser Grenze 
entfernt sind, wollen wir heute 
schon die Voraussetzungen dafür 
schaffen, für diesen Öffnungs-
schritt gerüstet zu sein“, erläutert 
Landrat Bär die Initiative zum 
jetzigen Zeitpunkt. 

Ziel des Landkreises ist es, die 
Luca-App als App im Kreis be-
kannt zu machen. „Wir möchten, 
dass sich möglichst viele Händler 
und Unternehmen für die Luca-

App entscheiden, um über die 
geschaffene Schnittstelle das 
Gesundheitsamt in seiner Arbeit 
zu unterstützen“, erklärt Bär das 
kreisweite Engagement in Bezug 
auf die App. Von der KW 17 bis 
zur KW 20 sollen alle Haushalte, 
z. B. mit der Verteilung der 
Amtsblätter und dem Magazin 
„Hoppla Heuberg“ von Heuberg 
aktiv e.V., auf die Luca-App auf-
merksam gemacht werden. Für 
Unternehmen und Händler stellt 
der Landkreis Werbematerial in 
Form von Postkarten und Pla-
katen kostenfrei zur Verfügung 
und auch über die einschlägigen 
Social-Media-Kanäle des Land-
ratsamtes und der Gemeinden 
soll die Luca-App beworben 
werden. „Unser besonderer Dank 
gilt den Gewerbevereinen, die im 
Landkreis Tuttlingen die Kampa-
gne vor Ort unterstützen“, freut 
sich der Landrat über die posi-
tive Resonanz.
 
Das Land Baden-Württemberg, 
wie andere Bundesländer auch, 
hat sich Lizenzen für den flä-
chendeckenden Einsatz der 
Luca-App beschafft. Gesund-
heitsminister Manne Lucha 
erklärte dazu: „Die App soll lan-
desweit dabei helfen, Kontakte 
im Fall einer Corona-Infektion 
einfacher nachvollziehen zu 
können. Die digitale Kontakt-
nachverfolgung durch Luca ist 
ein wichtiger Baustein bei wei-
teren Öffnungsschritten.“ 
Infos auch unter heuberg.de

Landratsamt startet Informations-Kampagne zur Luca-App 
und unterstützt damit insbesondere Unternehmen, den  
stationären Handel und die Gastronomie - Heuberg aktiv e.V. 
unterstützt dieses Vorhaben.

Einfach App herunterladen !

Nutze die  
           - App

Infektionsketten zu durchbrechen.

hilft ! 



Diese Firmen fördern die Region Heuberg durch ihre 
Mitgliedschaft bei „Heuberg aktiv e. V.“

Bitte unterstützen Sie unsere Mitglieder!
Mehr Infos unter: www.heuberg.de

Akademien
78559 Gosheim (07426)
TQI Innovationszentrum, 
Daimlerstr. 8 9 49 60

Aluminiumbearbeitung
78585 Bubsheim (07426)
Emminger Aluminium GmbH,
Obere Straße 1 93160

Apotheken
78559 Gosheim (07426)
Lemberg Apotheke, Hauptstr. 49 14 47

78564 Wehingen (07426)
Heuberg-Apotheke, 
Deilinger Str. 4 13 58

Architekten
78559 Gosheim (07426)
WEBER-Planungsgesellschaft mbH, 
Hörnlestr. 27 9 40 30

78564 Wehingen (07426)
Messmer Architektur GmbH, 
Gosheimer Str. 24 9 31 60 60

Autohandel
78583 Böttingen (07429)
Sportscars4You GmbH
Panoramastraße 24 5 39 08 76

Automatisierungstechnik
78583 Böttingen (07429)
SHL AG, Spaichinger Weg 14 93 04-47

Bäckereien
78586 Deilingen (07426)
Albert’s Backstub’, Industriestr. 4 9633290

Banken
78559 Gosheim (07426)
Kreissparkasse, Hauptstr. 39 66-0

78564 Wehingen (07426)
Volksbank Schwarzwald-Donau-Neckar eG, 
Bahnhofstr. 12 93 00

Baufachmärkte
78564 Wehingen (07426)
Honer Werkers Welt, 
Delkhofer Säge 1 37 41

Bauunternehmungen
72364 Obernheim (07436)
Moser Hoch- und Tiefbau GmbH, 
Schulstr. 40 89 34

72362 Nusplingen (07429)
Decker GmbH & Co. KG, 
Unter dem Staufenberg 8 93 10 30

Bekleidung
78559 Gosheim (07426)
Modehaus Hugger & Hermle, 
Hauptstr. 12 24 10

Beschriftungen
78559 Gosheim (07426)
Combega, Hauptstr. 30 91 27 07

72469 Meßstetten/Hartheim (07579)
Dieter Jung Kennzeichnungstechnologie, 
Heselweg 5 27 38

Bestattungen / Schreinereien
78559 Gosheim (07426)
Matthias Weber, Marienstr. 7a 72 67

Blumen / Floristik
78564 Wehingen (07426)
Blumen Ateljé, Natalia Lampel,

Gosheimer Str. 12  9 63 30 44
Gärtnerei & Floristik Rees, 
Bahnhofstr. 10 12 62

Brandschutztechnik
78564 Wehingen (07426)
Draxinger, Philipp Steck 
Carl-Benz-Str. 6 0 74 57 935 86 13

Brennereien
78586 Deilingen (07426)
Gebhard Schätzle & Söhne OHG, 
Hauptstr. 21-23 12 02

Büro- und Mediaservice
78601 Mahlstetten (07429)
Büroservice Aicher, 
Griesstraße 4/1 9 16 10 91

78564 Reichenbach (07429)
Büro- und Mediaservice Volz, 
Allmandsteige 13 91 04 60

Bus-Touristik
78583 Böttingen (07429)
Villing GbR, Kirchstraße 9 2387

Damenbekl. / Accessoires / Kurzw.
78564 Wehingen (07426)
Kaufhaus Merkt, Deilinger Str. 2 72 70

Datenschutz
78564 Reichenbach (07429)
Proteus Solution GbR 
Allmandsteige 11 8 76 91-0

Dekorationen
78559 Gosheim (07426)
Marion‘s Kreativstüble
Lembergstr. 1 01 73 / 9 30 34 73

Drehteilehersteller
78583 Böttingen (07429)  
Villing Drehteile GmbH & Co. KG 
Am Spaichinger Weg 12 3151

78585 Bubsheim (07429)  
Frech Drehteile GmbH 
Königsheimer Straße 1 2294
Richard Moser KG, 
Königsheimer Str. 11 9315-0

78586 Deilingen (07426)
Münch Präzisionsdrehteile GmbH & Co. KG, 
Lange Str. 46 94 90 60

78559 Gosheim (07426)
Albert Narr GmbH, Austraße 18 5 28 90
Braunschweiger Präzisionsdrehteile GmbH, 
Zeppelinstr. 1 9 49 70
CVT-Capellmann GmbH & Co. KG 
Daimlerstraße 7 5193-0
KSG Spreitzer GmbH & Co. KG,  
Dornierstr. 1 94 00 10
Konrad Weinmann  
Präzisions-Drehteile GmbH & Co. KG, 
Robert-Bosch-Str. 1 94768-0
Johs. Weiss & Sohn Präzisionsdrehteile GmbH, 
Gehrenstr. 15 5 19 00

78598 Königsheim (07429)
LOMA GmbH & Co. KG, 
Eichenstr. 10 93 03-0

78564 Wehingen (07426)
A – Z Drehteile Rees GmbH 
Wengenstr. 16 52 80 11
Viktor Hegedüs GmbH, 
Siemensstr. 8 94 94-0
Sauter GmbH, Auf der Breite 3 520-0
Steiner Präzisionsdrehteile, 
Hofenstr. 2 5 27 30

78564 Reichenbach (07429)
Joh. Marquart Präzisionsdrehteile, 
Bahnhofstr. 32 447

Oscar Mauthe, Inh. Manfred Mauthe, 
Bergstr. 15 9 31 02-0

78603 Renquishausen (07429)
Ruetschi Technology GmbH 
Am Windpark 4  93 28 32-0

Drehteileherstellung / Gasfedern
78592 Egesheim (07429)
Gebr. Dreher Drehteile und  
Gasfedern GmbH, Winkelstr. 4 9 31 10

Edelstahl- / Fluidtechnologie
78586 Deilingen (07426)
Volz Gruppe GmbH, Gartenstr. 6 93 90

Elektro / Installationen
78583 Böttingen (07429)
Elektro Rees, Burgerstr. 14 23 66

78586 Deilingen (07426)
Artur Reiner Elektro-Beleuchtung- 
Hausgeräte, Talstr. 3 26 89

78559 Gosheim (07426)
Elektro Hermle, Flackstr. 14 12 11

78564 Wehingen (07426)
Elektrotechnik Moosbrucker  
GmbH & Co. KG, Mittlere Str. 7 5 28 70 

Elektrotechnik
78564 Wehingen (07426)
Gruner AG, Bürglestr. 15-17 94 80

Erdwärme-Bohrungen
72359 Dotternhausen (07427)
Christian Koch GmbH
Schömberger Str. 22 947778

Erodieren, Schleifen, Schweißen
78564 Wehingen (07426)
Reinhard Hebach GmbH
Siemensstr. 21 9 47 70 91

Energieversorgung
78564 Wehingen (07426)
Netze BW GmbH, 
Reichenbacher Str. 34 5 19 80

78628 Rottweil (0741)
ENRW Energieversorgung GmbH & Co. KG, 
In der Au 5 472-222

Feinmechanik
78586 Deilingen (07426)
Paul Kuolt Feinmechanik,
Industriestr. 3  88 97

Fenster, Türen, Tore
78559 Gosheim (07426)
Saier & Barth UG, Ringstr. 9/1 41 49

Filmproduktionen
78559 Gosheim (07426)
EO Film UG, 
Am Forchenwald 7 9 62 99 49

Finanzdienstleistungen
78586 Deilingen (07426)
SchwabFinanz GmbH, A. Meixner, 
Ringstr. 12 4 20 33 94

Fitness-Studio
78559 Gosheim (07426)
ARENA-Fitness, Daimlerstr. 32/1 4 20 07 20

Fliesen / Natursteine
78559 Gosheim (07426)
Tom Hermle, Fliesenlegermeister, 
Am Sturmbühl 2 93 98 60

78564 Wehingen (07426)
Thorsten Grimme, Hintere Str. 27 91 33 61

Formenbau/Kunststoffspritzguss

78586 Deilingen (07426)
Geschwentner moulds & parts GmbH & Co.KG 
Unterm Kreuz 1 51 97 30

Forstsachverständiger
78588 Denkingen (07424)
Forstsachverständigerbüro Schnee, 
Im Winkel 1/1 22 94

Friseursalons

78559 Gosheim (07426)
Hauser, Heubergstr. 18 72 12 
Rückert, Hauptstr. 8 12 18

72364 Obernheim (07436) 
Helble, Obere Widdum 5 8 75 79

78564 Wehingen (07426) 
Styling Lounge, Christina Petri, 
Gosheimer Str. 4 9 63 85 43

Friseur Vanity, Vanessa Ziefle 
Steinstraße 1 91 30 00

Garten und Landschaftspflege
78564 Wehingen (07426)
Ziefle Dienstleistungen, 
Steinstraße 1 0151 64513686

Gaststätten/Imbiss/Partyservice
78559 Gosheim (07426)
My Kebab, Hauptstr. 29 9477794
Gasthaus Krone, Hauptstr. 5 79 17

78598 Königsheim (07429)
Landgasthof Kreuz, Hauptstr. 1  32 90

78601 Mahlstetten (07429)
Kirchbühlhütte, Am Kirchbühl 2 743
78564 Wehingen (07426)
Queens Pub, Gosheimer Str. 5  5198918
Arap Kebab SB-Restaurant, 
Reichenbacher Str. 3  96 38 68

72364 Obernheim (07436)
Zum Adler, Obere Dorfstr. 8 9017300

Gemeindeverwaltungen
78583 Böttingen (07429)
Allenspacher Weg 2   93050

78585 Bubsheim (07429)
Gosheimer Str. 4 5 08

78586 Deilingen (07426)
Hauptstr. 1 9 47 10

78592 Egesheim (07429)
Hauptstr. 10 93 10 80

78559 Gosheim (07426)
Hauptstr. 47 9 61 20

78600 Kolbingen (07463)
Hauptstr. 3 9 70 83

78598 Königsheim (07429)
Hauptstr. 3 23 27

72362 Nusplingen (07429)
Marktplatz 8 9 31 09 20

72364 Obernheim (07436)
Hauptstr. 8 9 28 40

78564 Reichenbach (07429)
Kirchstr. 8 9 11 77

78603 Renquishausen (07429)
Kolbinger Str. 1 23 76

78564 Wehingen (07426)
Gosheimer Str. 14-18 9 47 00

Gesundheitszentren
78564 Wehingen (07426)
Kerngesund Fitness GmbH,  
Deilinger Str. 45 94 76 19

Gipser- und Stuckateure
78559 Gosheim (07426)
J. und G. Hauser, Brunnenstr. 4 13 85

Wehingen (07426)
GTS, Hermann-Hesse-Straße 9  17 12

Grabmale / Natursteine
78585 Bubsheim (07429)
Dieter Stier Grabmale/Natursteine, 
Bühlstr. 8 24 55

Handhabungstechnik
78559 Gosheim (07426)
Friedemann Wagner GmbH, 
Robert-Bosch-Str. 5 9 49 00-0

Heizöl
78564 Wehingen (07426)
Bauser Brennstoffe, Hofenstr. 27 72 60

Holzbau
78559 Gosheim (07426)
Holzbau Weiß, Weiherstr. 66 9 63 79 30

78564 Wehingen (07426)
Klaiber & Haas Holzbau,  
Hofenstr. 27 4 20 21 65

Holzbrennstoffe
78559 Gosheim (07426)
Armin Gruler, Industriestr. 36 96 37 15

78564 Reichenbach (07426)
Retax, Franz-Hermle-Straße 31 4 20 47 77

Hotel und Restaurant
78564 Wehingen (07426)
Best Western Hotel Schlossberg 
Daimlerstr. 2 526950
Hotel Heuberger Hof, Netzer GmbH 
Bahnhofstr. 5 0171 / 4 80 54 80

Journalismus / PR / Seminare
78564 Reichenbach (07429)
Judith Engst, MBA, Dipl. Forstwirtin, 
Eichäcker 10 9 16 15 11

KFZ- / Lackierwerkstätten
78559 Gosheim (07426)
Christian Zisterer, Lembergstr. 14 72 47

Kosmetikateliers /-studios
78601 Mahlstetten (78601)
Beauty-Laser-Studio
Riegertsbühlstr. 56 0152 09082726

Krankenkassen
78564 Wehingen (07426)
AOK SBH, Wörthstr. 6 52 71 15

Kunststoffhandel
78586 Deilingen (07426)
Indu-Light P + V GmbH, 
Lauterbachstr. 32 52 70 47

Kunststoff- / Metallverarbeitung
78564 Wehingen (07426)
Josef Schnee KG, Siemensstr. 15 60 30
K&C Weiss GmbH, Schmelzlestr. 16 78 18

Mahlerz./Brennst./Lebensm. 
78592 Egesheim (07429)
Beeramühle, Claus Reschke, Brühlstr. 24  486

Malergeschäfte
78586 Deilingen (07426)
A|M|S Malerwerkstätte GmbH & Co. KG, 
Reuthof 18 9 64 99 39

78559 Gosheim (07426)
Maler Albrecht - Die Raumdesigner,  
Wehinger Str. 9 89 87

Maschinenbau 
78564 Wehingen (07426)
Maier Werkzeugmaschinen
Siemensstr. 10  52 86-0

Messtechnik
78559 Gosheim (07426)
TQI Innovationszentrum, 
Daimlerstr. 8 9 49 60
78564 Wehingen (07426)
Studenroth Präzisionstechnik GmbH
Wörthstraße 31 06187 905930

Metallbau / Stahlbau / Schlosserei
78559 Gosheim (07426)
Moor Metallbau, Zeppelinstr. 7 91 21 75

Metallveredelung / Werkz.
78559 Gosheim (07426)
Gosma-Weber GmbH, 
Zeppelinstr. 12 9 62 80

Metzgereien
78583 Böttingen (07429)
Landmetzgerei Dreßler,
Färberstr. 29 26 56

78586 Deilingen (07426)
Gebhard Schätzle & Söhne OHG,
Hauptstr. 21 93 19 810

78564 Wehingen (07426)
Metzgerei Müller  
Reichenbacher Str. 1 9 63 99 44

Möbel
78585 Bubsheim (07429)
Moser GMBH & Co. KG Möbelmanufaktur, 
Industriestr. 2 94 15 15

78564 Wehingen (07426)
Hetzel Küche & Raum 
Siemensstr. 19 52 03 92
Denkinger Möbelteile GmbH & Co. KG, 
Inh. Hans Ulrich Rentschler 
Siemensstr. 19 9 47 90
Alb-Display OHG, Reichenbacher Str. 22, 
Hauptsitz: 72355 Schömberg, 
Robert-Bosch-Str. 6 0 74 27 9 31 90 90

Optiker
78564 Wehingen (07426)
Gätschmann, Gosheimer Str. 3 45 75

Parkett- u. Fußbodentechnik
78564 Wehingen (07426)
Roland Reger, Deilinger Str. 29 78 07

Personalber./Untern.nachf.
78586 Deilingen (07426)
AMConcepts GbR, Ringstr. 12 4 20 33 95

Planungsbüros
78559 Gosheim (07426)
Planungsbüro Hermle - Ing. für Bau u. Umw. 
GmbH & CO. KG, Hörnlestr. 4 18 11

Präzisions-Kunststoffteile
78564 Wehingen (07426)
Werner Bauser GmbH, Siemensstr. 2 9 33-0

Pr.-Kunststoffteile / Getriebetech.
78559 Gosheim (07426)
Laudenbach Formtechnik, 
Am Sturmbühl 6 52 84-0

Präzisionstechnik
78583 Böttingen (07429)
F+S GmbH & Co. KG Fehrenbach Schönhorst
Am Bannenberg 3 9 11 90

78585 Bubsheim (07429)
Anton Häring KG, 
Anton Häring Str. 1 932-0
Flad System Components GmbH & Co. KG, 
Königsheimer Str. 4 9 41 80

78586 Deilingen (07426)
Weiss GmbH & Co. KG, 
Plettenbergstr. 18-20 9 49 90

78559 Gosheim (07426)
Christian Weber GmbH & Co. KG, 
Zeppelinstr. 2 9 40 70
Grimm AG, Brücklestr. 16 9 47 20
Schuler Präzisionstechnik KG, 
Am Forchenwald 7 5 28 30

78564 Wehingen (07426)
Josef Flock CNC-Präzisionstechnik, 
Daimlerstr. 10 9 13 64 22
Rees Zerspanungstechnik GmbH,  
Wengenstr. 16 52 80 11

Präzisionswerkzeuge
78583 Böttingen (07429)
Simon Nann GmbH & Co. KG
Lindenstr. 8 392-0

78559 Gosheim (07426)
Spreitzer GmbH & Co. KG, 
Brücklestr. 21 9 47 50

Raumausstatter
78559 Gosheim (07426)
Weiß & Hermle, Austr. 5 27 90

Rechtsanwälte
78559 Gosheim (07426)
Ulrich Mauch, Lembergstr. 3 28 79

Reifendienste / KFZ
78586 Deilingen (07426)
BAS, Reuthof 5 10 62

Reinigungschemie
78559 Gosheim (07426)
Weiß & Hermle GmbH & Co. KG, 
Heerwasenstr. 10 83 91

Sanitär / Heizung / Flaschnerei
78583 Böttingen (07429)
Mattes GmbH, Karlstr. 2 9 11 93
HSS Haustechnik, Panoramastr. 10 5391427

78559 Gosheim (07426)
Paul Hermle GmbH, Industriestr. 29 9 40 50

Schleiftechnik
78586 Deilingen (07426)
Hermle Schleiftechnik KG,  
Am Mühlbach 4 5 27 40

Schreibwaren / Bücher
78559 Gosheim (07426)
ABC-Schulecke, Hauptstr. 45 93 17 14

Schuhe / Orthopädie
78564 Wehingen (07426)
Schuhhaus Mayer/ 
Orthopädie Schuhtechnik, 
Reichenbacher Str. 14 77 03

Schulungszentren/Hochschulen
78588 Denkingen (07424)
IMS, Institut für Managementsysteme GmbH, 
Wolf-Hirth-Str. 2  98230-15

78559 Gosheim (07426)
IQU Hochschulinstitut; Petra Ohlhauser, 
Daimlerstr. 8 9 49 60
Business School Alb-Schwarzwald, 
Königsheimer Str. 15 9 31 98 75

Sportgeschäfte
78559 Gosheim (07426)
Sport-Nann, Heubergstr. 11 12 32

Steuerberater/Wirtschaftsprüfer
72364 Obernheim (07436)
alltax gmbh, Am Bühl 41 1862

78564 Wehingen (07426)
Sieger AG, Gosheimer Str. 26 9 62 00
Rössler & Partner mbB Steuerberater, 
Raiffeisenstr. 5 9 61 60

Systemlösungen
78564 Wehingen (07426)
GEWATEC, Groz-Beckert-Str. 4 5 29 00

Tankstellen
78564 Wehingen (07426)
Essostation Walz, 
Deilinger Str. 47 9 63 57 90

Tierarztpraxis
78564 Wehingen (07426)
Dr. Jens Merl,  
Reichenbacher Str. 33 96 33 40

Treppenbau
78585 Bubsheim (07429)
Kreuzberger, Industriestr. 7 12 95

Unternehmensberatung
78588 Denkingen (07424) 
IMS, Institut für Managementsysteme GmbH, 
Wolf-Hirth-Str. 2 98230-15

78559 Gosheim (07426)
TQI Innovationszentrum,  
Daimlerstr. 8 9 49 60

Vereinigungen
78564 Reichenbach (07429)
Handwerkerforum Heuberg e. V., 
Allmandsteige 13 9 30 02 10

Versicherungen
78559 Gosheim (07426)
Allianz Kornacz, Hauptstr. 40 48 27

Webdesign
78583 Böttingen (07429)
Villing Webdesign,
Schulstraße 17 2858

Werbeagenturen
78588 Denkingen (07424)
KMS GmbH & Co. KG,  
Zeppelinstr. 1 98 40-0

Werkzeuge
72336 Balingen (07433)
Rehfuss-Singer, Werkzeugschleiferei,
Olgastr. 8-10 78 87

78559 Gosheim (07426)
Mayer GmbH, Am Sturmbühl 4 5 19 70

Zirbenholzprodukte/Geschenkideen

78564 Wehingen (07426)
Drechselstüble Baur, Steinstr. 37 91 22 99



www.handwerkerforum-heuberg.de

Saubere Leistung!
Die Fachleute aus der Region

 
  
 
 
 
Wir sind …. eine betriebseigene Kindertagesstätte 
 
der Firma Volz in Deilingen. Wir betreuen zwei Krippengruppen mit Kindern im Alter von 6 Monaten bis 3 
Jahren, sowie eine altersgemischte Gruppe mit Ferien- und Hausaufgabenbetreuung für Kinder zwischen 
3 und 12 Jahren. Neben Mitarbeiterkindern werden auch betriebsfremde Kinder betreut.  
 

Wir suchen…. pädagogische Fachkräfte (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit   
 

sowie auf 450 €-Basis für die Hausaufgabenbetreuung (m/w/d) 
 

die uns ab sofort oder nach Vereinbarung in unserer Arbeit in einer unserer Kindergruppen unterstützen 
möchten. Für die Hausaufgabenbetreuung (m/w/d) können wir uns auch einen Lehrer im Ruhestand, einen 
Student im päd. Bereich, eine Erzieherin in Elternzeit o.ä. vorstellen. 
 
Sie sind... bereit, Ihr pädagogisches Wissen und Ihre Erfahrung in unsere Arbeit mit 

einzubringen und weiter zu entwickeln? Sie würden gerne engagiert, 
gruppenübergreifend und zeitlich flexibel in einem harmonischen Team 
Mitverantwortung tragen? 

 

Dann freuen wir uns…  auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins 
an die Volz Gruppe GmbH, Gartenstraße 6, 78586 Deilingen, bevorzugt per  

 E-Mail an bewerbungen@volz.de 
 
Genauere Informationen zu dieser Stellenausschreibung geben wir Ihnen jederzeit gerne unter  
Tel: 07426/939-444.  

HYBRIDE EVENTS – DIE ZUKUNFT 
FÜR IHR UNTERNEHMEN!

Der digitale Wandel ist in vollem Gange und erfordert ein Umdenken oder Neudenken in vielen Bereichen. 
KMS bietet die Möglichkeit, mit einem hybriden Event zukunftsorientiert präsent zu sein!

KMS Stream2B Live bietet das Komplettpaket aus Redaktion, Content-Creation und Streaming für Ihr  
perfektes Hybrid-Event. Wir setzen Ihr nächstes Event gekonnt in Szene und verhelfen Ihnen zum Erfolg. 
Präsenz zeigen trotz Einschränkungen – mit der Power von Stream2B Live made by KMS!

OB WEBTALKS, VORTRÄGE, 
SEMINARE, …

WIR BIETEN DAS KOMPLETT-
PAKET AUS REDAKTION, 
CONTENT-CREATION UND 
STREAMING …

… DIE NÄCHSTEN PRODUKT-
LAUNCHES, MESSEAUFTRITTE 
ODER INTERNATIONALE  
VERTRIEBSMEETINGS:

… IN PROFESSIONELLEN 
FILMSTUDIOS, MIT DIGITALEN 
SHOWROOMS ODER MIT  
HYBRIDEN MESSESTÄNDEN!

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann besuchen Sie unsere Website für weitere Informationen  
unter https://www.kms-wirkt.de/stream2b!



BERATUNG | Wir vermitteln Kompetenzen

Richard Moser KG aus Bubsheim 
erfolgreich auf IATF 16949 umgestellt 

Am 14.09.2018 endete die Übergangsfrist für 
das Regelwerk der IATF 16949. Diese Norm 
wurde speziell für die Anforderungen von 
Automobilzulieferer entwickelt und hat sich mit 
dem neuen Regelwerk weiter verschärft. 

Auch die Firma Richard Moser KG in 
Bubsheim hat sich dem neuen Regelwerk nicht 
verschlossen und die Forderungen erneut 
umgesetzt. 

Moser bedient Kunden aus unterschiedlichsten 
Branchen wie Maschinenbau, Hydraulik und 
Automobilindustrie. Die Firma Moser besteht 
aus Fachleuten, die mittels modernster 
Maschinen vom Einzelstück bis zur Millionen-
serie höchste Präzision und kundengerechte 
Wirtschaftlichkeit garantieren. 

Die jahrzehntelange Projekterfahrung hat 
einen wunderbaren Effekt: 
Sie führt zu einem vielseitigen und breiten 
Fachwissen, von dem jeder Kunde profitiert. 
Moser ist in der besonderen Lage, sich auf 
jeden Kundenwunsch flexibel einzustellen – 
stets verbunden mit fundierter Beratung und 
spezieller Betreuung zur Ermittlung des 
wirtschaftlichsten Fertigungsweges. 

Die schnelle Reaktionsfähigkeit beruht dabei 
unter anderem auf ASKMO, einem eigens von 
Moser entwickelten System mit voll integrier-
tem Qualitätsmanagement in jeder Prozess-
stufe. Deshalb garantiert Moser von der 
kleinen und mittleren Serie bis hin zur Groß-
serie immer präzise Lieferbereitschaft und 
kundenspezifische Serviceleistungen in der 
Logistik. 

Kurz gesagt: Hervorragende Qualität, außer-
ordentliche Flexibilität, hohe Wirtschaftlichkeit 
und absolute Termintreue versteht Moser als 
Verpflichtung. 

Die IMS Institut für Management-Systeme 
GmbH durfte die Firma Richard Moser KG bei 
der Umsetzung und Implementierung der 
neuen Forderungen nach IATF 1649 beglei-
ten, beraten und unterstützen. 

„Wir standen zwar unter enormen Zeitdruck, da 
die Zertifizierungsgesellschaft erst sehr spät 
einen Audittermin bekannt geben konnte, aber 
trotzdem haben wir das Unternehmen fach-
männisch betreut und souverän durch das 
Zertifizierungsverfahren begleitet", so Herr 
Tom Poppendicker, Projektleiter der IMS GmbH. 

Schulungstermine Herbst / Winter  
2018 / 2019  

Unser Schulungszentrum ist nun aus der 
Sommerpause zurück und bietet zu den 
Evergreens der vergangenen Jahre auch neue 
interessante Schulungen und Lehrgänge. 

Die kommenden Veranstaltungen: 
10.10.2018 Qualitätswerkzeuge 2 Tage 
12.10.2018 5-S-Methode 1 Tag 
17.10.2018 Grundlagen IATF 3 Tage 
22.10.2018 APQP und Q-Planung 2 Tage 
24.10.2018 FMEA 2 Tage 
05.11.2018 Grundlagen QM 2 Tage 
06.11.2018 9001 kompakt  1 Tag 
07.11.2018 Interner Auditor  3 Tage 
15.11.2018 Mitarbeiter-Motivation 2 Tage 
20.11.2018 KVP in der Praxis 2 Tage 
03.12.2018 QM in der Praxis 2 Tage 
10.12.2018 Rhetorik 2 Tage 

Informationen und weitere Termine 
finden Sie auch auf unserer Homepage 
www.ims-schulungen.de 

www.ims‐management.de 
info@ims‐management.de 
07426/5194‐12 

Was Unternehmen durch Corona lernen 
und auch jetzt noch wissen müssen
Auch nach einem Jahr Pande-
mie ist kein Ende in Sicht.

Unternehmen müssen wei-
terhin ihre Organisation nach 
der Pandemie und den sich 
ändernden Gesetzesvorgaben 
ausrichten. 

Aus einer Zusammenkunft von 
Kanzlerin und Länderchefs im 
Januar 2021 ging u.a. die neue 
Corona-Arbeitsschutzverord-
nung hervor, die nach dem sog. 
Corona-Notbremse-Kabinetts-
beschluss v. 13.04.2021 bis zum 
30. Juni 2021 verlängert wird. 
Im Wesentlichen gilt danach 
folgendes:
• Pflicht des Arbeitgebers zum 

Homeoffice-Angebot, so-
fern es die Tätigkeit erlaubt,

• freie Entscheidung der 
Beschäftigten, ob sie Home- 
office-Möglichkeit nutzen,

• gleichwertiger Schutz der im 
Betrieb tätigen Mitarbeiter 
(Lüften, Abtrennungen, etc.),

• Reduzierung betriebsbe-
dingter Zusammenkünfte 
auf ein Minimum,

• > 10 Beschäftigte: möglichst 
kleine, immer gleiche Ar-
beitsgruppen, nach Möglich-
keit zeitversetztes Arbeiten,

• > 2 Beschäftigte im Raum: 
mindestens 10 m2 pro 
Person, wenn Tätigkeit dies 
zulässt, sonst gleichwertiger 
Schutz, z. B. Abtrennungen

• Bereitstellung und Pflicht 
zur Nutzung medizinischer 
Masken, wenn 1,5 m- 
Abstand oder andere o.g. 
Vorgaben nicht eingehalten 
werden können,

• Pflicht zum Angebot min-
destens eines („normaler“ 
Mitarbeiter) bzw. zweier 
Corona-Tests pro Woche 
(Mitarbeiter aus Risikogrup-
pen).

Mit den Kosten für die Tests 
werden die Arbeitgeber be-
lastet. Arbeitnehmer können 
die Testangebote annehmen, 
müssen es aber nicht.

Weitere Punkte, welche nicht 
so bekannt, aber dennoch 
notwendig sind:

Corona-Gefährdungs-
beurteilung
Inzwischen sollten alle Ar-
beitgeber eine Gefährdungs-
beurteilung in ihrem Betrieb 
mit besonderem Fokus auf 
das Coronavirus durchgeführt 

und sich daraus ergebende 
Maßnahmen umgesetzt haben. 
Zudem sollte ein Epidemie-/
Pandemie-Plan vorliegen, der 
je nach Sachlage das konkrete 
Vorgehen nachvollziehbar für 
alle im Betrieb aufzeigt. 

Diese Gefährdungsbeurteilun-
gen werden von verschiedenen 
Landkreisen bereits zur Vorlage 
angefordert oder vor Ort ge-
prüft.

Auch die sogenannte 
SARS-CoV2-Arbeitsschutz-
verordnung und deren Umset-
zung darf in keiner Arbeits- 
sicherheitsschulung fehlen.

Weitere wichtige Punkte sind:
• Arbeitgeber müssen Rah-

menbedingungen schaffen
• Mitarbeiteranspruch auf 

Infektionsprävention
• Besondere Rücksicht auf 

Mitarbeiter nehmen, die zu 
Risikogruppen gehören

• Fürsorgepflicht und Loya-
litätspflicht: Zusammen-
halt, Kontakthalten und 
Datenschutz in Zeiten von 
Corona

• Kontaktverfolgung der 
Besucher über LUCA-APP

IMS GmbH
Auch wir sind in diesen verrück-
ten Zeiten für unsere Kunden 
da.

Als Fachkraft für Arbeitssicher-
heit erstellen wir sämtliche 
notwendigen aber vor allem 
auch sinnvollen Dokumente 
und Formulare, welche einen 
sicheren und rechtskonformen 
Arbeitsbetrieb in Zeiten von 
Corona fordert.

Unsere notwendigen Schulun-
gen zum Thema Arbeitssicher-
heit, Staplerunterweisung und 
auch Kranunterweisung haben 
wir digitalisiert. So reduzieren 
wir unnötige Zusammenkünfte 
und können die Schulungen 
dennoch durchführen.

Alle unsere Mitarbeiter führen 
regelmäßig Schnelltests durch 
und können auf Anfrage vom 
Kunden auch einen entspre-
chenden tagesaktuellen Test 
zum Termin mitbringen.
Einige unserer Projektleiter sind 
sogar schon vollständig geimpft.

Mit uns sind Sie im Thema 
Arbeitsschutz und Arbeits- 
sicherheit rundum versorgt.

IMS Institut für Management- 
Systeme GmbH
Wolf-Hirth-Str. 2
78588 Denkingen
0 74 24 / 98 230-15

TRENDSETTER!

Mit rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern produzieren wir Präzisions-
drehteile, die Aufsehen erregen. Eine Ausbildung bei CWG macht nicht nur 
Spaß, sondern auch Sinn. Eigene Lehrwerkstatt, Weiterbildungen und Über-
nahmegarantie bei guter Leistung – lassen Deine Haare bestimmt nicht zu 
Berge stehen! An unseren Standorten in Gosheim und Aldingen bieten wir:

Zeig, was du im Kopf hast und sende deine vollständigen Bewerbungsunter-
lagen bitte an:

CWG 
Christian Weber GmbH & Co. KG
Herr Dominik Warrle
Zeppelinstraße 2, 78559 Gosheim
+49 7426 9407-99
Dominik.Warrle@premium-precision.com
www.cwg-zukunft.de 

Ausbildung ...  Zerspanungsmechaniker (m/w)
 Fachkraft für Metalltechnik (m/w)

CWG027_SA-GB11_Alle Ausbildungsberufe_136x190_171121_NE.indd   1 21.11.17   11:53

Die Sauter GmbH ist einer der führenden Hersteller im Bereich Präzisionsdrehtechnik. 
Als familiengeführtes mittelständisches Unternehmen mit rund 450 Mitarbeitern in 
Wehingen, Aldingen und Dej, Rumänien, ist Sauter gut aufgestellt für die Zukunft. 
Für unsere Werke in Wehingen und Aldingen suchen wir ab sofort:

–  Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

–  Maschinenbediener (m/w/d)

–  Kfm. Mitarbeiter für den Versand (m/w/d)

–  Mitarbeiter für die Disposition (m/w/d)

Weitere Stellen sowie Informationen fi nden Sie unter:

www.sauter-drehteile.de/karriere

Wenden Sie sich bitte an Herrn Daniel Gruler und schicken Sie Ihre 
aussagekräftige Bewerbung an job@sauter-drehteile.de oder per Post.
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Sauter GmbH Werk Wehingen
Auf der Breite 3 | 78564 Wehingen

Sauter GmbH Werk Aldingen
Heerstraße 25 | 78554 Aldingen

 
 
 

 
 

 

  Auszubildenden zum Zerspanungsmechaniker  
 Fachrichtung Drehtechnik m/w/d: 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine(n)  

 Was Sie erwartet 
o Eine Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker 

Fachrichtung Drehtechnik 
 Was wir erwarten 

o Sie haben einen guten Werkreal- oder 
Realschulabschluss 

o Sie bringen Interesse an einer 3,5jährigen 
Ausbildung mit 
 

 Ausbildungsbeginn: 01.09.2021 
 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung    

Gebrüder Dreher Drehteile und Gasfedern GmbH 
Winkelstraße 4 
78592 Egesheim 
Telefon  +49 (0) 7429 / 9311-0 
bewerbung@gebrueder-dreher.de 

Gebrüder Dreher 
Drehteile und Gasfedern GmbH 

 
 



Vertriebsprogramm 
• Fertigungsmesstechnik
• Optische Messgeräte
• Handmessmittel
• Bluetooth® Technologie 
• Zerstörungsfreie Prüfung
• Höhenmessge• Höhenmessgeräte

www.studenroth.com

Kalibrierlaboratorium 
• DAkkS - Kalibrierung 
• Werkskalibrierung 
• Express-Kalibrierung  
• Prüfmittelverwaltung 
• Beschaffung von Prüfmitteln

Dienstleistungen 
• Fachberatung vor Ort  
• Reparatur und Wartung 
• Vor-Ort Service 
• Technische Unterstützung
 • Schulung

Bei Fragen kontaktieren Sie 
mich unter 0172/6907153. 
Ihr Philipp Schnaible

Studenroth Präzisionstechnik GmbH                         
Konrad-Zuse-Ring 22                                                                 
61137 Schöneck-Kilianstädten          
Telefon: +49-(0)6187/90593-0 
 
Zweigstelle: (Kalibrierlabor) 
WWörthstr. 31 
78564 Wehingen      
Telefon: +49-(0)7426/93989-0

                      

Erdwärme-Bohrungen  
Christian Koch GmbH

Schömberger Straße 22 
72359 Dotternhausen 

 info@koch-erdwaerme.de 
  0 74 27 / 94 77 78 

www.koch-erdwaerme.de

Bitte richten Sie Ihre  
Bewerbungen an:

Jetzt bis zu 45 % Zuschuss sichern

Ob Bestands- oder Neubau: 

Wir bohren Ihre Heizkosten nach unten 

Erdwärme-Bohrungen Christian Koch GmbH

Zukunftssicher  
mit Erdwärme heizen

staatlichen Fördergeldern

Erdwärme 
Brunnen 
Baugrund

Kontrollierte Qualität: Fremdüberwachtes  
Bohrunternehmen für Erdwärmesonden

Wir sind Mitglied im:

 Geologe (m/w/d)

 Bohrgeräteführer (m/w/d)

 Bohrhelfer (m/w/d)
 

Unsere aktuellen  
Stellenangebote:

BEI GRUNER  
WIRST DU NICHT  
ZUM SUPERHELDEN.  
ABER DU KRIEGST  
MIT SICHERHEIT  
EINE HAUPTROLLE.

Brandschutz, Laden von Elektrofahrzeugen,  
moderne Touch-Anwendungen: Unsere Produkte 
spielen in zukunftsprägenden Anwendungen  
eine tragende Rolle. Bewirb Dich jetzt bei einem  
international erfolgreichen Unternehmen  
und finde die Rolle Deines Lebens.

Über ein Dutzend  
Ausbildungs- und  
Studienangebote  
erwarten Dich.

GRUNER AG 
Bürglestraße 15-17 

78564 Wehingen | Germany
Tel. +49 7426 948-0 
personal@gruner.de 

action-bei-gruner.de 

DEINE CHANCENDEINE ZUKUNFT

Nach der Schule ist vor dem Berufsleben. Aber was willst du überhaupt machen? 

Was interessiert dich? Wo liegen deine Stärken? 

Wenn das die Fragen sind, die dich beschäftigen, dann gibt es hier einen Vorschlag: 

Wie wäre es mit einem Praktikum oder einer Ausbildung in der Zerspanungsbranche? 

AUSBILDUNG UND PRAKTIKA IN DER ZERSPANUNG

Die Zerspanungsbranche bietet verschiedene Ausbildungen an, je nachdem, wo deine  

Stärken liegen. Bist du fit im Umgang mit Computersystemen und hast gute Noten in Mathe 

und Physik, wäre die Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker vielleicht dein Ding.

Theorie ist eher nicht so deins, du willst lieber anpacken und praktisch arbeiten? Dann schau 

dir mal die Ausbildung zur Fachkraft für Metalltechnik an! 

In allen Bereichen kannst du auch erstmal ein Praktikum machen, um herauszufinden, was 

wirklich zu dir passt. Alle Infos zu den Ausbildungen, Praktikumsplätzen, Unternehmen und 

Ansprechpartnern findest du unter chancen.zukunft-zerspanungstechnik.de

PRAKTIKUM, AUSBILDUNG – WAS PASST ZU MIR?

       ZERSPANUNG – WAS IST DAS?

Ohne die Zerspanung läuft in vielen Teilen 

der Industrie nichts! Die Zerspanung be-

schäftigt sich nämlich mit der Bearbeitung 

von Metall und stellt präzise gefräste Teile 

her, die später in Autos, Maschinenanlagen, 

in der Medizintechnik oder sogar in Raketen 

verbaut werden! 



Während manche – fälschlicher Weise – immer noch den Untergang der Zerspanungstechnik durch den Wandel in 
der Automobilindustrie beschwören, haben viele Zerspanungs-Unternehmen längst ergänzend neue, zukunftsfähige 
Anwendungsfelder erschlossen. Die Rees Zerspanungstechnik GmbH in Wehingen zum Beispiel hat sich auf 
anspruchsvolle Aufgaben spezialisiert und ist heute ein international gefragter Partner für die Zerspanungslösungen 
von morgen und übermorgen.

PRÄZISION AM PULS DER ZEIT – 
REES ZERSPANUNGSTECHNIK

Herausforderung E-Mobilität –  
nur mit Zerspanung läuft es rund

Der E-Motor kommt – egal ob als reines E-Mobil oder als Hybrid-Modell, 
egal ob Brennstoffzelle, Wasserstoff oder Batterien für die notwendige 
Energie sorgen. Dabei stellen die Motorengehäuse am Antriebsrad die 
Zerspanungstechnik vor neue Herausforderungen: Die Bearbeitungsdimen- 
sionen sowie die Anforderungen an Rundheit und Oberflächenqualität 
sind ungewöhnlich. Jede noch so kleine Unwucht bzw. Unrundheit bei der 
Bearbeitung würde man beim Fahren spüren. Deshalb konstruierte Rees 
ein Sonderspannmittel speziell zur Produktion dieses Bauteils.

Die Drehdurchmesser für neue Motorengehäuse erfordern besondere Anlagen. 
Bei Rees Zerspanungstechnik werden Werkzeugmaschinen für einen Durchmesser- 
bereich bis zu 330 mm mit neuen konstruktiven Lösungen kombiniert.

4 Seiten Hoppla Heuberg bräuchte man, um sämtliche Konturdetails und 
technischen Anforderungen eines Präzisionsteils von 5 x 1,1 cm zu beschreiben. 
Ob die Produktion stimmt, lässt sich nur mit modernster 3D-Messtechnik prüfen.

Warum Apple und Samsung auf Rees 
Zerspanungstechnik setzen

Wer hätte gedacht, dass mitten auf dem Heuberg wichtige Werkzeuge zur 
Herstellung von Apple iPad und Samsung Galaxy Note gefertigt werden? 

Aber es stimmt: Die Werkzeuge für die „unsichtbare Schweißnaht“ dieser 
Geräte werden von Rees Zerspanungstechnik gefertigt. Unsichtbar ist diese 
Schweißnaht, weil Vorder- und Rückseite der Tablets in einem aufwendigen 
Schweißprozess so verbunden werden, dass man keine Schweißnaht 
mehr entdeckt. Das dazu eingesetzte Verfahren ist das sogenannte 
„Rühr-Reibschweißen“, das von mobilen Robotern ausgeführt wird. Dabei 
werden Bauteile durch punktuelle und linienförmige Erwärmung bis zum 
Schmelzen des Materials, ohne jeglichen Schweißzusatzstoff miteinander 
verbunden. Beim Glätten dieser Verbindungsnaht ist der Werkstoff eine 
besondere Herausforderung: 

Es handelt sich um einen pulvermetallurgischen Stahl. Der Werkstoff 
ist patentiert und wird in Europa nur von einem Stahlwerk in Frankreich 
hergestellt. Die Analysenbezeichnung X80CrCoMoVNb 06.03.03.01.01 
(Chrom / Cobalt / Molybdän / Vanadium und Niob) signalisiert jedem 
Zerspaner, dass er hier etwas wirklich Außergewöhnliches vor sich hat.  

Die Rees Zerspanungstechnik GmbH ist ein familiengeführtes Unternehmen mit ca. 80 Mitarbeiter*innen. Das Unternehmen ist auf komplexe Präzisionsteile und die 
Bearbeitung anspruchsvoller Werkstoffe und Legierungen spezialisiert. So erschließt Rees sich erfolgreich das Potential der Zerspanung für die Zukunft. Von Wehingen aus 
gehen immer mehr Präzisionsteile auf die Reise: Nach Südeuropa, um mit viel Elektronik gepaart zu werden, in eine Automobilfabrik nach Nord-Europa oder auch an 
Auftragsfertiger in Asien.

Fachkraft 
Lager und Logistik
m/w/d

Qualitäts-
fachkraft
m/w/d

Zukunftstechnologie wie die E-Mobilität stellt 
uns vor neue, spannende Herausforderungen. 
Auch in Hinblick auf Qualität und Logistik. 
Rees Zerspanungstechnik fertigt heute schon 
die Präzisionseile für morgen – zum Beispiel 
für elektrische Achsantriebe in Dimensionen 
bis Durchmesser 300 mm und aus hochfester 
Aluminium-Legierung. Damit wir weiter erfolgreich 
wachsen können, suchen wir ab sofort:

Bei Rees leisten Sie etwas Besonderes. 
Deshalb haben Sie auch besondere 
Vorteile. Aber darüber sprechen wir am 
besten persönlich. 

IHRE ZUKUNFT  
BEI REES!

Interessiert? 
Dann anrufen: 

07426 5280-38
– auch von 17 bis 20 Uhr 
oder einfach über WhatsApp 
eine Sprach-, Text-, oder Video-
Nachricht senden.

0171 9751090
Bewerbung@
Rees-Zerspanungstechnik.de

Wir melden uns dann umgehend.
Ihr Thomas Rees



Rees Zerspanungstechnik GmbH 
78564 Wehingen 
www.rees-zerspanungstechnik.de/karriere



AUCH GUT AUF DRAHT?
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind echt gut auf Draht. 
Auch deshalb ist die Schnee-Gruppe ein international führender Her-
steller von Lösungen aus Draht und ein attraktiver Arbeitgeber in der 
Region. Unsere Geschirrkörbe und Korbeinsätze finden Sie in fast 
jedem Haushalt. 
An aktuell 3 Standorten im In- und Ausland produzieren wir mit ca. 
550 Mitarbeitern hochwertige Produkte für Premium-Kunden mit 
besonderen Ansprüchen.

Im Zuge unserer weiteren Expansion, und um der nachhaltig gestie-
genen Nachfrage gerecht werden zu können, suchen wir zur Verstär-
kung unseres Teams am Standort Wehingen

 MECHANIKER / MECHATRONIKER (m/w/d)
    INSTANDHALTUNG / TECHNISCHE OPTIMIERUNG

 FERIENBESCHÄFTIGTE (m/w/d)

Weitere Informationen zu den angegebenen Stellen finden Sie unter 
www.schnee-gruppe.com.

Wir bieten eine Tätigkeit beim Technologieführer der Branche, gute, 
leistungsgerechte Vertragsbedingungen nach Metalltarif, eigenver-
antwortliche und abwechslungsreiche Aufgaben sowie kurze Wege 
und flache Hierarchien in einem modern geführten Unternehmen.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre Bewer-
bung an unseren Personalleiter, Herrn Michael Dlugosch, der Ihnen 
auch für weitere Informationen unter Telefon +49 7426 603-102 
oder per E-Mail unter michael.dlugosch@schnee-gruppe.com gerne 
zur Verfügung steht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Josef Schnee KG, Siemensstr. 15, 78564 Wehingen

• Instandhaltung und Optimierung unserer Sondermaschinen mit 
den Schwerpunkten Schweißen, Pneumatik, Robotik und Steu-
erungstechnik

• Sicherstellen der Verfügbarkeit unserer Anlagen im 2- oder 
3-Schichtbetrieb

• Initiierung und Umsetzung technischer Verbesserungen

• Mindestalter 16 Jahre
• Für den Zeitraum Juli bis September 2021
• Bereitschaft zur Schichtarbeit

 MECHANIKER / MECHATRONIKER (m/w/d)
    SONDERMASCHINENBAU

• Herstellung von Werkzeugen und Vorrichtungen
• Montage und Inbetriebnahme unserer Sondermaschinen
• Optimierung und Störungsbeseitigung an vorhandenen Anlagen

PROFESSIONELLLLE AUSBILLDDUNG 
IN BESTMMÖÖGLLICHER FORMM
Schuler Präzisionstechnik ist Technologiepartner für anspruchsvolle
Präzisionsdrehteile sowie vormontierte Baugruppen. Wir produzieren
für innovative Kundenbranchen mit über 350 Mitarbeiter/innen und
30 Auszubildenden auf modernsten Produktionsanlagen.

• Zerspanungsmechaniker m/w/d

• Industriemechaniker m/w/d

• Mechatroniker m/w/d

• Fachkraft füür Metalltechnik m/w/d

• Bachelor of Engineering m/w/d
Maschinenbau

• Bachelor of Engineering m/w/d
Wirtschaftsingenieurwesen

• Industrie-Studium m/w/d
Mechatronik & Digitale Produktion

Nähere Infos auf unserer Homepage www.zukunft-bei-schuler.de 

Schuler Präzisionstechnik KG 
Am Forchenwald 7 Tel: +49 7426 5283 - 0 
78559 Gosheim Mail: personal@schuler-praezision.de
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INTERESSANTE AUFGABEN 
ZUKUNFTSSICHERE PERSPEKTIVE

 Lieferanten und interne Fach-  abteilungen 

• Koordination der Prüfplanung, Mess-  mittel, FMEAs, EMPBs und Messreihen Mentalität  sowie Dokumentation 
• Englischkenntnisse 

• Organisation und Durchführung von  internen Audits und Schulungen 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an personal@schuler-praezision.de 

Schuler Präzisionstechnik KG 
Am Forchenwald 7 Tel: +49 7426 5283 - 0 
78559 Gosheim Mail: personal@schuler-praezision.de

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
• Verantwortlich für alle Qualitäts- • Technisches Studium oder technische

themen von der Anfragephase über Ausbildung mit Weiterbildung zum 
Techniker oder Meister Artikelneuanlauf bis zur Serie 

• Ansprechpartner für projektbezogene • Erfahrung im Qualitätswesen  Qualitätsfragen für Kunden,

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen

/// QQuuaalliittäättssppllaanneerr  PPrroojjeekkttee m/w/d

• Gute Kenntnisse der gängigen  Q-Werkzeuge 

• Teamfähigkeit und Hands On-

DEINE CHANCEN2021/2022
ZERSPANUNGSTECHNIK

ALLE AUSBILDUNGEN ALLE STUDIENGÄNGE

ALLE ORTE

Die Ausbildungsoffensive Zukunft Zerspanungstechnik der GVD bietet auch im Jahr 2021/22 wieder zahlreiche Ausbildungs- 
und Studiumsplätze in technischen und kaufmännischen Berufen an. 

Trotz der Corona-Krise ist die Nachfrage nach neuen Auszubildenden groß! Falls du also noch nach einem geeigneten 
Ausbildungsplatz suchst, nutze deine Chance und bewirb dich jetzt! Unter www.chancen.zukunft-zerspanungstechnik.de 
findest du alle Adressen und Unternehmen, die Ausbildungs-, Praktikums- und Studienplätzen anbieten. 

ALLE UNTERNEHMEN

WWW.CHANCEN.ZUKUNFT-ZERSPANUNGSTECHNIK.DE

Eine Initiative der GVD, unterstützt durch:
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JETZT  
BEWERBEN



CNC-Bediener
Kurz- oder 
Langdrehmaschinen
m/w/d

CNC-Einrichter 
Kurz- oder 
Langdrehmaschinen 
m/w/d

Mit der Chance, stellvertretender 
Teamleiter zu werden

Rees Zerspanungstechnik GmbH 
78564 Wehingen 
www.rees-zerspanungstechnik.de/karriere

E-Mobilität und neue Technologien stellen uns 
vor neue, spannende Zerspanungsaufgaben. 
Rees Zerspanungstechnik ist heute schon mit 
Präzisionslösungen für morgen am Start – zum 
Beispiel für elektrische Achsantriebe in Dimensionen 
bis Durchmesser 300 mm und aus hochfester 
Aluminium-Legierung. Wir wachsen mit neuen 
Aufgaben und suchen ab sofort Verstärkung:

Außerdem suchen wir eine Qualitätsfachkraft (m/w/d) 
und eine Fachkraft Lager/Logistik (m/w/d). Mehr 
dazu und zur Zukunft bei Rees fi nden Sie im Innenteil 
dieses Heftes.

IHRE ZUKUNFT 
BEI REES!

CNC-Einrichter 

Interessiert? 
Dann anrufen: 

07426 5280-38
– auch von 17 bis 20 Uhr oder einfach 
über WhatsApp eine Sprach-, Text-, oder 
Video-Nachricht senden.

0171 9751090

Bewerbung@
Rees-Zerspanungstechnik.de

Wir melden uns dann umgehend.
Ihr Thomas Rees




