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Zerspanung? What??

Ausbildungsoffensive mit  

neuem Webauftritt



Liebe Leserin, lieber Leser,
die vierte Welle der Corona-

pandemie trifft das Land mit 

Rekordzahlen an Neuinfektio- 

nen. Die Politik denkt über 

weitere Verschärfungen nach, 

die am Erscheinungstag dieser 

Ausgabe evtl. schon in Kraft 

treten. Täglich treffen dazu neue 

Ideen und Vorschläge ein. Was 

davon umgesetzt wird, stand bei 

Redaktionsschluss noch nicht 

fest. Greifbar hingegen ist unser 

druckfrisches Heubergmagazin 

Hoppla Heuberg Aktuell, das die 

Hand am Puls des Heubergs hat! 

In dieser Ausgabe gibt die Rei-

chenbacher Wirtschaftsjourna-

listin Judith Engst 5 Tipps für ein 

gelungenes Online-Vorstellungs-

gespräch in den Coronazeiten; 

Christine Grimm aus Gosheim 

schreibt Romane über den Zau-

ber der Pferde; in Wehingen 

wird eine Seniorengemeinschaft 

aktiv; die (WO)Menvoices und die 

Gruppe „Sprungschnaps“ laden 

in die St. Ulrichskirche zu einem 

Benefiz-Liederabend ein; der We-

hinger Kulturverein startet mit 

tollen Events ins neue Jahr; die 

ev. Kirchengemeinde bittet um 

Spenden für die Kirchturmsanie-

rung; auch in diesem Jahr gibt es 

wieder einen Heuberger Advents-

kalender mit tollen Aktionen; 

die Zerspanungstechnik startet 

ihre Ausbildungsoffensive mit 

einem neuen Webauftritt; das 

Gosheimer Unternehmen Schuler 

Präzisionstechnik hatte einen er-

folgreichen Tag der Ausbildung.

Diese und weitere Beiträge in 

dieser Aktuell-Ausgabe. Kommen 

Sie gut durch die Zeit.

Intro

… in Zeiten der Corona-Pandemie

Ihr Heuberg-aktiv-Team

Redaktion Hoppla Heuberg

IT
AUSBILDUNG
   Mathematisch-technischer  
Softwareentwickler (m/w/d)

  Fachinformatiker (m/w/d)
   Kaufmann für Digitalisierungs- 
management (m/w/d)  

STUDIUM PLUS
   Informatik mit integrierter  
Ausbildung zum Mathematisch- 
technischen Softwareentwickler (m/w/d)

DUALES STUDIUM
  Wirtschaftsinformatik

KAUFMÄNNISCH
AUSBILDUNG
  Industriekaufmann (m/w/d)

STUDIUM
  BWL-Industrie 
  BWL-International Business
  BWL-Personalmanagement 
  BWL-Technical Management

GASTRONOMISCH
AUSBILDUNG 
  Koch (m/w/d)

TECHNISCH
AUSBILDUNG
  Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
  Mechatroniker (m/w/d)
  Industriemechaniker (m/w/d) 
  Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
  Technischer Produktdesigner (m/w/d) 
  Produktionstechnologe (m/w/d)

INDUSTRIESTUDIUM
   Mechatronik und Digitale  
Produktion mit integrierter Ausbildung  
zum Zerspanungsmechaniker (m/w/d)  
oder Mechatroniker (m/w/d) und Industrie- 
modulen am Industriecampus Heuberg

   Werkstoff- und Fertigungstechnik mit  
integrierter Ausbildung zum Zerspanungs- 
mechaniker (m/w/d) und Industriemodulen  
am Industriecampus Heuberg

STUDIUM PLUS
   Maschinenbau und Mechatronik  
mit integrierter Ausbildung zum  
Industriemechaniker (m/w/d)

   International Engineering mit  
integrierter Ausbildung zum  
Industriekaufmann (m/w/d)

DUALES STUDIUM 
   Wirtschaftsingenieurwesen
  Maschinenbau

Starte in eine sichere Zukunft und bewirb dich jetzt: 
Anton Häring KG · Anton-Häring-Straße 1 · 78585 Bubsheim 
bewerbung@anton-haering.de · Tel.: 07429 932-0 
Mehr Infos unter: karriere.anton-haering.com

@haeringkg

07429 932593

... mit 160 anderen Auszubildenden/Studierenden.

... in der über 3.100 qm großen Häring-Akademie.

... an Hightech-Maschinen.

... mit außergewöhnlichen Ausbildungs-Aktivitäten.

Rottweil

Tuttlingen

Villingen- 
Schwenningen

Balingen

Bubsheim

HEUTE MACHEN,
    WAS MORGEN ZÄHLT

www.heuberg.de

Dieter Volz, Vorsitzender  

von Heuberg aktiv e.V.

WIR SUCHEN EINE 
NEUE SEHKRAFT!
Sie sind Augenoptikergeselle oder 
Augenoptikermeister (w/m/d) in Voll- oder 
Teilzeit und suchen eine neue Herausforderung? 
Sie möchten mit einem Lächeln zur Arbeit gehen 
und anderen Menschen das Leben scharf 
stellen? Sie sind ein Teamplayer, verstehen 
Ihr Handwerk und möchten sich regelmäßig 
weiterbilden? Dann sollten wir uns kennenlernen! 

Schicken Sie Ihre Bewerbung einfach an: 
info@gaetschmann-optik.de oder auf dem 
guten alten Postweg.

Das Gätschmann Optik-Team freut sich 
auf Ihre Bewerbung!

Gosheimer Straße 3 | 78564 Wehingen | Tel.: 0 74 26 / 45 75
Auf der Höhe 16 | 78262 Gailingen a. Hochrhein | Tel.: 0 77 34 / 48 79 93 5
www.gaetschmann-optik.de

FaChHaNdLuNg FÜR
TiErNaHrUnG | ZuBeHÖR
AqUArIsTiK | ZiErFiScHe

Dienstag, Donnerstag & Freitag
8:30 bis 12:30 Uhr und 14:00 bis 18:00 Uhr
Mittwoch
8:30 bis 12:30 Uhr und 14:00 bis 16.00 Uhr
Samstag
9.00 bis 13.00 Uhr

ÖfFnUnGsZeItEn:

Steinstraße 1/1 | 78564 Wehingen
Tel.: 0160 93408386
E-Mail: Heubergzoo@web.de

KoNtAkT:

heubergzoo

Wir bedanken uns sehr herz-
lich für Ihr Interesse an unse-
rer Arbeit und Ihr Vertrauen, 
das Sie unseren Mitgliedern 
in diesem Jahr entgegenge-
bracht haben. Wir wünschen 
Ihnen eine besinnliche Ad-
vents- und Weihnachtszeit, 
ein glückliches und vor 
allem gesundes neues Jahr 
2022.   

    

Dieter Volz, 

Heuberg aktiv e. V.



Bewerbung in Corona-Zeiten: 
5 Tipps für ein gelungenes Online-Vorstellungsgespräch

Die Corona-Pandemie hat vieles 

verändert – nicht nur im Ar-

beitsleben, sondern auch im Be-

werbungsprozess. Ob Handwerk 

oder Industrie, ob Dienstleister 

oder öffentliche Verwaltung: 

Viele Arbeitgeber sind dazu 

übergegangen, Vorstellungs-

gespräche zunächst virtuell 

abzuhalten und auf diese Weise 

zumindest eine Vorauswahl zu 

treffen, anstatt Bewerber(in-

nen) persönlich einzuladen. 

Zum Einsatz kommen Program-

me wie Zoom, Microsoft Teams 

oder Cisco Webbex. Was müssen 

Sie als Bewerber(in) beachten, 

um sich ins rechte Licht zu 

rücken? Dazu einige Tipps von 

der Reichenbacher Wirtschafts-

journalistin und Buchautorin 

Judith Engst. 

TIPP 1: 
Machen Sie sich mit der  
Technik vertraut
Es ist nicht schwer, an einem 

solchen Video-Call teilzu-

nehmen. Der Arbeitgeber, bei 

dem Sie sich beworben ha-

ben, schickt Ihnen einen Link 

zu. Wenn Sie darauf klicken, 

betreten Sie den virtuellen Be-

sprechungsraum. Sie brauchen 

sich das betreffende Programm 

nicht selbst herunterzuladen, 

das funktioniert auch über 

Ihren Browser. 

Am besten klicken Sie be-

reits einige Minuten vor dem 

verabredeten Besprechungsbe-

ginn auf den erhaltenen Link. 

Dann können Sie Kamera und 

Mikrofon in Ruhe via Mausklick 

aktivieren – entsprechende 

Symbole werden Ihnen auto-

matisch angezeigt. Idealerweise 

probieren Sie aber schon im 

Vorfeld mithilfe des Gerä-

te-Managers aus, ob Kamera 

und Mikrofon funktionieren. 

Auf diese Weise lässt sich der 

optimale Bildausschnitt finden 

– und Sie können überprüfen, 

vor welchem Hintergrund Sie zu 

sehen sind. Dieser sollte neutral 

sein – ein unaufgeräumtes 

Zimmer würde einen schlechten 

Eindruck machen. 

Es muss übrigens nicht zwin-

gend ein Laptop sein, mit dem 

Sie am virtuellen Vorstellungs-

gespräch teilnehmen. Möglich 

ist auch ein Desktop-Rechner 

mit Kamera und Mikrofon als 

externes Zubehör. Auch ein 

Tablet oder – nicht ganz ideal 

– Smartphone können Sie ver-

wenden. Dafür aber verwenden 

Sie idealerweise eine entspre-

chende Halterung, damit das 

Bild nicht wackelt. In der Regel 

empfiehlt es sich, das jeweilige 

Gerät erhöht zu platzieren, 

etwa auf einem Bücherstapel. 

Sonst würde die Kamera Ihr 

Gesicht womöglich in einem 

ungünstigen Winkel von unten 

zeigen.

TIPP 2: 
Sorgen Sie für eine unge- 
störte Umgebung
Achten Sie darauf, während des 

virtuellen Vorstellungsgesprächs 

ungestört zu sein. Suchen Sie 

sich einen Raum, in dem Sie 

allein sind und eine gute Inter-

netverbindung haben. Infor-

mieren Sie Ihre Mitbewohner 

über den anstehenden Termin. 

Hängen Sie vorsorglich au-

ßerdem ein Schild an die Tür: 

„Bitte nicht stören!“ Poten-

zielle Geräuschquellen sollten 

Sie konsequent im Vorfeld 

eliminieren, etwa indem Sie 

Ihr Handy stummschalten oder 

die Benachrichtigungsfunktion 

für eingehende E-Mails auf 

Ihrem Rechner vorübergehend 

deaktivieren. 

TIPP 3: 
Falls Ihnen Online-Konfe-
renzen neu sind – üben Sie
Erfreulicherweise gibt es 

von den meisten Program-

men für Video-Konferenzen 

kostenlose Versionen. Diese 

können Sie sich als App oder 

Desktop-Programm problem-

los herunterladen. Üben Sie 

den Video-Call, bis Sie die 

Technik sicher beherrschen. 

Denn diese sollte bei einem 

Online-Vorstellungsgespräch 

nicht im Vordergrund stehen. 

Bitten Sie jemanden aus Ihrer 

Familie, Ihrem Freundes- oder 

Bekanntenkreis, ein solches 

virtuelles Vorstellungsge-

spräch mit Ihnen zu trainieren. 

Machen Sie sich dabei mit 

den Funktionen der betref-

fenden Software vertraut. 

Die einzelnen Programme 

unterscheiden sich nicht sehr 

stark voneinander: Es geht nur 

darum, dass Sie wissen, wie Sie 

Kamera und Mikrofon an- und 

abschalten und die Fenster am 

besten anordnen, in denen Sie 

selbst und Ihr(e) Gesprächs-

partner(innen) zu sehen sind. 

Eines sollten Sie besonders 

gründlich proben: den Blick 

in die Kamera Ihres Gerätes. 

Nur, wenn Sie dorthin blicken, 

sieht es für Ihr Gegenüber aus, 

als würden Sie ihm direkt ins 

Gesicht blicken. Schauen Sie 

dagegen auf das Fenster auf 

dem Display, auf dem der oder 

diejenige zu sehen ist, wirkt 

das, als würden Sie anderswohin 

schauen. Trainieren Sie systema-

tisch, zumindest immer wieder 

einmal direkt in die Kamera zu 

blicken.

TIPP 4: 
Bereiten Sie sich inhaltlich vor
Vor Beginn des Online-Vorstel-

lungsgesprächs, sehen Sie sich 

Ihre Bewerbung noch einmal 

genau an: Welche Aussagen 

über Ihre Motivation, über Ihre 

Qualifikationen und Ihre Soft 

Skills haben Sie darin getroffen? 

Knöpfen Sie sich auch die ver-

fügbaren Infos über den poten-

ziellen Arbeitgeber noch einmal 

vor: Warum haben Sie sich dort 

beworben? Was macht ihn aus 

Ihrer Sicht attraktiv? Machen 

Sie sich dazu Notizen – und 

legen Sie sich diese zusammen 

mit der Stellenanzeige ausge-

druckt neben Ihr Gerät. 

TIPP 5: 
So verhalten Sie sich wäh-
rend des virtuellen Vorstel-
lungsgesprächs
Kleiden Sie sich wie für ein re-

guläres Vorstellungsgespräch. 

Orientieren Sie sich dabei an 

dem, was in der jeweiligen 

Branche üblich ist. Für Kauf-

leute empfiehlt sich klassi-

sche Business-Kleidung, für 

Handwerker(innen) Hemd oder 

Bluse. Ob Sie während des 

Telefoninterviews an einem 

Tisch sitzen oder lieber stehen, 

bleibt Ihnen überlassen. 

Achten Sie jedoch auf eine 

aufrechte und ruhige Haltung. 

Fuchteln Sie nicht herum, 

das würde Ihrem Gegenüber 

Unruhe vermitteln. Lächeln Sie 

während des Gesprächs immer 

wieder. Dadurch lockert sich 

Ihre Kiefermuskulatur, Sie ent-

spannen sich und Ihre Stimme 

klingt freundlicher und voller. 

Notieren Sie sich während des 

Gesprächs alles Wichtige, das 

in einem Vorstellungsgespräch 

eine Rolle spielen könnte. Ach-

ten Sie jedoch darauf, sich voll 

und ganz auf das Gespräch 

zu konzentrieren und sich 

durch Notizen nicht zu sehr 

ablenken zu lassen. Stets wird 

Ihr Gesprächspartner auch 

darauf achten, wie Sie kom-

munizieren und wie souverän, 

überzeugend und glaubwürdig 

Sie sich präsentieren. 

Sehr überzeugend wirkt es, 

wenn Sie gegen Ende noch 

einige fundierte Fragen zum 

potenziellen Arbeitgeber 

anbringen. Am Schluss dürfen 

Sie zudem ruhig konkret nach-

fragen, wie es im Bewerbungs-

verfahren weitergeht und bis 

wann Sie mit einer Entschei-

dung rechnen können. Damit 

zeigen Sie sich selbstbewusst 

– und bekunden abermals, 

wie groß Ihr Interesse an der 

betreffenden Stelle ist.

Die wichtigsten Themen im Vorstellungsgespräch

Online-Bewerbungsgespräche können sehr unter- 

schiedlich ablaufen. Doch geht es stehts um ...

• Ihre Motivation und Ihre Qualifikation für die Stelle, 

• Ihre Person und um die Frage, ob Sie zum potenziellen 

Arbeitgeber und zur gewünschten Stelle passen, 

• Ihre Stärken und Schwächen, Ihre Arbeitsweise, Ihre  

Vorlieben bei der Arbeit,

• Ihre Gehaltsvorstellungen, Ihre Wünsche im Hinblick  

auf Arbeitszeiten und ggf. Homeoffice und 

• Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin. 

Buchempfehlung

Alles zum Bewerbungs- 
prozess von A wie  
Anschreiben bis Z wie 
Zusage erfahren Sie in 
dem Ratgeber „Duden: 
Professionelles Bewerben“ 
von Judith Engst und 
Hans-Georg Willmann. 

Erhältlich ist das 320 
Seiten umfassende Werk 
im Buchhandel 
                  für 15,00 €.



Der Zauber der Pferde, Menschen 
in ungewöhnlichen Situationen 
und dazu eine Portion Fanta-
sie - so könnte man die Romane 
der Gosheimer Autorin Christine 
Grimm mit wenigen Worten 
beschreiben. Bereits als Kind war 
sie von Büchern jeglicher Art 
fasziniert. Diese Leidenschaft ging 
so weit, dass sie sich das Lesen 
bereits mit fünf Jahren selbst 
beibrachte und seit diesem Zeit-
punkt alles verschlang, was ihr in 
die Hände fiel. Auch von Pferden 
war sie immer schon begeistert 
und blieb bei jedem Pferd, das sie 
irgendwo sah, stehen. Aber das ist 
kein Wunder, entstammt sie doch 
einer Familie von leidenschaftli-
chen Reitern.

Christine Grimm ist in Trossingen 
geboren, in Aldingen aufge-
wachsen und schließlich auf dem 
Heuberg heimisch geworden. Sie 
ist verheiratet und Mutter von 
Zwillingen, die inzwischen die 
nächste Reitergeneration in der 
Familie stellen.“Schon als kleines 
Mädchen,“ so erzählt sie, „habe 
ich all meine Begegnungen mit 
Pferden auf große Papierbögen 
aufgemalt und später, als ich 
endlich schreiben konnte, kleine 
Geschichten dazu gedichtet.“ 

Die Faszination fürs Schreiben 
ist ungebrochen, viele Ordner 
mit langen und kürzeren 
Erzählungen füllen die 
Schubladen ihres Schreib-
tischs. 

Inzwischen hat sie acht Romane 
veröffentlicht, ihr Erstlingswerk 
„geliebtes weites Land“, das 
vor zehn Jahren erschienen ist, 
bereits als Zweitauflage. Auch 
die Illustrationen in den Büchern 
stammen von ihrer Hand. „Roma-
ne, in denen es um Pferde geht, 
gibt es für Erwachsene viel zu 
selten“, findet Christine Grimm. 
„Sobald man dem typischen 
‚Ponyhof-Alter‘ entwachsen ist, 
sieht es auf dem Büchermarkt 
eher schlecht aus. Meine Erzäh-
lungen decken das Spektrum vom 
Jugendbuch bis zum Frauenro-
man ab.“

Geschichten, die sie in ihren 
Werken umsetzen kann, liefert 
ihr das tägliche Leben. Christine 
Grimm hat sich ihren Leben-
straum in Form des Reiterhofs 

Jurabad Gosheim • Gehrenstraße 18 • 78559 Gosheim • Tel. 07426 9611-25

Das Bade- und Saunateam  
des Jurabads sucht Verstärkung
 
Wer Interesse hat, in einem tollen Team mitzuarbeiten und Freude  
am Umgang mit Menschen in Kombination mit Sport und Wellness 
hat, darf sich gerne bewerben.

Wir suchen Aushilfen auf   
450 €- Minijob-Basis mit Bereitschaft  
zum Wochenend-Dienst. 

Voraussetzung ist das DLRG in Silber, welches bei uns absolviert 
werden kann. Über Bewerbungen jeder Altersklasse würden wir uns 
sehr freuen. Für Fragen steht unser Bademeister Franz Peyerl unter 
der Telefonnummer 0160/94166176, E-Mail: franz.peyerl@gosheim.de 
jederzeit gerne zur Verfügung.

Christine Grimm – Buchautorin aus Gosheim

Romane über den Zauber der Pferde

Wohnen nach
Wunsch.
www.moser-moebelmanufaktur.de
78585 Bubsheim

individuell
Gestalten · Planen · Produzieren · Montieren
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Harras erfüllt und meint dazu: 
„Wenn man täglich mit Pferden 
zu tun hat, dann passiert immer 
wieder etwas, das sich als Stoff in 
einem Buch verwenden lässt. Die 
meisten Erlebnisse, die meinen 
Protagonisten widerfahren, sind 
so oder in leicht abgewandelter 
Form tatsächlich geschehen... ein 
bisschen Erfindungsgabe gehört 
natürlich ebenfalls dazu.“

In den vergangenen Jahren hat 
sie im Rahmen der Veranstaltung 
„Sommer im Park“ auf Einladung 
des Tuttlinger Kulturamtes im 
Donaupark aus ihren Werken 
gelesen und trifft dort auf 
eine wachsende Fangemeinde. 
„Einigen Zuhörern begegnet 

man jedes Jahr wieder,“ erzählt 
Christine Grimm, „Die fragen 
dann schon, wann das nächste 
Buch erscheint.“ Aktuell arbeitet 
sie an ihrem neunten Roman, in 
dem die Hauptfigur eine zweite 
Chance erhält, ihrem verkorks-
ten Dasein eine neue Richtung 
zu geben. Beziehen kann man 
ihre Werke in Gosheim bei 
ABC-Schulecke, Hauptstraße 45, 
Weiß & Hermle Reinigungsche-
mie, Heerwasenstraße 10 und 
Amazon in gedruckter Form und 
als E-Book.

Seniorengemeinschaft 
Wehingen startet durch

Im Mai 2020 haben sich Irmgard 
Huber, Conny Hugger, Jakob 
Hussal, Manfred Steiner und 
Marianne Werk zusammengefun-
den, um eine Wehinger Senio-
rengemeinschaft (SGW) ins Leben 
zu rufen. Doch ihr Tatendrang 
wurde durch die Coronapandemie 
gleich wieder ausgebremst. Am 
21. Oktober 2021 war es endlich 
soweit. Die erste Aktivität der 
Seniorengemeinschaft Wehingen 
konnte durchgeführt werden. 

Auftakt war eine Wanderung 
an den Harrassee und abschlie-
ßender Einkehr im Wehinger 
Schützenhaus, zu dem sich viele 
Teilnehmer*innen einfanden. “Es 
war zu spüren, dass insbesondere 
die Senioren*innen sich wegen 

der vielen Beschränkungen in der 
Pandemiezeit nach gemeinschaft-
lichen Unternehmungen gesehnt 
haben”, so Conny Hugger, Spre-
cherin der Seniorengemeinschaft. 
Bewusst hat man sich für eine 
Gemeinschaft ohne Vereinsstruk-
tur entschieden, mit der man die 
Wehinger Senioren*innen ab 60 
(m/w/d) mit flexibler Altersgrenze 
ansprechen möchte. Wanderun-
gen, Besichtigungen, Spielenach-
mittage, gemeinsames Singen, 
ein Büchersofa und vieles mehr 
mit geselligem Abschluss sind im 
Angebot des SGW-Teams. 

Am 15. März 2022 findet in der 
Schlossberghalle Wehingen eine 
Präventionsveranstaltung der 
Polizei statt unter dem Titel: „Im 

Alter sicher Leben“. Dabei wird 
über Themen wie Mediengefah-
ren, Enkeltrick, Diebstahl- und 
Betrugsdelikte informiert. Zu 
dieser Veranstaltung sind auch 
die Senioren*innen aus den Nach-
bargemeinden Gosheim, Deilin-

G ehingen

Seniorengemeinschaft

gen, Reichenbach und Egesheim 
eingeladen. Die Aktivitäten der 
SGW werden jeweils im Wehinger 
Amtsblatt und im regionalen Ver-
anstaltungskalender von Heuberg 
aktiv e.V. auf www.heuberg.de 
bekannt gemacht.
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„Industrial Style“

Kreuzberger Treppenbau
78585 Bubsheim
Tel. 0 74 29 / 12 95
www.kreuzberger.de

Kreuzberger Treppenbau aus Bubsheim

… und die Treppe von

Die Stahltreppe trifft den Zeitgeist und nimmt 
Schritttempo und Rhythmus des Bewohners auf.

Die Wangen, die an Industriestahlträger erinnern, übertragen ihre 

Bestimmtheit auf eine gute Atmosphäre, die sich der Eigentümer im 

Industrial Style vorstellte. Jeder Flachstahlabschnitt des Geländers und 

die Stufen sind auf ihr Notwendigstes reduziert. Die Stufen wurden 

vom Fliesenleger mit den Wohnraumfliesen belegt.

Unsere TreVe Treppenverbinder bewähren sich wiederholt als kraft-

schlüssige Lösungen, die unmittelbar mit dem Statement der Treppe 

fusionieren.

Ihr Kreuzberger Treppenbau aus Bubsheim

In vier Wochen ist Weihnachten. Haben Sie für Ihre Lieben schon 
ein passendes Geschenk gefunden? Nein? Wie wäre es denn mit 
einem Geschenkgutschein aus Ihrer Heubergregion. 

Geschenkgutscheine von Heuberg aktiv e.V.

für jeden Anlass das richtige Geschenk

Da ist sicher für jeden etwas 

dabei, denn die Heuberger 

Fach geschäfte bieten eine 

riesige Auswahl an interessanten 

Produkten und Dienstleistungen. 

Und ganz nebenbei: Mit jedem 

Heuberg aktiv-Gutschein, den 

Sie verschenken, stärken Sie die 

heimische Wirtschaft. Machen 

Sie also Ihren Lieben, Verwandten 

und Bekannten oder verdienten 

Vereinsmitgliedern eine Freude 

mit einem Geschenkgutschein aus 

Ihrer Heubergregion. 

Zur Verfügung stehen 5, 10, 20, 

50 und 100 €-Gutscheine. Sie 

können diese in der Geschäftsstel-

le von Heuberg aktiv, Allmand-

steige 13 in 78564 Reichen-

bach per Post oder telefonisch 

unter 07429/910460, per Fax 

07429/910461, per E-Mail gut-

scheine@heuberg.de anfordern

oder gleich im Internet auf  

www.heuberg.de bestellen. Nach 

erfolgtem Zahlungseingang 

werden Ihnen die Gutscheine 

portofrei und mit Rechnung 

zugesandt. 

Sie wollen in einem mittelständischen Unternehmen arbeiten mit ständigem Wachstum? 

Sie suchen: 

• einen sicheren Arbeitsplatz? 

• geregelte Arbeitszeiten? 

• abwechselnde Tätigkeiten? 

• dazu noch eine leistungsgerechte Bezahlung? 

Wir suchen dafür in unserem Versand eine Lagerfachkraft die Versand-, Logistik- und              
Lageraufgaben übernehmen kann. 

Dazu sind Erfahrungen im Lager– und Logistikbereich von Vorteil.                                          
Zuverlässigkeit und Qualitätsbewusstsein setzen wir voraus. 
In unserem Team zählt Ihr Engagement und Ihre Persönlichkeit.  
 

Emminger Aluminium GmbH, Obere Straße 1, 78585 Bubsheim, 
07429/9316-0, bewerbungen@emminger-aluminium.de, www.emminger-aluminium.de 

Versandmitarbeiter/Lagerfachkraft  m/w/d 
Versandmitarbeiter/ 
Lagerfachkraft  m/w/d
Sie wollen in einem mittelständischen Unternehmen arbeiten 
mit ständigem Wachstum? Sie suchen:  

• einen sicheren Arbeitsplatz?
• geregelte Arbeitszeiten?
• abwechselnde Tätigkeiten?
• dazu noch eine leistungsgerechte Bezahlung?

Wir suchen dafür in unserem Versand eine Lagerfachkraft die 
Versand-, Logistik- und  Lageraufgaben übernehmen kann. 
Dazu sind Erfahrungen im Lager– und Logistikbereich von Vorteil.   
Zuverlässigkeit und Qualitätsbewusstsein setzen wir voraus. 
In unserem Team zählt Ihr Engagement und Ihre Persönlichkeit.  

Emminger Aluminium GmbH 
Obere Straße 1, 78585 Bubsheim, 07429/9316-0,  
bewerbungen@emminger-aluminium.de,  
www.emminger-aluminium.de

Frische Ideen für Ihr neues Bad

Unsere Leistungen
· Komplettbadsanierung
· Bad- und WC-Sanierung
· Sanitär- und Heizungsinstal-
  lation im Neu- und Altbau
· Industrieanlagen
· Kernbohrungen
· Solar- und Biomasseanlagen

Inh. Stephan Häring

HSS-Haustechnik · Heizung - Sanitär - Solar - Kundendienst 

Panoramastr. 10 ∙ 78583 Böttingen ∙ info@haustechnik-hss.de
Mobil: 0160 581 583 1 · Tel. 07429 53 91 427 · www.haustechnik-hss.de



Benefiz-Liederabend:
(WO)Menvoices &
„Sprungschnaps“

St. Ulrichskirche Wehingen

am Samstag, 18. Dezember 2021
Beginn: 18 Uhr / Einlass: 17 Uhr

Eintritt frei  - Spenden erbeten
zu Gunsten des Hospiz

am Dreifaltigkeitsberg, Spaichingen

Kulturverein Wehingen e.V.  
präsentiert:

Musik und Comedy in der Schlossberghalle Wehingen

Sonntag, 9. Januar 2022

• Beginn: 17 Uhr, Hallenöffnung: 16 Uhr

• Mit kleiner Bewirtung

• Karten gibt‘s im Vorverkauf zu 18 € (Abendkasse 20 €)

• Frei Platzwahl

Laufend aktuelle Infos und  

Ticketbestellungen  

auf www.schlossberghalle-wehingen.de

09. Januar 2022 – Davenport – Konzert

Es gibt viele Bands, die Songs aus verschiedenen Sparten zum Besten geben, 

doch „Davenport“ überzeugt durch einzigartige Interpretationen, die wie auf 

den Leib geschnitten scheinen. Bandleader sind die in Memmingen beheimatete 

Sängerin und Pianistin Nicole Müller sowie Sänger und Gitarrist Michael Sisto. 

Wieder mit an Bord ist Arno Haas – Saxofon, Stefan Müller - Bass / Kontrabass 

und Andy Schoy - Drums / Percussion.

9. Februar 2022 –  

Comedy mit Heinrich del Core

Mit seinen quietschroten Lackschuhen und 

dem feinen Blümchenhemd hat er neue, 

herrlich komische Geschichten in seinem 

Handgepäck, unzählige Lacher und eine 

Menge an Humor inbegriffen! Diesmal 

dreht sich alles rund ums Glück - der Ita-

lo-Schwabe inspiriert sich am Alltag, de-

tailliert und treffsicher, macht keinen Halt 

vor Polizeikontrollen und Saunabesuchen. 

„GLÜCK g’habt!“

Mittwoch,  9. Februar 2022• Beginn: 20 Uhr / Hallen- 
öffnung: 19 Uhr• Kartenvorverkauf 24,50 € / 

Abendkasse 27 €• Mit kleiner Bewirtung• Freie Platzwahl

Freitag,  
29. April 2022

• Beginn: 20 Uhr / Hallen-

• öffnung: 19 Uhr

• Kartenvorverkauf 29,50 € /  

Abendkasse 32 €

• Mit kleiner Bewirtung

• Freie Platzwahl

29. April 2022 – Schwaben-

nacht Wehingen -  

Die Kabarett-Comedy-Mixshow!

Die Schwabensause präsentiert an einem 

Abend mehrere hochkarätige, schwäbische 

Künstler aus den Bereichen Comedy und Kaba-

rett. Die Künstler geben Einblicke in ihre Büh-

nenprogramme und zeigen, wie vielfältig der 

schwäbische Dialekt ist und sein kann. Freuen 

Sie sich auf einen sehr abwechslungsreichen 

Abend vor großer Kulisse, u.a. mit den Käche-

les, Hillus Herzdropfa, Schwäbische Erotik, Karl-

Heinz Dünnbier und Wolfgang Heyer.

Stimmen im Advent
in der St. Ulrichskirche Wehingen

Die Sängerinnen und Sänger der 

(WO)Menvoices und der Gruppe 

„Sprungschnaps“ laden am 

Samstag, den 18. Dezember 2021 

um 18 Uhr zu einem Benefiz-Lie-

derabend in die St. Ulrichskirche 

Wehingen ein. Mit ihren „Stim-

men im Advent“ möchten die 

Ensembles die Besucher mit ad-

ventlichen und weihnachtlichen 

Weisen auf die bevorstehende 

Weihnachtszeit einstimmen. Der 

Eintritt ist frei - es werden je-

doch Spenden erbeten, die dem 

Hospiz am Dreifaltigkeitsberg 

Spaichingen zugutekommen. Für 

diesen Abend ist eine Voranmel-

dung erwünscht. 

Anmelden kann man sich auf 

der Internetseite www.wo-men-

voices.de, auf dem Kulturamt 

des Rathauses Wehingen zu den 

üblichen Dienstzeiten oder per 

Telefon 07429 910460. Es gelten 

die zum Veranstaltungszeitpunkt 

bestehenden Corona-Bestimmun-

gen. 

Advent ist ein Leuchten 
ein Licht in der Nacht,
der Schein ist Jahr tausende alt.
Wie damals verspüre,
 wenn’s dunkelt und friert,
dass wärmer und heller es wird.

Advent ist ein Leuchten 
ein Licht in der Nacht,
und dieses verkündet uns viel.
Es spricht von der Hoffnung 
vom ewigen Licht,
und Wegen voll Zuversicht.
                                                        

Lorenz Maierhofer

MAYER
Orthopädieschuhtechnik

Schuhhaus

Reichenbacher Str.14 . 78564 Wehingen
Tel. 07426/7703 . www.schuhhaus-mayer.de

    Frühstück
        im Hotel
             Wir bieten Dir die Möglich-
                           keit bei uns am Wochenende 
                         an unserem reichhaltigem Frühstücksbuffet 
                     teilzunehmen.  Gültig Samstag oder Sonntag 
                  von 7.30-11 Uhr. 

       19,00 €/ Person. Nur auf Reservierung.

   Frühstück im Hotel
Wir bieten Dir die Möglichkeit bei uns am Wochenende an unserem 
reichhaltigem Frühstücksbuffet teilzunehmen.
Im Preis inbegriffen sind Speisen, Heißgetränke, Wasser und Säfte. 

Außerdem erhält jeder Gast am Wochenende ein Glas Prosecco. Gültig 
Samstag oder Sonntag von 7.30-11 Uhr. Nur auf Reservierung.

19 €/Person

B E S T W E S T E R N H O T E L    S C H L O S S B E R G W E H I N G E N
Daimlerstraße 2. - 78564 Wehingen         www.hotel-wehingen.de                        

    Telefon: 07426 / 526 950

Unser Probiermenü 
am Abend
Besuche uns in unserem Restaurant und 
lasse Dich mit Deiner/Deinem Liebsten mit 
allen Sinnen verwöhnen. Wir zaubern Euch ein 
stetig wechselndes 3 Gänge Menü, damit Ihr einen 
Einblick in die Vielfalt unserer Küche bekommt.  

        19,50 € / Person

                                                                   Das Menü gibt es immer 
                                                                        am Freitag oder Samstag 
                                                                             von 18-21 Uhr.

Hotel Schlossberg Wehingen
Daimlerstraße 2 · 78564 Wehingen

Telefon 07426 526950
info@schlossberg-wehingen.com

www.hotel-wehingen.de



Drei Kirchtürme prägen die 
Skyline von Wehingen – die 
Türme von St. Ulrich, Fronho-
fer Kirche und Christuskirche. 
So ist die Silhouette von We-
hingen an jedem Ortsschild 
abgebildet. Aber die Realität 
sieht seit nun eineinhalb Jah-
ren etwas anders aus. Dort, wo 
sonst der Turm der evangeli-
schen Christuskirche mit seiner 
vierkantigen Natursteinfas-
sade in den Himmel ragt, ist 
seither nur noch ein Baugerüst 
zu sehen. 

„Himmel an Erde: Kirchturm 

braucht Hilfe.“  So bringt die 

Evangelische Kirchengemeinde 

Wehingen diese schwierige 

Situation auf den Punkt. Denn 

das Gerüst musste kurzfristig als 

Notsicherungsmaßnahme er-

richtet werden, weil Steine vom 

Kirchturm herabgefallen sind. 

Und dann kam die große Frage: 

Wie geht es weiter mit dem 

Turm der Christuskirche? Wird es 

möglich sein, ihn zu erhalten? 

Die Evangelische Kirchenge-

meinde hat schon viele leidvolle 

Erfahrungen gemacht mit Sanie-

rungsmaßnahmen am Kirchturm. 

Bereits 1964, also drei Jahre 

nach der Erbauung, musste an 

der Westseite des Turms nach-

gefugt werden, weil der Mörtel 

aus den Fugen fiel. 1974, 1976, 

1981, 1987 und 2003 wurde 

ebenfalls saniert. Trotz aller Sa-

nierungsmaßnahmen drang bei 

Schlagregen weiterhin Wasser 

durch die Natursteinfassade, so 

dass es bei Frost zu gravieren-

den Schäden am Mauerwerk 

kam. Also diesmal lieber keine 

schnelle, sondern eine nach-

haltige Sanierung: Der Turm 

der Christuskirche wird nun mit 

einer Vorsatzschale aus einem 

Alucobond-Material ummantelt. 

Durch diesen Wetterschutzman-

tel kann das feuchte Mauerwerk 

abtrocknen, und der Turm ist 

dauerhaft gesichert. Die dazu 

Himmel an Erde: Kirchturm braucht Hilfe

Elektrotechnik Moosbrucker hat 

sich in den jetzt über 90 Jah-

ren, auf dem Heuberg und weit 

darüber hinaus, einen Namen 

gemacht – oder besser gesagt: 

einen Namen erarbeitet. 

Im Jahr 2020 hätte das große 

90-jährige Jubiläum gefeiert 

werden sollen, doch diese Feier 

konnte auf Grund der Coro-

na-Pandemie nicht stattfinden. 

Neben der Geschäftsführung 

(Edi, Maria, Frank und Bernd 

Moosbrucker) arbeiten mittler-

weile 22 Angestellte im Unter-

nehmen. Elektro Moosbrucker 

gilt als Spezialist für Elektronik 

in Unternehmen und in Pri-

vathäusern, Daten- und Netz-

werktechnik, Industrie-Service, 

Kommunikationstechnik, Heizen/

Klima, EIB-KNX-Gebäudetechnik, 

Sicherheitstechnik, Licht und 

Leuchten, Energiemanagement 

und Haushaltsgeräte.

benötigte Unterkonstruktion 

wurde bereits montiert. Der 

Kirchturm bekommt eine etwas 

dunklere Farbgebung als die bis-

herigen Natursteine. Es gibt also 

bald eine Veränderung in der 

Skyline von Wehingen!

Allerdings hat diese Veränderung 

ihren Preis. 214.000 € wird die 

Baumaßnahme kosten – ein-

schließlich weiterer notwendiger 

Sanierungsmaßnahmen wie 

Dachreparaturen, Ausbesse-

rungs- und Malerarbeiten am 

Turm-Kopf und an den Schalllä-

SPENDENAUFRUF:
Spendenkonto der Evangelischen 
Kirchengemeinde Wehingen: 
IBAN DE60 6435 0070 0000 6057 80 
BIC: SOLADES1TUT.

 

den, Gipserarbeiten im Turmin-

neren und Blitzschutz. 

Von diesem Betrag muss die 

Evangelische Kirchengemeinde 

128.000 € selbst aufbringen. 

„Dieser Betrag reißt ein gewal-

tiges Loch in unsere Rücklagen,“ 

meint Pfarrerin Kommer dazu. 

„Wir hoffen, dass wir 64.000€ 

aus Spenden finanzieren können, 

damit uns dieses Geld nicht an 

anderer Stelle fehlt. Wir freuen 

uns über jede Unterstützung. Zu 

unserer Christuskirche gehört 

der Turm - und zum Sonntag der 

Klang unserer Glocken.“ 

Elektrotechnik Moosbrucker –  
mittlerweile schon über 90 Jahre alt  

Mittlere Straße 7 . 78564 Wehingen . Tel. 0 74 26 / 52 87 - 0 . www.moosbrucker.de Al
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Kaffeevollautomat
“NICR820”

 ● Aroma Balance System
 ● TFT-Farbdisplay
 ● One Touch Spumatore Duoplus
 ● 5-stufige Kaffeestärke
 ● Hygiene-Pflegeprogramme

939.-

+ NIVONA CoffeeBag1

Aktions-
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Kaffeevollautomat
“CM5710 Silence”

 ● One Touch + One Touch for Two
 ● Aromatic System
 ● ECO-Mode
 ● Genießerprofile
 ● Pflege-/Reinigungsprogramme

1 kg Kaffee gratis2

1 Isolierkanne gratis2

BEI UNS WERDEN KAFFEETRÄUME WAHR

Haben Sie auch genug von Ihrem Alten! 
 

 

 

Beschenken Sie sich selbst mit einem 
neuen Sektionaltor.  Wir beraten Sie 

 

Haustüren . Markisen . Garagentore . Fenster 

Wir bedanken uns für Ihr Vertrauen und
wünschen Ihnen und Ihren Familien eine geseg-
nete Weihnachtszeit und ein gutes neues Jahr!

Service-Telefon: 07429 9329170
info@handwerkerforum-heuberg.de - www.handwerkerforum-heuberg.de

Die  Fachleute 
aus  der  Region

Das „Handwerkerforum Heuberg“ ist eine Arbeitsgemeinschaft
verschiedener Handwerksbetriebe in Ihrer Nähe. Erfahrene 

und leistungsstarke Betriebe aus Ihrer Region bieten 
ihre Leistungen einzeln oder gemeinsam an.

Über 125 Jahre
im Auftrag unserer w

AU

MONTAGEBETRIEB
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Studenroth Präzisionstechnik GmbH               Zweigstelle:  
Konrad-Zuse-Ring 22                 Wörthstr. 31 
61137 Schöneck-Kilianstädten                78564 Wehingen
E-Mail: info@studenroth.com                Ansprechpartner:
www.studenroth.com               Herr Thomas Gattnar
Tel.: +49-(0)6187/90593-0               Handynr.: +49-(0)172/6627481

SYLVAC SCAN REIHE

Hochpräzise, blitzschnell und vollautomatisch  
messen, dokumentieren und analysieren

Exklusive SYLVAC  
Schwenkeinrichtung
zur optimalen 
Gewindevermessung

Sylvac SCAN S25T
Ø 26 mm 
    200 mm

Sylvac SCAN F60/L
Ø 64 mm 
    bis 500 mm

Sylvac SCAN S145/L
Ø 145 mm 
    bis 1280 mm

Ob groß, ob klein, 

eine Sylvac Scan sollte es schon sein! 

2 2 2

Automation
möglich!



Entwicklung

Konstruktion 

CNC-Frästechnik 

Werkzeugbau und

Kunststoffspritzguss

für Prototypen/

Kleinserien/Serien

Qualitätssicherung

78586 Deilingen | Fon 07426 5197 30
www.geschwentner-form.de

Als moderner Dienstleister im Bereich Formenbau
beliefern wir namhafte Unternehmen mit Spritzwerk-
zeugen und innovativen Kunststoffbauteilen Made
in Germany. Werden Sie ein wichtiger Teil unseres
Teams und verstärken Sie uns als:

• Mitarbeiter (w/m/d) für Versand und
 Produktion, vorerst 50%,
• Verfahrensmechaniker (w/m/d) Kunststofftechnik,
• Werkzeugmechaniker (w/m/d) Formenbau
 für Sommer 2022,
• Azubi Werkzeugmechaniker (w/m/d)
 Formenbau für 2022.

Detaillierte Infos über die Ausschreibung
erhalten Sie auf unserer Website.

FindNext möchte den Schülerinnen 

und Schülern auf dem Heuberg 

Unterstützung bei der Berufswahl 

geben. Den „nächsten Schritt“ zu 

„finden“ ist oftmals nicht einfach. 

„Deshalb möchten wir mit dieser 

Plattform 24/7 ganzjährig eine 

Informationsquelle bieten, um sich 

nach Belieben über das aktuelle 

Ausbildungsangebot der Region 

Heuberg zu informieren“, so der 

Initiator Werner Domscheit, der in 

diesem Zusammenhang auch Aus-

bildungsmessen auf dem Heuberg 

organisiert. „Einer meiner ehemali-

Seit kurzem gibt es in der Wehinger 

Steinstraße 1 einen Zoofachhandel 

mit einem umfangreichen Sorti-

ment an Tiernahrung, allerhand 

Zubehör, Aquaristik und Zierfische. 

Franziska Fritsch hat sich damit 

ihren Traum zur Selbständigkeit er-

füllt. Es ist das einzige Fachgeschäft 

dieser Art auf dem Heuberg, in dem 

es viel zu entdecken gibt. Mit einem 

ansprechenden Ladenkonzept und 

wöchentlichen Sonderangeboten 

macht die Start-up-Unternehmerin 

auf sich aufmerksam. In Kürze gibt 

es auch die Möglichkeit, eine Viel-

gen Lehrer pflegte zu sagen: ‚Man 

muss nicht alles wissen, aber man 

muss wissen, wo alles steht!‘“ Auf 

dieser zentralen Plattform wird 

über Berufe, Betriebe, Berufsschu-

len, weiterführenden Schulen und 

über die Region Heuberg informiert.

FindNext

Werner Domscheit

Vorstadtstraße 3

78564 Wehingen

Telefon: 07426 912140

w.domscheit@findnext.de

www.findnext.de

zahl der Produkte über den eigenen 

Onlineshop zu erwerben. Gerne 

kümmert sich das Fachgeschäft 

auch um Kundenwünsche, z.B. bei 

der Bestellung von bestimmten 

Produkten, die nicht zum aktuellen 

Sortiment gehören oder ein Heim-

bringservice.

Heuberg Zoo Fritsch

Franziska Fritsch

Steinstraße 1/1

78564 Wehingen

Telefon: 0160 93408386

heubergzoo@web.de

www.heubergzoo.de

FINDNEXT in Wehingen Heuberg Zoo Fritsch in Wehingen

Heuberg aktiv e.V. begrüßt neue Mitglieder

Wir suchen Verstärkung für unser Team! 
Mehr Informationen fi nden Sie unter jobs.GEWATEC.com

Telefon: +49 (7426) 5290-0
Groz-Beckert-Straße 4 - 78564 Wehingen

Email: vertrieb@gewatec.com

Prozesse optimieren- Kosten senken- Qualität sichern

ERP

APS

WUI

MDE/ BDE

TLM 
DNC

IPC

PZE

CAQ

Kalk

Aber auch wenn Ihr Heizkessel 
noch keine 30 Jahre alt ist, lohnt 
sich ein Austausch. 

Sie können von bis zu 55 % 
Förderung profitieren, kräftig 
Energiekosten sparen und die 
Umwelt schonen.  

Und wer in besonders energie-
sparende und umweltfreundliche 
Heiztechnik investiert, reduziert 

nicht nur die eigenen Kosten 
auf lange Sicht, sondern ent-
lastet damit auch die Umwelt. 
Die Heizungsexperten der Firma 
Paul Hermle beraten Sie gerne 
umfassend – natürlich auch zu 
allen Fragen rund um die aktuel-
len Förderprogramme. 

Alte Heizung raus,  
saubere Energie rein! 

 

 

 

 

 

 

 
 

Für Umwelt und Geldbeutel 

! 

Paul Hermle GmbH 

Industriestr. 29 * Gosheim 

Telefon 0 74 26 94 05-0 

info@paul-hermle.de 

www.paul-hermle.de 

 

Vereinbaren Sie gleich eine Beratung vom Profi! 

JETZT auf eine klimafreundliche  

Heizung umsteigen und  

bis zu 55 % Förderung bekommen! 

Wenn Ihre Öl- oder Gasheizung aus dem Jahr 1991 
stammt, steht sie laut Energiesparverordnung (EnEV) 
Ende 2021 wahrscheinlich vor dem Aus. 



Über 400 Beschäftigte, modernste Fertigungsanlagen und ein 
einzigartiges Zusammenspiel von Wissen, Ideen und Technik, das 
ist Schuler. Ein gefragter Partner und Vorzugslieferant für alle 
Unternehmen, die innovative und hochpräzise Drehteile und 
Baugruppen in mittleren und großen Stückzahlen benötigen. 
Wir bieten Ihnen interessante und abwechslungsreiche 
Tätigkeiten mit attraktiver Vergütung und weiteren Benefits 
wie z.B. betriebliche Altersvorsorge und Dienstrad Leasing.

Offene Stellen, Ausbildung 
und Studium unter
www.zukunft-bei-schuler.de www.schuler-praezision.de

Schuler Präzisionstechnik KG 
Am Forchenwald 7 

78559 Gosheim 

+49 7426 5283 – 0 

personal@schuler-praezision.de

PRÄZISER, ATTRAKTIVER ARBEITGEBER

Tag der Ausbildung bei Schuler Präzisionstechnik 
Gosheim war ein voller Erfolg

Am Freitag und Samstag, den 29. und 30.10. fand bei Schuler 

Präzisionstechnik wieder der „Tag der Ausbildung“ statt. Der Tag 

der Ausbildung hat bei Schuler Tradition und findet jeweils zwei 

Mal pro Jahr statt. Dabei präsentiert das Unternehmen über ein-

einhalb Tage die attraktiven Ausbildungsberufe und Studiengänge 

für junge Nachwuchstalente. Schüler/innen ab der siebten Klasse, 

Praktika-Suchende und Eltern waren dazu herzlich eingeladen. 

Hier konnten sie sich mit den 

Ausbildern, Fachkräften und 

Auszubildenden austauschen 

und erhielten einen Einblick in 

die Entstehung der komplexen 

Präzisionsteile für innovative 

Kunden aus High-Tech Branchen 

wie Elektroantriebe, Sensorik, 

Medizintechnik und Automobil.

Der Tag der Ausbildung war 

mit über 50 Teilnehmer/innen 

wieder ein voller Erfolg. Im 

20-Minutentakt gab es Unterneh-

mensführungen. Ein besonderes 

Highlight ist das neue, vergrößerte 

Ausbildungszentrum bei Schuler. 

Hier treffen qualifizierte Ausbilder 

und modernste Technik auf ein 

umfassendes Ausbildungsangebot. 

Zum Ausbildungskonzept gehört 

auch das Schuler-Azubi-Mobil: 

ein spezieller Hol- und Bringdienst 

für Azubis, die keine Möglichkeit 

haben, mit dem Auto oder öffent-

lichen Verkehrsmitteln zu Schuler 

zu kommen.

Auf dem Rundgang erlebten 

die Besucher die vielfältigen 

Berufschancen und abwechs-

lungsreiche Einsatzgebiete der 

Schuler-Profis. Für alle Fragen 

standen erfahrene Experten zur 

Verfügung und gaben wertvolle 

Tipps und Informationen zu den 

jeweiligen Berufswünschen. „Wir 

zeigen, wie spannend und viel-

seitig unsere Ausbildungsberufe 

und Studiengänge sind und wie 

man gemeinsam im Team - über 

alle Berufe hinweg - viel erreichen 

kann“, erklärte Susanne Winter-

halter, Personalleiterin.

Schuler legt insgesamt großen 

Wert auf eine optimale Ar-

beitsumgebung, dafür wurde in 

den letzten Jahren viel investiert. 

Unter anderem auch in neu ge-

staltete Büroarbeitsplätze: so bie-

tet eine Open Space-Lösung mit 

Raum-in-Raum Einheiten ideale 

Voraussetzungen für konstruktive 

Teamwork. 

Eine neue Cafeteria mit vielfälti-

gem Essensangebot und Blick auf 

den Lemberg sowie Pausenplätze 

im Außenbereich sorgen für die 

Erholung zwischendurch. 

KMS GmbH & Co. KG
Zeppelinstraße 1 . 78588 Denkingen

Telefon: +49 7424 9840-0 

Wir suchen Dich!

Jetzt bewerben!

Medienkonzeption (m/w/d)

Social Media Manager (m/w/d)

Online-Journalist (m/w/d)

Office-Management (m/w/d)

Full Stack Web Developer (m/w/d)
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Vielfältige Berufsmöglichkeiten  

für junge Menschen

Der Heuberg ist eine der stärksten und innovativsten 

Industrie-Regionen in Baden-Württemberg. Vor allem 

im Bereich der Zerspanung gibt es zahlreiche zukunfts-

orientierte Unternehmen, die wichtige Zulieferer für die 

Medizintechnik, die Automobilindustrie oder auch die 

Luft- und Raumfahrt darstellen. Für junge Menschen, 

die gerade vor der Wahl ihrer beruflichen Laufbahn  

stehen, bietet die Zerspanungsindustrie in der Region 

vielfältige Perspektiven – vom Praktikum über verschie-

dene Ausbildungen bis hin zum Dualen Studium ist 

alles möglich!

www.zukunft-zerspanungstechnik.de

Die Initiative Zukunft Zerspanungstechnik ist darüber 

hinaus nun auch in den Sozialen Medien aktiv.  

Auf dem Instagram-Kanal @zukunft.zerspanungstechnik 

gibt es noch bis zum 12.12.2021 ein Gewinnspiel mit 

tollem Preis – mitmachen lohnt sich!

Teilnahmebedingungen siehe Posting  

zum Gewinnspiel.

www.zukunft-zerspanungstechnik.de

ZERSPANUNG? WHAT??

www.zukunft-zerspanungstechnik.de

SPANNENDES INSTAGRAM- 

GEWINNSPIEL

Noch freie Plätze für 2022

Um alle Angebote und Möglichkeiten der Berufsaus- 

bildung kompakt zur Verfügung stellen zu können,  

hat die Initiative Zukunft Zerspanungstechnik nun  

einen neuen Web-Auftritt erhalten. 

Unter www.zukunft-zerspanungstechnik.de finden Interes-

sierte nicht nur eine informative Darstellung aller Ausbil-

dungsberufe und Studiengänge der Zerspanungsindustrie, 

sondern auch eine Übersicht aller Unternehmen auf dem 

Heuberg, die aktuell Ausbildungen oder Studienplätze 

anbieten. Über die Website können sich Interessierte 

zudem direkt bei den Unternehmen ihrer Wahl bewerben. 

Für das Jahr 2022 gibt es noch einige freie Plätze. Wer 

also noch auf der Suche nach einer passenden Ausbildung 

oder einem geeigneten Studium ist, sollte hier unbedingt 

vorbeischauen!



BEI GRUNER  
WIRST DU NICHT  
ZUM SUPERHELDEN.  
ABER DU KRIEGST  
MIT SICHERHEIT  
EINE HAUPTROLLE.

Brandschutz, Laden von Elektrofahrzeugen,  
moderne Touch-Anwendungen: Unsere Produkte 
spielen in zukunftsprägenden Anwendungen  
eine tragende Rolle. Bewirb Dich jetzt bei einem  
international erfolgreichen Unternehmen  
und finde die Rolle Deines Lebens.

Über ein Dutzend  
Ausbildungs- und  
Studienangebote  
erwarten Dich.

GRUNER AG 
Bürglestraße 15-17 

78564 Wehingen | Germany
Tel. +49 7426 948-0 
personal@gruner.de 

action-bei-gruner.de 

Robert-Bosch-Str. 5 78559 Gosheim
 07426-94900-0

www.wagnerautomation.de
info@wagnerautomation.de

Rundschalteinheiten Schwenkeinheiten

Greifeinheiten

Hubeinheiten Lineareinheiten

Qualität, die seit 1979 bewegt !

TRENDSETTER!!!
Mit rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern produ-
zieren wir Präzisionsdrehteile, die Aufsehen erregen. Eine 
Ausbildung bei CWG macht nicht nur Spaß, sondern auch 
Sinn. Eigene Lehrwerkstatt, Weiterbildungen und Über-
nahmegarantie bei guter Leistung – lassen Deine Haare 
bestimmt nicht zu Berge stehen! An unseren Standorten 
in Gosheim und Aldingen bieten wir:

Zeig, was du im Kopf hast und sende deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen bitte an:

Ausbildung ... 

Zerspanungsmechaniker (m/w)
Fachkraft für Metalltechnik (m/w)

CWG
Christian Weber GmbH & Co. KG
Herr Patrik Sayre
Zeppelinstraße 2, 78559 Gosheim
+49 7426 9407-99
Patrik.Sayre@premium-precision.com
www.cwg-zukunft.de

Die beste Auszubildende Deutschlands  
kommt aus Frittlingen! 
Nadja Stenmans aus Frittlingen absolvierte bei der Kommunikations-Agentur KMS GmbH & Co. KG ihre Ausbildung zur Mediengestalterin 
Digital und Print. In ihrer Zeit als Auszubildende lernte sie sowohl den klassischen Print-Bereich als auch die digitale Gestaltung und die Welt 
des 3D Motion Designs kennen. „Während meiner Ausbildung bei KMS habe ich gemerkt, dass ich Bewegtbild eigentlich spannender finde 
als beispielsweise Bildbearbeitung oder Printgestaltung. Ich dachte vor der Ausbildung immer, ich müsste dafür in eine Großstadt ziehen 
und einen speziellen Studiengang belegen, aber dann hat mein Ausbilder bei KMS mich von Anfang an in das 3D-Team mit aufgenommen“, 
erzählt die 22-Jährige. 

Abschlussprüfung mit  
ausgezeichnetem Ergebnis

Im Sommer dieses Jahres stand 

dann nach 3-jähriger Ausbil-

dung die alles entscheidende 

Abschlussprüfung an. Da der 

Bereich Motion-Design bisher 

nicht als eigene Prüfungsdisziplin 

existiert, entschied Nadja sich 

für die Fachrichtung Konzeption 

und Visualisierung. Mit großer 

Leidenschaft und Liebe zum Detail 

kreierte sie ein Design-Konzept 

für eine fiktive Luxus-Schuhmarke. 

Ihre Arbeit umfasste tiefgreifende 

Analysen zur Marktsituation und 

zu potenziellen Zielgruppen, ein 

Designkonzept inklusive Logo, 

Typografie und Bildsprache 

sowie die Anwendung auf die 

gewünschten Werbemittel für die 

Marke und deren Produkte. Das 

gesamte Konzept präsentierte 

Nadja im Juni dieses Jahres einem 

4-köpfigen Prüfungskomitee, das 

sich durchweg begeistert zeigte – 

das Ergebnis waren satte 98 von 

100 möglichen Punkten.

Das Sahnehäubchen

Doch damit nicht genug! Nachdem 

sie ihre Ausbildung im Juli endgül-

tig abgeschlossen hatte, wurde 

sie von ihrem Ausbildungsbetrieb 

KMS direkt übernommen. Am 21. 

Oktober dann die Überraschung: 

Die IHK, die die Abschlussprüfung 

abgenommen hatte, teilte Nadja 

mit, dass sie in ihrer Fachrichtung 

die beste Abschlussprüfung in 

ganz Deutschland abgelegt hatte!  

Ein grandioser Erfolg für die 

22-Jährige. Auch der Ausbildungs-

betrieb KMS zeigte sich stolz: „Wir 

freuen uns, dass unsere Ausbil-

dungsarbeit solche Früchte trägt, 

und gratulieren Nadja zu ihrem 

tollen Erfolg!“, so Geschäftsführer 

Hans-Martin Schurer. Aufgrund 

Geschäftsführer Hans-Martin Schurer (links) ist stolz auf den Erfolg  

seiner Auszubildenden Nadja Stenmans. 

der Corona-Pandemie findet die 

Besten-Ehrung Ende November 

als Online-Event statt. Nadja 

startet jedoch jetzt schon als Ju-

nior 3D Motion Designerin durch 

und arbeitet beim KMS Spin-Off 

octomotion. 

Hier werden Ideen Wirklichkeit! Nadja Stenmans startet als Junior 3D Motion Designerin durch.



Gewinne ein Paar brandneue AIRPODS PRO! 

Wie? Schau einfach mal auf unserem Instagram-Profil vorbei!
Jetzt gibt’s was auf die Ohren!

www.zukunft-zerspanungstechnik.de

  
 zerspanungs-

technik

ZUKUNFT

*Die Teilnahmebedingungen findet ihr auf unserem Instagrampost. Teilnahmeschluss ist der 12.12.2021.

Starte jetzt in deine Zukunft!  

Du möchtest deine Zukunft erfolgreich gestalten? 

Kein Problem! Die Zerspanungsbranche bietet dir 

vielfältige Möglichkeiten. Ob technisch interessiert, 

handwerklich begabt oder ein echtes Organisations-

talent – hier findet jeder den passenden Weg für sich. 

- Praktika
- Ausbildung

- Duales Studium

… und vieles mehr! Alle Infos unter  

www.zukunft-zerspanungstechnik.de
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