
Cluster Zerspanungstechnik:

Frischer Wind 

für Ausgezeichnete  
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Wehinger Ortsmitte  

wird neugestaltet
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Der Wirtschaftsverband Heuberg  

verschafft den Themen der Region Gehör

RALF RAISER 

aus Wehingen,

designierter Geschäfts-

führer des Wirtschafts- 

verbands Heuberg



Liebe Leserin, lieber Leser,
nach den ersten Hitzetagen des 

Sommers kommt auf dem Heuberg 

frischer Wind auf. Wir berichten 

in dieser brandaktuellen Ausgabe 

von Zusatzangeboten für Auszubil-

dende in der Zerspanungstechnik, 

der kürzlich gegründete Wirt-

schaftsverband Heuberg verschafft 

mit seinem neuen Geschäftsführer 

Ralf Reiser den Themen der Region 

Gehör, in einem mehrjährigen Pro-

jekt wird die Wehinger Ortsmitte 

neugestaltet, dazu ein Interview 

mit dem Bürgermeister Gerhard 

Reichegger. Der Wehinger Kultur-

verein startet mit einer ABBA-Show 

in den Sommer, Gosheim lädt zum 

Straßenfest ein und Heuberg aktiv 

bereitet sich auf den verkaufsoffe-

nen Heuberg-Erlebnis-Sonntag mit 

Flohmarkt und Seifenkistenrennen 

vor. Wir berichten außerdem von 

Abenteuer, Sport, Freizeit und 

Kultur im Hirsch-Erlebniswald bei 

Mahlstetten u.v.a.m. Schenken Sie 

bitte auch den vielen interessanten 

Angeboten unserer Mitgliedsun-

ternehmen aus Industrie, Handel, 

Handwerk, Gastronomie und 

Dienstleistung Ihre geschätzte Auf-

merksamkeit. 

Wir wünschen Ihnen einen schönen 

Sommer.

Mit freundlicher Empfehlung

Dieter Volz

Vorsitzender von Heuberg aktiv e.V.

Redaktion Hoppla Heuberg

Intro

www.heuberg.de

Dieter Volz, Vorsitzender  

von Heuberg aktiv e.V.

WIR SUCHEN EINE 
NEUE SEHKRAFT!
Sie sind Augenoptikergeselle oder 
Augenoptikermeister (w/m/d) in Voll- oder 
Teilzeit und suchen eine neue Herausforderung? 
Sie möchten mit einem Lächeln zur Arbeit gehen 
und anderen Menschen das Leben scharf 
stellen? Sie sind ein Teamplayer, verstehen 
Ihr Handwerk und möchten sich regelmäßig 
weiterbilden? Dann sollten wir uns kennenlernen! 

Schicken Sie Ihre Bewerbung einfach an: 
info@gaetschmann-optik.de oder auf dem 
guten alten Postweg.

Das Gätschmann Optik-Team freut sich 
auf Ihre Bewerbung!

Gosheimer Straße 3 | 78564 Wehingen | Tel.: 0 74 26 / 45 75
Auf der Höhe 16 | 78262 Gailingen a. Hochrhein | Tel.: 0 77 34 / 48 79 93 5
www.gaetschmann-optik.de
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KREATIVITÄT IST
ALLES MÖGLICH.

INDIVIDUELL GESTALTEN · PLANEN · PRODUZIEREN · MONTIEREN

W O H N E N  N A C H  W U N S C H  . . .
MOSER GmbH & Co. KG 
Möbelmanufaktur
Industriestraße 2 · D-78585 Bubsheim
Tel. +49 (0) 7429 9415 10
info@moser-moebelmanufaktur.de

MIT HOLZ UND
KREATIVITÄT IST
ALLES MÖGLICH.

INDIVIDUELL GESTALTEN · PLANEN · PRODUZIEREN · MONTIEREN

W O H N E N  N A C H  W U N S C H  . . .
MOSER GmbH & Co. KG 
Möbelmanufaktur
Industriestraße 2 · D-78585 Bubsheim
Tel. +49 (0) 7429 9415 10
info@moser-moebelmanufaktur.de

Infrastruktur, Lebensqualität, Fachkräftemangel – 

DER WIRTSCHAFTSVERBAND  
HEUBERG VERSCHAFFT  
DEN THEMEN DER REGION GEHÖR.

»
Mein persönliches Motto lautet: „Wirtschaft ist 
nicht alles, aber ohne Wirtschaft ist vieles nichts“. 
Packen wir es gemeinsam an und schauen,  
dass unser Heuberg in jeglicher Hinsicht auch 
weiterhin eine so lebenswerte Region bleibt. 
Ich freue mich darauf!

«

RALF RAISER
designierter Geschäftsführer  
des Wirtschaftsverbands Heuberg  
(Amtsantritt: 1. September 2022)

Im November 2018 begann alles mit einem Stammtisch  
der Geschäftsführer der größten Unternehmen auf dem 
Heuberg. Heute umfasst der Wirtschaftsverband Heuberg 
71 Gründungsmitglieder, Unternehmen und Gemeinden, 
die ihre Kräfte für die Interessen der Region bündeln. 
Denn: Auf dem Heuberg finden sich einige der wirtschafts-
stärksten Gemeinden in Baden-Württemberg, die aber 
allein zu klein sind, um politischen Einfluss ausüben zu 
können. „Diese Zusammenarbeit unserer gesamten Wirt-
schaftsregion gibt uns die Möglichkeit, als Lobby für den 
Heuberg aktiv zu werden. Dabei stehen wir erst am Anfang: 
Mit unseren Gründungsmitgliedern ist aktuell jede Gemein-
de auf dem Heuberg vertreten, doch selbstverständlich 
freuen wir uns darauf, wenn sich das nochmals erweitert 
und unsere Stimme so noch mehr Kraft erhält“, erklärt  
André Kielack, Bürgermeister der Gemeinde Gosheim  
und stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates  
des Wirtschaftsverbands.

Der Zusammenschluss – organisiert und getragen gleicher-
maßen von den Gemeinden und der Wirtschaft auf dem 
Heuberg – gründete sich nach dreijähriger Vorlaufzeit  
offiziell im vierten Quartal 2021 mit der Gesellschaftsform 
als GmbH. Mit Ralf Raiser als ersten Geschäftsführer in  
der Historie des Verbandes, einer Geschäftsstelle in der 
Lembergstraße in Gosheim und einem jüngst gegründeten 
Aufsichtsrat hat die Interessengruppe alle Formalitäten 
erfüllt. Aufsichtsratsvorsitzende des Wirtschaftsverbandes 
Miriam Häring, Geschäftsleiterin der Anton Häring KG, 
ist sich sicher, mit Ralf Raiser eine gute Wahl getroffen zu 
haben: „Er ist ein Mann aus der Region, hier geboren und 
aufgewachsen. Wir hätten die Stelle kaum besser besetzen 
können als mit jemandem wie ihm, der die Vor- und  
Nachteile unseres Wirtschaftsstandortes kennt und aus  
geschäftlichem und persönlichem Antrieb agiert.“
Auf der Agenda des Wirtschaftsverbands stehen brisante 
Themen, die sie mit vereinten Kräften nun aktiv vorantrei-
ben möchten, darunter unter anderem die Verkehrsanbin-
dung, medizinische Versorgung und Bildungsthemen wie 
der Fachkräftemangel in der Region.   

„Der Verband ist unsere Möglichkeit unsere Interessen – 
die Interessen des Heubergs – gegenüber Bund, Land und 
Landkreis gemeinsam und wirksam zu kommunizieren“, 
erklärt Benedikt Hermle, Vorstandsvorsitzender der Hermle 
AG und Aufsichtsratsmitglied des Wirtschaftsverbands den  
Antrieb der engagierten Mitgliederinnen und Mitglieder.

56,5 %  

BESCHÄFTIGUNGSQUOTE
Für rund 17.700 Einwohner  

gibt es auf dem Heuberg rund  
10.000 Arbeitsstellen.

2.269,33
EURO / EINWOHNER

Die Steuerkraftsumme pro Einwohner 
auf dem Heuberg liegt rund 550 Euro 

über dem Landkreisschnitt.

29.675.000
 EURO GEWERBESTEUER

Nur jeder 8. Kreisbewohner  
kommt vom Heuberg, aber dafür 

jeder 4. Gewerbesteuer-Euro.

Vorsitzende Miriam Häring (Geschäftsleiterin, Anton Häring KG)
Stellvertreter André Kielack (Bürgermeister Gosheim)
Benedikt Hermle (Vorstand, Hermle AG)
Gerd Lehr (Vorstand, SHL AG)
Dr. Rainer Müller (Geschäftsleitung, Schako KG)
Ralf Martin (Wirtschaftsprüfer und Steuerberater, Sieger AG)
Christian Abert (Bürgermeister Kolbingen)

AUFSICHTSRATSMITGLIEDER:



 WILLKOMMEN
bei ALDI SÜD
 Liebe Kundin, lieber Kunde,
jetzt heißt es, in deiner ALDI SÜD Filiale auf Entdeckungs-
reise gehen. Denn hier gibt es immer viele tolle Neuheiten 
für deinen schnellen und bequemen Einkauf.

Freu dich auf unsere große Auswahl an neuen Produkten, 
täglich frisches Obst und Gemüse, unsere Backwaren- 
Vielfalt und eine freundliche Atmosphäre.

Entdecker können sich bei uns auf eines immer verlassen: 
die gewohnte Qualität zum Original ALDI Preis.
Überzeug dich selbst!

Wir freuen uns auf dich!
Deine Filialleitung und das ganze Team

 Reichenbacher Straße 6
78564 Wehingen

Mit der großen ABBA-Show mit „ABBAmaniac“, dem Italo-Schwabe Heinrich del Core und seinem Programm „Glück g’habt“ sowie 
dem Theaterstück „Honig im Kopf“ nach dem gleichnamigen Kinoerfolg mit Til Schweiger geht das Kulturprogramm des Wehinger 
Kulturvereins ins 2. Halbjahr. Ein weiteres Highlight ist gleich im neuen Jahr das Konzert mit dem Duo Tribute Simon & Garfunkel mit 
Streichquartett und Band. Der Kartenvorverkauf ist bereits in vollem Gange. Tickets sind beim Kulturamt im Wehinger Rathaus sowie 
online auf www.schlossberghalle-wehingen.de erhältlich. Dort gibt’s auch Infos und Trailer zu den Veranstaltungen.

Musik, Comedy und Theater in der  
Schlossberghalle Wehingen
Kulturverein Wehingen e.V. präsentiert:

Wir sind mit ABBA und deren legendären Musik aufgewachsen. Schon immer hat uns 
die bunte Glitzer-Glamour-Welt der schwedischen Popband fasziniert. Das wollen wir 
zurück bringen auf die Bühnen Süddeutschlands. Schwof. Fete. Abhotten. In Glitzer-
fummel und Plateaustiefeln. In unserer zweistündigen Tribute-Show erleben Sie alles, 
was ABBA seinerzeit ausgemacht hat. Die besten Hits von ABBA. Glitzer, Glanz und 
Glamour. Take a chance on us! So long!

9. JULI 22: ABBAMANIAC - VERRÜCKT  
NACH ABBA - DIE TRIBUTE SHOW IM LÄNDLE

Laufend aktuelle Infos  

und Ticketbestellungen  

auf  

www.schlossberghalle-

wehingen.de

Samstag, 9. Juli 2022

• Beginn: 20 Uhr / Hallenöffn.: 18.30 Uhr

• Kartenvorverkauf 15 € / Abendkasse 18 €

• Stehkonzert mit begrenzten Sitzmöglichkeiten

• Mit kleiner Bewirtung und Barbetrieb

Thomas Villing, Wehingen – Drums, Horst Fausel, Deilingen – Keyboards (Benny), 

Werner Schuler, Böttingen – Gitarre (Björn), Thomas Diefenbacher, Nendingen 

– Bass, Madeline Fausel, Hechingen, Gesang (Agnetha), Lisa Steigmayer, Winter-

lingen-Harthausen, Gesang (Ani-Fried) und Oliver Leins, Weitingen, Tontechnik.

Samstag, 15. Oktober 2022

• Beginn: 20 Uhr / Hallenöffn.: 19 Uhr

• Kartenvorverkauf 18 € /  

Abendkasse 20 €, Freie Platzwahl

• Mit kleiner Bewirtung

Freitag, 13. Januar 2023

• Beginn: 20 Uhr / Saalöffn.: 19 Uhr

• Vvk.: 28 € / Abendkasse 34 €

• Freie Platzwahl

• Mit kleiner Bewirtung

Dienstag, 13. September 2022

(Nachholtermin vom 9.2.2022)

• Beginn: 20 Uhr / 

• Hallenöffnung: 19 Uhr

• Kartenvorverkauf 24,50 € / 

• Abendkasse 27 €

• Mit kleiner Bewirtung

• Freie Platzwahl



Im dreijährigen Rhythmus 
mit den Nachbargemeinden 
Deilingen und Wehingen ver-
anstalten in diesem Jahr die 
Gosheimer Vereine ihr 16. 
Straßenfest direkt im Zen-
trum der Gemeinde ab dem 
Gebäude, Hauptstraße 18, bis 
zum Rathaus, Hauptstraße 47. 
Los geht’s am Freitag, 1. Juli 
2022 mit dem Handwerker-
vesper ab 16.00 Uhr, der of-
fizielle Fassanstich folgt dann 
um 18 Uhr. Bis zum Sonntag, 
3. Juli 2022 wird ein großar-
tiges und abwechslungsreiches 
Programm für Jung und Alt 
geboten.

16. GOSHEIMER STRASSENFEST  
VOM 1. BIS 3. JULI 2022

Natürlich haben die örtlichen 

Vereine während den Festtagen 

wieder einiges auf die Beine 

gestellt, so z. B.: ein vielfältiges 

Kinderprogramm mit Pool-

Flash, Hüpfburg, Spielstraße, 

Live-Musik an beiden Abenden, 

„Massen-Brassen“ (jeder, der 

mit Instrument kommt, kann 

mitmachen und erhält ein Frei-

getränk) u.v.m. 

Am Sonntag stehen Familien 

und Kinder im Vordergrund. 

Besondere Highlights sind am 

Nachmittag verschiedene Dar-

bietungen der örtlichen Kinder-

gärten, Schulen und Vereinen. 

Zu den Festtagen wird auch eine 

Gastkapelle aus Sautens/Tirol 

erwartet, auf welche schon jetzt 

viele mit großer Vorfreude entge-

genblicken. 

In Sachen Speis und Trank ist 

ein vielfältiges Kulinarium im 

Angebot: Es gibt Burger in allen 

Variationen, Paella, Cevapcici, 

Schupfnudeln, Musikerbraten, Kä-

sehäppchen, Schinkenspeck, Brat-

wurst, Currywurst, Schnitzel mit 

Pommes und Salat und vieles an-

dere mehr. Auch Ochs und Span-

ferkel, jeweils mit Beilagen sind 

auf den Speisekarten zu finden 

und natürlich Kaffee und Kuchen, 

ein Weinzelt, Weinlaube, Schnaps-

stand, Sektbar, Cocktailbar und 

Kölsch- und Weizenbier-Stand 

laden zum Verweilen ein.

Mit von der Partie sind die Ju-

gendkapelle, die Narrenzunft, 

der Akkordeonspielring Heuberg, 

der Musikverein, die Gosheimer 

Freunde der Behinderten, GoMI 

Jugendtreff, die Ortsgruppe des 

Schwäbischen Albereins, das Mu-

siktheater, der Turnverein, das DRK 

Jugend-Rot-Kreuz, der Förder-

verein des Skiclubs, die Freiwillige 

Feuerwehr, der Sportverein, der 

Gesangverein Liederkranz und der 

Tennisclub Heuberg.

Wiedereröffnung
nach Corona

Abenteuer, Sport und Freizeit  
im Hirsch-Erlebniswald bei Mahlstetten

Die Heuberggemeinde Mahlstet-

ten liegt auf einer Hochfläche 

im Südwesten der Schwäbischen 

Alb, gut zehn Kilometer nörd-

lich der Kreisstadt Tuttlingen 

auf knapp 900 Metern Höhe. In 

Sachen Abenteuer, Sport- und 

Freizeitmöglichkeiten hat die 

Gemeinde einiges zu bieten. Im 

Winter ist es der alpine Skisport 

mit zwei Skiliften bis hin zur 

elf km langen Langlauf-Loipe 

mit Anschluss an das ca. 65 km 

lange Heuberger Loipennetz und 

im Sommer verspricht u.a. der 

„Hirsch-Erlebniswald“ mit „Mär-

chengolf“ im Gewann „Kirchbühl“ 

Spannung pur beim Klettern und 

Balancieren in einem mächtigen 

Buchenwald. Darüber hinaus 

führen attraktive Wanderwege 

u.a. durch Schlehen- und Wach-

holderheiden. Im Frühjahr 2019 

wurde durch die Donaubergland 

GmbH ein neuer, zertifizierter 

Premium-Wanderweg „ALTER 

SCHÄFERWEG“ erschlossen. 

Sein Ausgangspunkt ist der 

„Hirsch-Erlebniswald“, in der sich 

die Kirchbühlhütte befindet.

Der Waldseilpark
Das Highlight des Hirsch-Erleb-

niswaldes Mahlstetten ist der 

Waldseilpark am Kirchbühl. Da ist 

Spannung pur beim Klettern und 

Balancieren, beim Überwinden 

von künstlichen Hindernissen, 

auf Seilen, die in schwindelerre-

gender Höhe von Baum zu Baum 

gespannt sind, angesagt. Das 

perfekte Erlebnis für die ganze 

Familie (zum Teil für Kinder ab 

sechs Jahren geeignet), Betrieb-

sausflüge, Geburtstage, Teamtrai-

nings, Incentives oder Kick-off 

Veranstaltungen. Ideal für die 

Selbst- und Gruppenerfahrung, 

zum Stressabbau und zur Förde-

rung von Reaktionsvermögen und 

Ausdauer. Besondere Vorkennt-

nisse und Kondition sind jedoch 

nicht erforderlich. Die Sicherheit 

der Gäste steht immer an erster 

Stelle. Die Trainer werden stets 

nach den neuesten Ausbildungs-

standards geschult. Modernste 

Sicherheitstechnik (Helme, Gurte, 

Sicherungsseile) stehen zur Ver-

fügung. „Und so bereiten Sie sich 

optimal auf einen Besuch vor: 

neben etwas Abenteuerlust und 

Körperbeherrschung bringen Sie 

bitte solides Schuhwerk (vom 

Turn- bis zum Wanderschuh) 

und bequeme Freizeitkleidung (je 

nach Wetterlage eventuell auch 

Regenbekleidung) mit“, so der 

Betreiber des Parks.

Die Kirchbühlhütte
Ob bei herrlichem Biergarten-

wetter im Sommer oder bei 

klirrender Kälte im Winter – die 

Kirchbühlhütte bietet den Besu-

chern zu jeder Jahreszeit ein ganz 

besonderes Flair. Romantische 

Waldterrassen oder in den küh-

leren Herbst- und Wintertagen 

ein prasselndes Kaminfeuer laden 

zum Verweilen ein. Dazu gibt es 

eine reichhaltige Auswahl an bo-

denständigen und vor allem le-

ckeren Gerichten. Die knusprigen 

Hähnchen genießen dabei schon 

längst einen legendären Ruf.

Die Kulturbühne
Heidi Mattes aus Böttingen führt 

seit 2021 die Kirchbühlhütte und 

bietet mit zahlreichen Veranstal-

tungen Künstlern und Besuchern 

eine ganz besondere Kulturbühne 

– ein Hüttenzauber, der es in sich 

hat.

Veranstaltungen:

Hüttenzeiten:
Di.-Fr. 11.30 Uhr bis 22 Uhr,
Sa. und So. ab 10 Uhr bis 22.00 Uhr.
Sommerferien täglich ab 10 Uhr



Wehinger Ortsmitte wird neugestaltet

Zahlreiche private, gewerbliche und öffentliche Bauvorhaben sind seit einiger Zeit auf der Gemarkung Wehingen im Gange. Das neu 
entstehende Wohngebiet „Stockäcker“ am Ortsausgang Richtung Deilingen sowie umfangreiche Sanierungen und Neugestaltung der 
Ortsmitte bilden derzeit die Schwerpunkte. Letztere mit längerfristiger innerörtlicher Umleitung. Das Rathaus, ebenfalls im Sanie-
rungsgebiet liegend, bekommt mit einem barrierefreien Zugang ein neues Erscheinungsbild. Hoppla Heuberg hat Herrn Bürgermeister 
Gerhard Reichegger zu den Schwerpunkten der Ortskernsanierung befragt.

Herr Reichegger, seit wann 

beschäftigen Sie sich und Ihre 

Ratsmitglieder mit der Orts-

kernsanierung? Warum ist diese 

notwendig und was wird es 

kosten?

Seit dem Jahre 2017. Hier wurde 

beim Tag der Städtebauför-

derung eine Bürgerwerkstatt 

mit Bürgerinnen und Bürgern 

zum Planungsprozess eines Ge-

samtörtliches Entwicklungskon-

zeptes und einem integrierten 

städtebaulichen Entwicklungs-

konzeptes durchgeführt. Dies 

wurde durch die LBBW Kom-

munalentwicklung begleitet. 

Nachdem die Gemeinde Wehin-

gen dann im Jahre 2018 in die 

Förderung mit aufgenommen 

wurde, wurde umgehend auch 

ein Architektenwettbewerb ins 

Leben gerufen, welcher im Mai 

2019 den Zuschlag an das Ar-

chitekturbüro Greenbox in Köln 

ergab. Ziel der städtebaulichen 

Erneuerung Wehingen ist es, 

den ortstypischen Charakter 

und die historische Struktur des 

Orts zu erhalten und weiterzu-

entwickeln. Zentrale Aufgaben 

sind hierbei die funktionale und 

gestalterische Aufwertung des 

öffentlichen Raums. 

Die Gosheimer Straße und 

Reichenbacher Straße sollen 

durch Freiflächengestaltung und 

Neuordnung der Fußwege- und 

Parkierungsflächen aufgewertet 

werden. Somit kann die Auf-

enthaltsqualität und das Woh-

numfeld im Ortskern wesentlich 

erhöht werden. 

Städtebauliche Missstände wie 

Verkehrsbelastung in diesen 

Straßen, schleichender Funk-

tionsverlust in den Bereichen 

Einzelhandel, Gastronomie und 

Dienstleistungen, vernachläs-

sigte Bausubstanz im Ortskern, 

Leerstände, Gestaltungsmängel 

im öffentlichen Raum, ein-

geschränkte Barrierefreiheit 

und fehlende Barrierefreiheit 

in öffentlichen Gebäuden und 

Ladengeschäften machte dieses 

neue Sanierungsgebiet Orts-

mitte II notwendig. 

Durch die Ortskernsanierung soll 

das gesamte Ortsbild schöner 

werden und daher werden auch 

Investitionen von Privatperso-

nen mit gefördert. Die gesamte 

Fördersumme wurde anfangs 

mit 1 Mio € gewährt. Hier lie-

gen wir aber momentan bereits 

bei einem Volumen von ca. 3,7 

Mio. €. 

Sie haben das Sanierungsgebiet 

in mehreren Bauabschnitten 

eingeteilt. Würden Sie bitte 

diese mit den entsprechenden 

Maßnahmen kurz erläutern?

Bauabschnitt (BA) 1B beinhaltet 

die Sanierung des Straßenbe-

reiches vom Landenbach bis 

Reichenbacher Str. Nr. 5. Dieser 

1. BA soll bis September fertig-

gestellt sein.

Danach folgt BA 1A, welcher 

von der Reichenbacher Str. 3 

bis Deilinger Str. 20/21 und bis 

zum Rathaus durchgeführt wird. 

Dies soll allerdings in kleineren 

Bauabschnitten durchgeführt 

werden.

Zuletzt kommt dann noch der 

BA 1C, welcher die Gosheimer 

Str. mit Einbau eines neuen 

Kreisverkehrs im Bereich Wörth-

str. erfolgen wird.

Bereits im 1. Bauabschnitt kam 

es zu erheblichen Verzögerungen. 

Warum? Und bis wann rechnen 

Sie mit der Fertigstellung?

Da in der Reichenbacher Straße 

die Bära verdolt unter der 

Straße liegt, wurde vom Regie-

rungspräsidium Freiburg ge-

fordert, eine Beprobung dieser 

Verdolung auf Chlorid durchzu-

führen. Da die Verdolung auch 

erhöhte Chloridwerte aufwies, 

musste hier ebenfalls ein Sanie-

rungskonzept mit durchgeführt 

werden, was im Vorfeld nicht 

abzusehen war. Diese Arbeiten 

mit Betonfräsen und Wiederauf-

arbeitung mit Stahl und Beton 

war sehr zeitintensiv. 



MAYER
Orthopädieschuhtechnik

Schuhhaus

Reichenbacher Str.14 . 78564 Wehingen
Tel. 07426/7703 . www.schuhhaus-mayer.de

SchuhhausSchuhhaus

Die besten Sommeraussichten Daimlerstraße 2 . 78564 Wehingen 
T +49 (0) 7426 5269817 
info@hotel-wehingen.de
www.hotel-wehingen.de

Kombinieren Sie gemütliches Ambiente, gehobenen 
Service und ein regionales Spezialitäten-Restaurant 

mit Wohlfühl-Übernachten und perfekter Organi- 
sation inmitten der „Region der zehn Tausender“.  

Wir lassen Ihre Familien- oder Firmenfeier mit bis zu 
50 Personen zum unvergesslichen Erlebnis werden.

Feiern Sie Höhepunkte
im Schlossberghotel Wehingen

 

U n s e r e  J u n i - A n g e b o t e

Mittlere Straße 7 . 78564 Wehingen . Tel. 0 74 26 / 52 87 - 0 . www.moosbrucker.de
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Gefrierschrank
“GNP 1913-22”

Bodenstaubsauger
“Boost CX1”

 ● Vier-Sterne-Gefrierfach
 ● Schnelleinfrierfunktion
 ● No Frost-System
 ● Türanschlag rechts, wechselbar
 ● Abtauvorgang automatisch

●  1 ltr. Behältervolumen
●  AirClean Filter, Hygiene Filter
●  Elektr. Saugkraftregulierung
●  Fugen-, Boden- und Polsterdüse

890 Watt Leistung

Freistehend

Beutellos

4 Ablagefl ächen

Abschaltautomatik

5 Schubladen

A

G F

KMS GmbH & Co. KG
Zeppelinstraße 1 . 78588 Denkingen

Telefon: +49 7424 9840-0 

Wir suchen Dich!

Rasenheld (m/w/d)

Wir suchen einen zuverlässigen Gärtner, der die 
Gartenanlage unseres Unternehmens in Denkingen 
pfl egt und Hausmeistertätigkeiten übernimmt. 
Du kannst ab sofort teilzeitbeschäftigt ans Werk 
gehen. Aktive Frührentner sind herzlich willkommen. 

Wir freuen uns auf Dich!

Des Weiteren musste die Bau-

stelle Mitte Dezember aufgrund 

des Wintereinbruchs eingestellt 

werden. Weiter kam noch ein 

sehr kalter Monat Februar und 

März hinzu, der die Bodenar-

beiten nicht früher aufnehmen 

ließ. 

Wie und in welchem Zeitraum 

geht’s weiter?

Derzeit laufen noch die letzten 

Vorbereitungen/ Abklärungen 

für die Ausschreibung des 2 

BA. Mit Fertigstellung des 1 BA, 

gehen wird heute davon aus, 

dass im Herbst dann mit dem 2. 

BA begonnen werden kann. 

In den ersten Planentwürfen 

sollte der Kreuzungsbereich 

Gosheimer-, Reichenbacher 

und Deilinger Straße in einen 

Kreisverkehr gewandelt werden. 

Vieles sprach aufgrund der be-

engten Verhältnisse dagegen. 

Ist dieser endgültig vom Tisch?

Ja, es wurden etliche Varianten 

geprüft. Nach Abwägung aller 

Vor- und Nachteile (Verlust von 

weiteren Parkplätzen) hat sich 

der Gemeinderat dann dazu 

entschieden, auf diesen Kreis-

verkehr zu verzichten. 

Planen Sie in diesem, auch von 

Fußgängern gut frequentiertem 

Bereich, Querungshilfen?

Die derzeitige Planung, auch mit 

den Fachbehörden, hat ergeben, 

dass die Situation in diesem Be-

reich so bleibt wie sie derzeit ist. 

Die Deilinger Straße ist im 

vorderen Bereich längst zu 

einem Nadelöhr geworden, das 

in Stoßzeiten immer wieder 

Probleme bereitet. Gibt es Al-

ternativen, z.B. durch eine Ein-

bahnregelung?

Auch dies wurde mit einem 

Verkehrsbüro fachlich geprüft. 

Eine Einbahnregelung in der 

Deilinger Straße und Umleitung 

über die Wörthstraße bis hin 

zu Esso-Tankstelle Walz, wurde 

dahingehend geprüft. Eine Emp-

fehlung hierzu gab es allerdings 

keine, da die Strecke zu weite 

Entfernungen aufwies und auch 

Verkehrsströme in umliegende 

Nebenstraßen vorausgesagt 

wurden, was hier zu weiteren 

Belastungen der umliegenden 

Straßen zur Folge gehabt hätte. 

Mit dem Neubau eines ver-

glasten Treppenhauses und 

Fahrstuhl für den barrierefreien 

Zugang im Rathaus schreiten 

auch dort die Sanierungsmaß-

nahmen voran. Was ist außer-

dem vorgesehen? 

Der erste Bauabschnitt ist so-

weit abgeschlossen. Im 2 BA 

wird ein neuer Sitzungssaal im 

Dachgeschoß mit Sanitärräu-

men ausgebaut und im 3. BA 

werden die Verwaltungsräume 

im 1 OG komplett erneuert. Die 

Heizungsanlage soll von Erdgas- 

auf Pelletsheizung umgestellt 

werden. Hier wird im Außenbe-

reich ein Erdtank mit installiert, 

was im rückwärtigen Bereich 

des Rathauses stattfindet.

Der Rathaus- und Kirchbereich 

ist derzeit Knotenpunkt für den 

ÖPNV. Welche Änderungen gibt 

es bei den Umstiegs- und War-

tebereichen?

Derzeit laufen noch Planungen 

im Bauabschnitt 1C, auch mit 

der Straßenverkehrsbehörde. Ob 

es zu einer Änderung kommt, 

hängt hier von mehreren Fakto-

ren ab. Sollte kein Ortswechsel 

stattfinden, wird auf jeden Fall 

auf einen barrierefreien Einstieg 

geachtet. 

Wann rechnen Sie mit dem Bau-

beginn des Kreisverkehrs Gos-

heimer- und Wörthstraße?

Wenn alles gut läuft, im Jahre 

2024.

Fahrbahnverengungen sollen 

den Verkehr durch den Ort 

abbremsen. Reicht das? Und/

oder wird der Ortskern zur 30er-

Zone?

Wehinger Ortsmitte wird neugestaltet



Wir freuen uns, bei den gestalterischen Ansprüchen der Kunden unse-

ren Anteil beisteuern zu können. Die Kragarmtreppe reizt aufgrund der 

schieren Leichtigkeit, mit der sie im Raum zu schweben scheint. 

In Kombination mit dem begleitenden Glasgeländer gewinnt der 

Wow-Effekt. Das Sicherheitsglas wurde von Treppenanfang bis zur 

Brüstung im Obergeschoss scheinbar ohne weiteren Materialaufwand 

montiert. Handwerk, Technik know-how und Ästhetik gehören hier  

untrennbar zusammen.

Ihr Kreuzberger Treppenbau aus Bubsheim

„Eine Schau“

Kreuzberger Treppenbau
78585 Bubsheim
Tel. 0 74 29 / 12 95
www.kreuzberger.de

… und die Treppe von
Kreuzberger Treppenbau aus Bubsheim

Wehinger Ortsmitte wird neugestaltet

HSS-Haustechnik · Heizung - Sanitär - Solar - Kundendienst 

Mobil: 0160 581 583 1 · Tel. 07429 53 91 427 · www.haustechnik-hss.de

Wasser, Wärme, Sonne, Luft in den richtigen Händen.

Inh. Stephan Häring

Ringstraße 9 . 78559 Gosheim
Telefon 07426 4149

info@saier-barth.de

www.saier-barth.de

Paul Hermle GmbH 
Industriestraße 29 
78559 Gosheim
Telefon 07426 94050
info@paul-hermle.de
www.paul-hermle.de

Ihrem Haus zuliebe.
Wir sind für Sie da.

Termingarantie: Einbau zum vereinbarten Termin

Servicegarantie: Eigener Kundendienst 365 Tage

Sauberkeitsgarantie: Staubarmer Umbau

Wärme- und Hygienegarantie: Auch während des Umbaus

Vereinbaren Sie gleich eine Beratung vom Profi.

100% Hermle Garantie

Ob das reicht, kann momen-

tan niemand sagen. Für eine 

Geschwindigkeitsreduzierung 

haben die Fachbehörden bisher 

kein grünes Licht gegeben. An 

einer Reduzierung der Ge-

schwindigkeit auf 30 km/h bzw. 

40 km/h wird aber weiter fest-

gehalten. 

Nach dem zweijährigen pan-

demiebedingten Ausfall des 

Heuberg-Erlebnis-Sonntags soll 

dieser am 25. September statt-

finden. Mit ein Schwerpunkt 

dieser Großveranstaltung ist 

der weit über die Region sehr 

beliebte Heuberger Flohmarkt 

im Ortszentrum, zu dem sich 

bereits über 100 Händler ange-

meldet haben. Kann dieser wie 

geplant stattfinden?

Laut Bauzeitenplanung sollte 

dies kein Problem darstellen. 

Wir freuen uns, dass auch für 

alle Gewerbetreibenden Einzel-

händler und auch Vereine dieser 

Heuberg-Erlebnis-Tag wieder 

stattfinden kann.

Wann wird die komplette Orts-

kernsanierung voraussichtlich 

ihren Abschluss finden?

Die Maßnahmen durch die Ge-

meinde Wehingen in den Jahren 

2024/2025. Das Sanierungspro-

gramm Ortsmitte II läuft ja bis 

ins Jahr 2028. 

Die Fragen Stelle Dieter Volz, 
Redaktion Hoppla Heuberg



Heuberg-Erlebnis-Sonntag am 25. September
mit Riesenflohmarkt und Seifenkistenrennen

15 .
Am 25. September 2022 ist es wieder soweit – die Heuberggemeinden Gosheim und 
Wehingen laden zum Sonntags-Shopping ein und bieten für klein und groß wieder  
ein tolles Rahmenprogramm. Zu den Publikumsmagneten zählen der große Heuberger 
Flohmarkt, Seifenkistenrennen und U.S. Car-Ausstellung.

14 Jahre gibt es nun schon den 

großen Heuberger Flohmarkt in 

der Gemeinde Wehingen, der 

jährlich im Rahmen des gemein-

samen Heuberg-Erlebnis-Sonn-

tags in Gosheim und Wehingen 

stattfindet. Der Flohmarkt 

befindet sich mitten im Zentrum 

von Wehingen, in dem die drei 

Hauptstraßen Deilinger-, Goshei-

mer- und Reichenbacher Straße 

zusammenführen. Das Interesse 

an diesem Markt ist sowohl bei 

den Verkäufern als auch bei den 

Besuchern ungebrochen. Auch in 

diesem Jahr werden wieder über 

120 Anbieter erwartet. Obwohl 

die Fachgeschäfte aus rechtlichen 

Gründen erst um 12 Uhr ihre Pfor-

ten öffnen, geht’s beim Flohmarkt 

schon eine Stunde früher los. Die 

Standplatzgebühren werden auch 

dieses Jahr mit nur fünf Euro pro 

lfd. Meter sehr günstig angesetzt. 

An verschiedenen Plätzen sorgen 

Gastronomen und Vereine wieder 

für das leibliche Wohl. Nähere In-

formationen zur Anmeldung und 

Teilnahmeregeln findet man/frau 

im Heubergportal www.heuberg.de  

unter dem Punkt Veranstaltungen. 

Rund 20 Plätze sind noch frei.  

Wer da noch mitmischen will 

sollte sich sputen.

In Gosheim dreht sich wieder alles 

um Spaß und Tempo auf vier Rä-

dern: Dort wird das 14. Seifenkis-

tenrennen über die Rennstrecke in 

der Ortsmitte gehen – und erneut 

flankiert vom 4. „U.S. Cars Season 

Closing“, das wie in den vergan-

genen Jahren auf dem Areal der 

Uhrenmanufaktur Hermle an der 

Ringstraße bestaunt werden kann. 

Während des Seifenkistenrennens 

bringen die US Cars amerika-

nische Fahrzeugkultur auf die 

Straßen von Gosheim: Bis zu  

50 Fahrzeuge unterschiedlichs-

ter Art – vom Army Jeep über 

original US-Polizeifahrzeuge und 

PS-strotzende Boliden bis hin zur 

eigenwillig verzierten „Ratte“ – 

werden erwartet. Auch in diesem 

Jahr soll es wieder per Losver-

kauf zugunsten der Gosheimer 

Freunde der Behinderten die 

Möglichkeit geben, Mitfahrten in 

einem der US-Cars zu gewinnen. 

Und als krönender Abschluss des 

Renntages werden die amerika-

nischen Kraftpakete wieder ihre 

„Cruisingrunde“ vor Publikum 

absolvieren - mit dröhnenden 

Motoren und vielleicht auch 

heulenden Sirenen. Wer sich also 

dieses rundum bunte Spektakel 

mit Schwerkraftantrieb und 

viel Hubraum als Kontrast nicht 

entgehen lassen möchte, sollte 

sich den 25. September unbedingt 

reservieren. Mehr zu der Veran-

staltung auch online unter www. 

gosheimer-seifenkistenrennen.de. 

Dort kann man sich in Kürze als 

aktiver Teilnehmer in den Klassen 

„Firmen & Azubis“, „Handwerker 

& Vereine“, „Speedklasse“ und 

Funklasse anmelden. 

Na dann: auf los, geht’s los!

Heuberger Flohmarkt – nur noch 20 Plätze frei

Gosheimer Seifenkistenrennen mit U.S. Car-Ausstellung

DIE GRUNER AG
Gruner – international erfolgreiches Unternehmen, familiengeführte AG, Welt-
marktführer im Bereich gepolte, bistabile Relais. Unsere innovativen Lösungen 
rund um Elektromagnete, Relais, Stellantriebe und MSR-Systeme sind weltweit 
gefragt: für Automotive, Medizintechnik, Gebäude- und Energiemanagement 
... Rund 1.500 Mitarbeiter sorgen an unseren Standorten in Tunesien, Indien, 
Serbien und am Stammsitz in Wehingen für unseren Erfolg. 

BEI GRUNER WIRST DU 
NICHT ZUM SUPERHELDEN.  
ABER DU KRIEGST MIT 
SICHERHEIT EINE HAUPTROLLE.

Darum Gruner
Brandschutz in Gebäuden, sicheres Laden von E-Mobilen, 
moderne Touch-Anwendungen: Stellantriebe, Elektro-
magnete, Relais und MSR-Systeme von Gruner sind weltweit 
gefragt. Du möchtest gerne in einem international erfolg-
reichen Unternehmen an innovativen Produkten arbeiten? 
Dann warten in Wehingen spannende Aufgaben auf Dich! 
Happy End inklusive: Beste Übernahmechancen auf einen 
langfristig sicheren Arbeitsplatz. 

Also, bewirb Dich bei Gruner und fi nde 
die Rolle Deines Lebens!

Darum Gruner
Brandschutz in Gebäuden, sicheres Laden von E-Mobilen, 
moderne Touch-Anwendungen: Stellantriebe, Elektro-
magnete, Relais und MSR-Systeme von Gruner sind weltweit 
gefragt. Du möchtest gerne in einem international erfolg-
reichen Unternehmen an innovativen Produkten arbeiten? 
Dann warten in Wehingen spannende Aufgaben auf Dich! 
Happy End inklusive: Beste Übernahmechancen auf einen 
langfristig sicheren Arbeitsplatz. 

Also, bewirb Dich bei Gruner und fi nde 
die Rolle Deines Lebens!

Ausbildung (m/w/d)
Elektroniker

  Mechatroniker
  Verfahrensmechaniker
  Werkzeugmechaniker
  Technischer Produktdesigner
  Fachlagerist
  Industriekaufl eute

Kaufl eute für Digitalisierungs-
management

  Industriemechaniker
  Maschinen- und 

Anlagenführer

Studium (m/w/d)
Bachelor of Arts

  Bachelor of Engineering
  Bachelor of Science

GRUNER AG
Bürglestraße 15-17 

78564 Wehingen | Germany
Tel. +49 7426 948-0 
personal@gruner.de

action-bei-gruner.de

GRU014_AZ_J220300_Ausbildung_A5quer_220523_ene.indd   1GRU014_AZ_J220300_Ausbildung_A5quer_220523_ene.indd   1 23.05.2022   15:59:5123.05.2022   15:59:51

Wer technisch interessiert ist und gerne an innovativen Lösungen arbeitet, der 
findet In Wehingen spannende Aufgaben und jede Menge Action! Happy End 
inklusive: Denn Gruner bietet beste Übernahmechancen auf einen sicheren Ar-
beitsplatz, ein attraktives Arbeitsumfeld und zahlreiche Sozialleistungen. 

Bei Fragen zu Ausbildung oder Studium helfen wir gerne weiter.  
Mehr Informationen über Gruner und die Hauptrollen in Ausbildung und 
Studium: action-bei-gruner.de



AUCH GUT AUF DRAHT?
 
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind echt gut auf Draht. Auch deshalb ist die Schnee-Gruppe ein
international führender Hersteller von Lösungen aus Draht und ein attraktiver Arbeitgeber in der Region. 
Unsere Geschirrkörbe und Korbeinsätze finden Sie in fast jedem Haushalt. An aktuell 3 Standorten im In- und Ausland 
produzieren wir mit ca. 600 Mitarbeitern hochwertige Produkte für Premium-Kunden mit besonderen Ansprüchen.
Im Zuge unserer weiteren Expansion suchen wir zur Verstärkung unseres Teams am Standort Wehingen.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung an unseren Personalleiter, Herrn 
Michael Dlugosch, der Ihnen auch für weitere Informationen unter Telefon +49 7426 603-102 oder per E-Mail 
unter michael.dlugosch@schnee-gruppe.com gerne zur Verfügung steht.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

CNC-FRÄSER (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
• Einzelteil- und Kleinserienfertigung (2- oder 3-Schicht-Betrieb) auf modernen CNC-Bearbeitungszentren 

(3-/5-Achs-Anlagen) und teils konventionellen Maschinen
• Programmieren, Einrichten und Bedienen der Fräszentren (Heidenhain-Steuerungen) 

über CAD/CAM Schnittstelle

MECHANIKER / MECHATRONIKER SONDERMASCHINENBAU (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
• Herstellung, Montage und Inbetriebnahme unserer Sondermaschinen
• Optimierung und Störungsbeseitigung an vorhandenen Anlagen
• Für diese Aufgaben sind Kenntnisse in der zerspanenden Bearbeitung, Elektronik, Hydraulik und 

Automatisierungstechnik wünschenswert

FERIENBESCHÄFTIGTE (m/w/d)

• Mindestalter 16 Jahre
• Für den Zeitraum Juli bis September
• Verschiedene Tätigkeiten in unserer Produktion im Schichtbetrieb

Wir bieten:
• Eine Tätigkeit beim Technologieführer der Branche
• Gute, leistungsgerechte Vertragsbedingungen nach Metalltarif
• Eine offene und kollegiale Arbeitsatmosphäre
• Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie kurze Wege und flache Hierarchien in einem 

modern geführten Unternehmen

Josef Schnee KG - Siemensstraße 15 - 78564 Wehingen

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Loma Drehteile GmbH & Co. KG 
Eichenstr. 10 
78598 Königsheim 
 

07429 / 930341 
personal@loma-metall.de 

Weitere offene Stellen finden  
Sie unter:  
www.loma-metall.de 

Wir suchen Mitarbeiter 
 

- CNC-Maschinenbediener (m/w/d) 
- CNC-Maschineneinrichter (m/w/d) 
- Azubi Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d) 
- Azubi Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

 
Wir bieten:  

- Attraktive und leistungsgerechte Entlohnung 
- Benefits  
- Mitfahrgelegenheiten durch betriebseigene Busse 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:
Bewerbung@Rees-Zerspanungstechnik.de.
Oder rufen Sie uns an: 07426 5280-38.

IHRE ZUKUNFT  
BEI REES! 

Rees Zerspanungstechnik GmbH 
78564 Wehingen 
www.rees-zerspanungstechnik.de

Wir suchen:

Reinigungsfachkraft (m/w/d)

für unsere Verwaltungsräume
2 x ca. 2,5 h pro Woche / ab 16:30 Uhr



Wir formen schon heute den Stand der Technik von Morgen.

Formen Sie mit und werden Sie ein wichtiger Teil
unseres Teams als:
• Werkzeugmechaniker / Formenbau (w/m/d),
• Ausbildung zum Werkzeugmechaniker Formenbau (w/m/d),

Detaillierte Infos über die Ausschreibungen erhalten Sie auf
unserer Website. Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie 
bitte per Email an: r.bozic@geschwentner-form.de

78586 Deilingen   |   Fon 07426 51 97 30 
www.geschwentner-form.de

Entwicklung

Konstruktion 

CNC-Frästechnik 

Werkzeugbau und

Kunststoffspritzguss

für Prototypen/

Kleinserien/Serien

Qualitätssicherung

Wir formen Ideen

_ ZERSPANUNGSMECHANIKER 
_ INDUSTRIEMECHANIKER 
_ FACHKRAFT FÜR 
 METALLTECHNIK 
_ MECHATRONIKER
_ TECHN. PRODUKTDESIGNER INDUSTRIE-STUDIUM 
_ INDUSTRIEKAUFMANN Mechatronik & digitale Produktion 
_ BACHELOR OF ENGINEERING _ BACHELOR OF ARTS 

Maschinenbau Industrie

_ BACHELOR OF ENGINEERING 
 Wirtschaftsingenieurwesen

_ BACHELOR OF SCIENCE 
 Wirtschaftsinformatik 

_ BACHELOR OF SCIENCE

KOMM IN 
UNSER TEAM

+49 7426 5283 – 0 
personal@schuler-praezision.de

Schuler Präzisionstechnik KG 
Am Forchenwald 7 
78559 Gosheim

Anmeldung zum Tag der 
Ausbildung am 08. & 09.07. unter 

www.zukunft-bei-schuler.de

/// AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGÄNGE m/w/d

Eine Ausbildung bei Schuler ist alles, außer gewöhnlich. Besonders 
professionell, besonders umfassend und besonders zukunftssicher. 
Über 30 Auszubildende und Studenten in technischer und kaufmän- 
nischer Fachrichtung profitieren derzeit davon.

Schuler Präzisionstechnik – Tag der Ausbildung  
am Freitag, 08.07.2022 und am Samstag, 09.07.2022

Am Freitag und Samstag, 08. / 
09.07.2022 findet bei Schuler 
Präzisionstechnik in Gosheim 
wieder der „Tag der Ausbildung“ 
statt. Dabei präsentiert das 
Unternehmen über eineinhalb 
Tage die attraktiven Ausbil-
dungs- und Karrierechancen 
für junge Nachwuchstalente. 
Schüler/innen ab der siebten 
Klasse, Praktikasuchende und 
Eltern sind herzlich eingeladen. 
Hier können sie sich intensiv mit 
den Ausbildern, Fachkräften und 
Auszubildenden austauschen 
und bekommen einen Einblick in 
die Entstehung der komplexen 
Präzisionsteile für innovative 
Kunden aus High-Tech-Branchen 
wie Elektroantriebe, Sensorik, 
Medizintechnik und Automobil. 

Im 20-Minutentakt gibt es Un-
ternehmens-Führungen: freitags 
von 14.30 bis 18.00 Uhr und 
samstags von 10.00 bis 14.00 
Uhr. Ein besonderes Highlight ist 
das neue, vergrößerte Schuler 
Ausbildungszentrum. Hier treffen 
qualifizierte Ausbilder und mo-
dernste Technik auf ein umfas-
sendes Ausbildungsangebot. Zum 
Ausbildungskonzept gehört auch 
das Schuler-Azubi-Mobil: ein 
spezieller Hol- und Bringdienst 
für Azubis, die keine Möglich-
keit haben, mit dem Auto oder 
öffentlichen Verkehrsmitteln zu 
Schuler zu kommen.

Der „Tag der Ausbildung“ richtet 
sich gezielt an Schüler/innen, die 
sich für eine Berufsausbildung, 

ein Studium oder ein Praktikum 
interessieren. Auf dem Rund-
gang erleben sie die vielfältigen 
Berufschancen und abwechs-
lungsreichen Einsatzgebiete der 
Schuler-Profis. Für alle Fragen 
stehen erfahrene Experten zur 
Verfügung und geben wertvolle 
Tipps und Informationen zu den 
jeweiligen Berufswünschen. „Wir 
zeigen, wie spannend und vielseitig 

unsere Ausbildungsberufe sind 
und wie man gemeinsam im Team 
– über alle Berufe hinweg – viel 
erreichen kann“, erklärt Susanne 
Winterhalter, Leiterin der Personal-
abteilung. Die Anmeldung für das 
gewünschte Zeitfenster finden Sie 
unter www.zukunft-bei-schuler.de 

Emminger Aluminium GmbH -  Bubsheim 

www.emminger-aluminium.de 

KKAARRRRIIEERREE  BBEEII  EEMMMMIINNGGEERR  
In unserem Team zählt Ihr Engagement und Ihre Persönlichkeit.     

WIR SUCHEN: 

• MITARBEITER PRODUKTION /FERTIGUNG (M/W/D) 

• AUSZUBILDENDE INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D) 

• AUSZUBILDENDE WERKZEUGMECHANIKER (M/W/D) 

TRENDSETTER!!!
Mit rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern produ-
zieren wir Präzisionsdrehteile, die Aufsehen erregen. Eine 
Ausbildung bei CWG macht nicht nur Spaß, sondern auch 
Sinn. Eigene Lehrwerkstatt, Weiterbildungen und Über-
nahmegarantie bei guter Leistung – lassen Deine Haare 
bestimmt nicht zu Berge stehen! An unseren Standorten 
in Gosheim und Aldingen bieten wir:

Zeig, was du im Kopf hast und sende deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen bitte an:

Ausbildung ... 

Zerspanungsmechaniker (m/w)
Fachkraft für Metalltechnik (m/w)

CWG
Christian Weber GmbH & Co. KG
Herr Patrik Sayre
Zeppelinstraße 2, 78559 Gosheim
+49 7426 9407-99
Patrik.Sayre@premium-precision.com
www.cwg-zukunft.de



Beratung | Qualifizierung | Kalibrierung

Wir ziehen zum 01.07.2022 in neue Räumlichkeiten. 
Sie erreichen uns künftig in der 
Zinkenstraße 14 in 78559 Gosheim.

Seit 1990 Lizenzpartner der DGQ Deutsche Gesellschaft für Qualität 
Seit 2005 Lizenzpartner des VDA QMC Qualitätsmanagement Center im Verband der Automobilindustrie e.V.

www.tqi.de | info@tqi.de
Telefon 07426 9496-0

Als akkreditiertes Kalibrierlabor wird unsere Arbeit ständig überprüft und weiterentwickelt.  
Das bedeutet für Ihre Messmittel Sicherheit auf höchstem Niveau. Ihr Anliegen ist uns wichtig,  
deshalb konzentrieren wir uns auf Ihre Bedürfnisse. 

Ansprechpartner: Ivana Filiberto, Karsten Ehrlich

Förderfähige Weiterbildungen nach § 81 ff SBG III, Zugelassener Träger AZAV 

SEMINARAUSZUG 2022
DGQ Lizenztrainings sind zugelassene, förderfähige Weiterbildungen
   QS1 Qualitätssicherung im Produktionsumfeld – Grundlagen 19.09. bis 23.09.2022
 DGQ Prüfung Fachkraft Qualitätsprüfung 23.09.2022 

   QS2 Statistische Daten im Produktionsumfeld erheben, auswerten und vermitteln 24.10. bis 27.10.2022
   QS3 Verbesserungsmethoden im Produktionsumfeld wertschöpfend einsetzen 14.11. bis 17.11.2022
 DGQ Prüfung Spezialist Qualitätssicherung 17.11.2022

   QM1 Qualitätsmanagement I – Grundlagen 26.09. bis 30.09.2022
   QM2 Qualitätsmanagement II – Methoden, Anwendung und Kommunikation 17.10. bis 20.10.2022
 Prüfung zum Qualitätsbeauftragten und interner Auditor 20.10.2022

VDA QMC Lizenztrainings

   IATF 16949 
 1st/2nd party Auditor - Qualifizierung  10.10. bis 12.10.2022
 1st/2nd party Auditor - Prüfung 13.10.2022

 1st/2nd party Auditor - Re-Qualifizierung - Workshop 14.09.2022
 1st/2nd party Auditor - Re-Qualifizierung - Workshop 14.12.2022
 
 1st/2nd party Auditor – Prüfung zur Re-Qualifizierung 15.09.2022
 1st/2nd party Auditor – Prüfung zur Re-Qualifizierung 15.12.2022

   VDA 6.3 
 Qualifizierung zum Prozess Auditor 14.11. bis 17.11.2022
 Prüfung zum Prozess Auditor 18.11.2022
 Workshop für zertifizierte Prozessauditoren 13.07.2022
  30.11.2022

   FMEA
 Grundlagenschulung zur harmonisierten AIAG-VDA FMEA 08.11. bis 09.11.2022

   Automotive Core Tools 
 für Prozess- und System-Auditoren 10.11. bis 11.11.2022

   PSCR 
 Product Safety & Conformity Representative (ehemals: PSB) 05.12. bis 06.12.2022

TQI Seminare
 1st/2nd party Auditor nach DIN EN ISO19011 04.10. bis 06.10.2022
 
 Upgrade 1st/2nd party Auditor nach DIN EN ISO 19011 12.10.2022

Weitere Seminare und Termine finden Sie unter www.tqi.de sowie in der TQI App!  
Ansprechpartner: Petra Ohlhauser, Ursula Jozinović, Christoph Seyfried

Flad System Components GmbH & Co. KG Königsheimer Straße 4 | 78585 Bubsheim | www.fl ad-praezision.de

Die Flad System Components GmbH & Co. KG bietet einen 
zukunftsorientierten Arbeitsplatz und interessante Perspektiven 
im Bereich der Präzisionstechnologie. Interessiert? Bitte Bewer-
bungsunterlagen per Post oder E-Mail (bewerbung@fl ad-praezisi-
on.de) senden. Wir freuen uns auf eine gemeinsame Zukunft!

WIR MACHEN
WAS MIT ZUKUNFT
KOMPONENTEN FÜR 
ERNEUERBARE ENERGIEN.

Unsere Ausbildungsberufe:

M
weitere Informationen unter: www.fl ad-praezision.de/ausbildung

Wir suchen:

MITARBEITER QUALITÄTSSICHERUNG (m/w/d)

CNC-EINRICHTER (m/w/d)

MASCHINENBEDIENER (m/w/d)

weitere Informationen unter: www.fl ad-praezision.de/karriere

FACHKRAFT FÜR METALLTECHNIK – 
ZERSPANUNGSTECHNIK (m/w/d)

ZERSPANUNGSMECHANIKER – 
FACHRICHTUNG DREHTECHNIK (m/w/d)

Jetzt bewerben.

Werde Ferienarbeiter m/w/d bei uns und bessere deine Urlaubskasse auf 

Du bist Schüler/in oder Student/in und mindestens 16 Jahre alt? Dann bewirb dich jetzt! 
Im Zeitraum vom 01.08.- 09.09.2022 suchen wir Ferienarbeiter (m/w/d) für unsere Motorenproduktion. Du 
hast Spaß an technischen Produkten und bist geschickt im Umgang mit Schrauber und Zange, dann los 
sende eine Kurzbewerbung an: bewerbung@gefeg-neckar.de

Weitere interessante Stellenanzeigen findest du auf unserer Homepage!

© 2022 – GEFEG-NECKAR Antriebssysteme GmbH, Industriestraße 25-27, 78559 Gosheim

Wir brauchen deine 
Unterstützung!

Impressum 
HOPPLA HEUBERG AKTUELL ist ein Magazin von „Heuberg aktiv e. V.“ mit Sitz in Reichen bach am Heuberg.

Auflage: 13.000 Exemplare. Er scheinungsweise: zweimal im Jahr. 

Heuberg aktiv e. V., Geschäftsstelle: Allmandsteige 13, 78564 Reichenbach, Tel.: 07429 / 910460, Fax: 910461, info@heuberg.de, www.heuberg.de

Gesamtredaktion: Dieter Volz, Redaktionsmitarbeiter: Hans-Martin Schurer, KMS GmbH & Co. KG

Gesamtherstellung: KMS GmbH & Co. KG, 78588 Denkingen



Das Programm mit Zusatzangeboten für Auszubildende in der Zer-

spanungstechnik kann endlich wieder Fahrt aufnehmen: Nach der 

fast zweijährigen Corona-Zwangspause sind nach Aufhebung der 

Kontaktbeschränkungen jetzt wieder gemeinsame Exkursionen zu 

Unternehmen und weitere Gruppenaktionen möglich. Die 16 Pro-

jektpartner der Initiative „Ausgezeichnete Ausbildung“ der GVD / 

Cluster Zerspanungstechnik trafen sich jüngst im Sitzungssaal des 

Rathauses Gosheim, um die Weiterführung im zweiten Halbjahr 

2022 zu besprechen.

Das Projekt 
Ausgezeichnete 
Ausbildung: 
Die Vision:
Die Ausbildung in der Zerspanungs-
technik attraktiver machen

Die Mission: 
Den Auszubildenden mit einem 
„Blick über den Tellerrand“ einen 
Mehrwert in der Ausbildung bieten

Die Strategie: 
Informationsveranstaltungen zum 
Ausbildungsbeginn, Besichtigungen 
bei Partnerunternehmen der Zer-
spanungstechnik, Zusatzangebote 
wie Fahrsicherheitstraining, 
Workshops für Ausbilder:innen, 
Öffentlichkeitsarbeit

LEIBOLD & AMANN

P R Ä Z I S I O N S T E C H N I K

P R Ä Z I S I O N S D R E H T E I L E

Seit 2014 bietet die GVD / Cluster 

Zerspanungstechnik interessierten 

Mitgliedsunternehmen die Mög-

lichkeit an, ihren Auszubildenden 

Zusatzangebote zur Ausbildung 

zu machen. Durch die gemein-

same Organisation im Rahmen 

des Projektes „Ausgezeichnete 

Ausbildung“ können informative 

Veranstaltungen zu günstigen 

Konditionen realisiert werden, die 

ein Einzelunternehmen so nicht 

stemmen könnte. Die Maßnahmen 

finden in enger Abstimmung mit 

dem Ausbildungsplan statt. Dazu 

zählen zum Beispiel ein „Starter-

tag“, bei dem neue Auszubildende 

im ersten Ausbildungsjahr über 

Rechte und Pflichten, aber auch 

über das angemessene Verhalten 

im Ausbildungsunternehmen in-

formiert werden. Für die weiteren 

Ausbildungsjahre bietet das Projekt 

„Eine Schau“ Cluster Zerspanungstechnik: 

Frischer Wind für  Ausgezeichnete Ausbildung!

Informationsveranstaltungen bei 

Partnern und Kunden der Zerspa-

nungstechnik, zum Beispiel bei 

Material-, Werkzeug- und Maschi-

nenherstellern. Die „Coach-the-

coach“-Reihe richtet sich an die 

Ausbildungsverantwortlichen in den 

Unternehmen und bietet Work-

shops zu ausbildungsrelevanten 

Themen an. 

Mit dem Projekt möchte die GVD 

/ Cluster Zerspanungstechnik die 

Dualen Ausbildungsberufe in der 

Zerspanungstechnik attraktiver 

machen, indem den Auszubilden-

den mit einem „Blick über den 

Tellerrand“ ein echter Mehrwert in 

der Ausbildung geboten wird. 

Wieder Veranstaltungen im 

zweiten Halbjahr 2022 geplant

Aktuell nehmen 16 Mitgliedsunter-

nehmen der GVD / Cluster Zerspa-

nungstechnik an diesem Programm 

teil. Situationsbedingt musste das 

Projekt „Ausgezeichnete Ausbil-

dung“ in den Jahren 2020 und 2021 

pausieren. Nachdem nun wieder 

gemeinsame Busfahrten möglich 

und zu verantworten sind und 

auch die Partnerunternehmen ihre 

Türen wieder für externe Besucher 

öffnen, wird es im zweiten Halb-

jahr 2022 mit den Zusatzaktionen 

für Auszubildende weitergehen. 

Beim Projektpartner-Meeting trafen 

sich die Verantwortlichen, um die 

Weiterführung des Programms zu 

besprechen. 

Startertag, Werkzeugtechnik 

und Fertigungstechnik sind 

Themen

Im zweiten Halbjahr wird in 

Kooperation mit der IHK Schwarz-

wald-Baar-Heuberg wieder ein 

„Startertag“ für neue Azubis 

stattfinden. Die Auszubildenden 

im zweiten Ausbildungsjahr dürfen 

sich auf eine Infofahrt zum Werk-

zeughersteller Horn in Tübingen 

freuen. Und für die Auszubildenden 

im dritten Ausbildungsjahr ist eine 

Informationsveranstaltung mit 

Betriebsbesichtigung beim Maschi-

nenhersteller Index in Esslingen in 

Planung.

Die Projektpartner „Ausgezeichnete Ausbildung“ 2022:

Bei Audi werden die Azubis für Kundenanforderungen sensibilisiert.

Projektpartner für Treue 

ausgezeichnet

Quasi als „Aufbruchszeichen“ in 

die neue Veranstaltungsreihe 

wurde allen Projektpartnern ein 

aktualisiertes Poster der Selbst-

verpflichtung überreicht. 

Für ihre Treue zum Projekt zeich-

nete Ingo Hell, 1. Vorsitzender der 

GVD / Cluster Zerspanungstechnik 

die Projektpartner außerdem mit 

der Jahresurkunde 2021 aus.



Unternehmen, die dir Praktika zur Berufsorientierung 

und Ausbildungsplätze sowie Studienplätze anbieten, findest 

du unter: www.zukunft-zerspanungstechnik.de

Alle wichtigen Adressen:

www.zukunft-zerspanungstechnik.de

  
 zerspanungs-

technik

ZUKUNFT

Nutze deine Chance!

Starte jetzt in deine Zukunft!  

Du möchtest deine Zukunft erfolgreich gestalten? 

Kein Problem! Die Zerspanungsbranche bietet dir 

vielfältige Möglichkeiten. Ob technisch interessiert, 

handwerklich begabt oder ein echtes Organisations-

talent – hier findet jeder den passenden Weg für sich. 

- Praktika
- Ausbildung

- Duales Studium

… und vieles mehr! Alle Infos unter  

www.zukunft-zerspanungstechnik.de

PRAKTIKUM | AUSBILDUNG | STUDIUM

ZERSPANUNG? WHAT??

FOLGE UNS AUF INSTAGRAM!


